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○千葉県知事表彰（１者） 

氏名・団体名 功績概要 

香取市 総務部 債権管理課 

平成 30 年の債権管理課の発足と同時に香取市中長期債権管理実

施計画を策定して、３年間を１期と捉えた長期的視点での目標を明

確化して滞納額圧縮への指針とし、各期において、高額案件への担

当の配置や班の再編等による徴収体制の強化のほか、的確な差押や

少額分納の見直し、執行停止の見極めといった滞納整理の強化に努

めた。 
計画により目指す指針を視覚化し、課内での情報を共有しながら

課一体となった滞納整理を進めることで、令和６年度までに課の発

足時と比較して滞納額を約８割縮減させ、市税徴収率の県内順位も

49 位から 17 位に向上するなどの結果に繋げた。 
 

○千葉県滞納整理推進機構会長表彰（２者） 

氏名・団体名 功績概要 

森村
もりむら

 弥生
や よ い

 

（千葉市財政局税務部東部市税事務所 

納税第二課） 

徴税経験年数２年目の職員ながら、課内で令和６年度初の捜索を

実施して、その後課内全体で捜索を行う流れを作り、組織に大きく

貢献した。また、滞納整理事務に必要な専門的知識の習得に努める

とともに、投資信託といった発見が難しい財産についても口座取引

履歴等を丹念に調査し差押えを行うなど、困難案件に対し積極的に

取り組んだ。 
加えて、市税滞納繰越徴収額が課内１位となるなどの優秀な成績

を残すだけでなく、班の共通業務については担当者が取り組みやす

いようにデータを加工するなど、自身のことに限らず組織としての

効率的な滞納整理の実現に向けて積極的に業務改善を行った。 

八街市 市民部 納税課 

市税及び国民健康保険税の徴収率が県内低位で推移している状

況からの脱却に向け、市税等徴収対策本部を設置して計画した各種

施策を推進して、徴収対策の強化に取り組んだ。具体的には、多様

な収納方法の導入など納税しやすい環境づくりや滞納整理のDX化

に力を注いだほか、徴収体制の再構築や滞納整理推進機構との連携

により、高額案件の処理や不動産の公売を進めた。 
これらの徴収業務の効率化と組織力の強化により、市税徴収率は

着実に上昇を続け、令和６年度には、市税徴収率の現年課税分と滞

納繰越分合計において 11 年続いた県内最下位を脱却した。 
 


