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１ 目  的 

お客様に当局の環境施策全般に

ついてご理解い ただくとともに、  

環境施策を組織内部で一層促進 

するために環境報告書を作成し、

公表します。 

この環境報告書は、令和４年度

決 算 値 ・ 実 績 値 に 基 づ き、 事 業  

活 動 に 伴 う 環 境 負 荷 の 状 況 、  

「千葉県企業局環境方針」に基づく

環境配慮・環境保全の取組、環境

会計情報など、当局の環境施策 

全般について取りまとめたものです。 

２ 対象期間 

令和 4 年 4 月 1 日から 

令和 5 年 3 月 31 日まで 

３ 対象範囲 

千葉県企業局 

《上水道事業・工業用水道事業・ 

造成土地管理事業》 の事業全体 

４ 参考とした資料 

「環境会計ガイドライン 2005 年版」 

（平成 17 年 2 月 環境省） 

「環境報告ガイドライン 20１8 年版」 

（平成 30 年 6 月 環境省） 

 

 
SDGs とは 
 
Sustainable Development Goals 
（持続可能な開発目標）の略称で、経済・社会・  

環境の３つの側面のバランスが取れた社会を  

目指す世界共通の目標として、2015 年 9 月に 

国連で採択されました。17 のゴールと 169 の   

ターゲットで構成されています。 

 

（すべての企業が持続的に発展するために 

－持続可能な開発目標(SDGs)活用ガイド－（環境省）より） 


