
特別職の退職手当の見直し素案 
 

 

○ 知事について他団体と比較し、副知事及び出納長は知事支給割合を基準に知事に対する現行の比率で見直し案を整理したもの 

    知事＝１００、副知事＝７５、出納長＝５０ 

 

知   事 副 知 事 出 納 長 
見 直 し 方 法 支給 

割合 
退職手当額 
（千円） 

順位 
支給 
割合 

退職手当額 
（千円） 

順位 
支給 
割合 

退職手当額 
（千円） 

順位 

A 案 
県勢類似団体の平均支給割合に合わせる 

（北海道・埼玉県・神奈川県・静岡県・愛知県・大阪府・兵庫県・福岡県） 
70/100 

４６，７０４

（▲6,672）

11 位

(4 位)
53/100 

２８，２３８ 

（▲3,730） 

６位 

(4 位) 
35/100 

１５，９６０

（▲2,280）

15 位

(4 位)

B 案 
首都圏の団体の平均支給割合に合わせる 

（東京都・茨城県・栃木県・群馬県・埼玉県・神奈川県・山梨県） 
65/100 

４３，３６８

（▲10,008）

21 位

(6 位)
49/100 

２６，１０７ 

（▲5,861） 

９位 

(5 位) 
33/100 

１５，０４８

（▲3,192）

23 位

(5 位)

C 案 
南関東の団体の平均支給割合に合わせる 

（東京都・神奈川県・埼玉県） 
60/100 

４０，０３２

（▲13,344）

38 位

(11 位)
45/100 

２３，９７６ 

（▲7,992） 

25 位 

(6 位) 
30/100 

１３，６８０

（▲4,560）

32 位

(6 位)

千葉県（現行） 80/100 ５３，３７６
２位

(4 位)
60/100 ３１，９６８ 

１位 

(4 位) 
40/100 １８，２４０

４位

(2 位)

（参考）全国平均 69/100 ４３，５９５ ― 49/100 ２４，４６４ ― 35/100 １５，０７５ ― 

「退職手当額」欄の（ ）書きは現行からの引き下げ額、「順位」欄の（ ）書きは１任期当たりの総報酬の全国順位である。 
 


