
障害者差別解消法に係る県の取組状況 

 
１．職員向け研修の実施 

（１）新人採用職員研修での説明 

 （２）所属長等管理監督者向け研修の開催 

   ・全所属対象とした研修の実施、約２７０名参加 

・２日間開催（６月２０日、７月１３日） 

 （３）職場出前講座での所属向け講師派遣 

   ・平成２８年度 申請４所属有 

 

２．外部研修への講師派遣 

  平成２８年度実績（平成２８年１１月２５日時点）・・・１４回 

    ⇒行政機関・障害福祉関係団体等 

  平成２８年度予定（       〃     ）・・・３回 

    ⇒行政機関等 

 

３．広報啓発 

 ○作成した資料 

・「マンガでわかる障害者差別解消法」作成（平成２８年７月作成、添付資料） 

⇒約２０，６００冊印刷（平成２８年１１月２５日時点） 

   ・パンフレットの作成（平成２７年度末作成） 

    ⇒１０，５００部印刷（平成２８年１１月２５日時点） 

 ○配布方法 

  広報啓発資料の作成および配布。配布は障害者条例に基づく広域専門指導員等が

各圏域で配布。もしくは要望に応じ、障害福祉課から送付。また、千葉県ホーム

ページに掲載。 

 

４．障害者差別解消支援地域協議会 

 ○第１回を６月２９日に開催 

①開催日・場所 

 ・平成２８年６月２９日（水）午前９時３０分～１１時 

 ・プラザ菜の花４階槙１・２番 

②議題 

 ・委員紹介 

 ・会長・副会長の選任について 

 ・障害者差別解消支援地域協議会について 

 ・地域協議会体制整備事業準備会（モデル事業）について 

   ・その他 

 ○第２回を年内に予定（現在調整中） 

 ○各市町村での設置促進のため、事務局レベルでの情報交換会を開催 

  ①対象：市町村事務局及び各地域協議会委員 

  ②議題 

   ・事前質問への県からの回答 

   ・神奈川県湘南西部圏域における取組みについて 

   ・構成メンバーについて 

   ・地域協議会で協議した事例等について 

   ・その他 

資料４ 


