
第五次千葉県障害者計画の推進体制について 

 

１．千葉県障害者施策推進協議会 

 

（１）議題  

○第五次千葉県障害者計画策定・変更（進捗状況を踏まえた上で） 

    ○障害者条例関係（千葉県障害のある人の相談に関する調整委員会） 

    ○県立袖ヶ浦関係（千葉県袖ヶ浦福祉センター見直し進捗管理委員会） 

    ○その他 

 （２）開催時期 

     年１回 ９月頃 （２月頃） 

 （３）委員任期  

     平成２６年４月１日から平成２８年３月３１日まで（２年間） 

 

◇障害者基本法 ～抜粋～ 

（都道府県等における合議制の機関）  

第三十六条 都道府県（地方自治法（昭和二十二年法律第六十七号）第二百五十二条の

十九第一項の指定都市（以下「指定都市」という。）を含む。以下同じ。）に、次に掲

げる事務を処理するため、審議会その他の合議制の機関を置く。  

一 都道府県障害者計画に関し、第十一条第五項（同条第九項において準用する場合

を含む。）に規定する事項を処理すること。  

二 当該都道府県における障害者に関する施策の総合的かつ計画的な推進について

必要な事項を調査審議し、及びその施策の実施状況を監視すること。  

三 当該都道府県における障害者に関する施策の推進について必要な関係行政機関

相互の連絡調整を要する事項を調査審議すること。 

（障害者基本計画等） 

第十一条 

５ 都道府県は、都道府県障害者計画を策定するに当たっては、第三十六条第一項の合

議制の機関の意見を聴かなければならない。）※ 変更は９項 
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２．千葉県総合支援協議会（第五次千葉県障害者計画策定推進本部会） 

※策定時同様に６つの専門部会で具体的な検討を行った結果について本部会で検討 

 ◇本部会 

 （１）議題 

○第五次千葉県障害者計画進捗管理 

    ○重点事業 

    ○県立袖ヶ浦関係（千葉県袖ヶ浦福祉センター見直し進捗管理委員会） 

○その他 

 （２）開催時期 

     年４回 ５～６月、８月下旬、１２月、３月 

 （３）委員任期（３年間） 

     平成２６年４月１日から平成２９年３月３１日まで 

◇専門部会 

 （１）議題 

 ○第五次千葉県障害者計画進捗管理 

・【Ⅱ取組の方向性】具体的な検討 

・【Ⅲ数値目標】 

    ○重点事業 

    ○その他（各専門部会ごとの取組） 

（２）開催時期 

     年４回 ５月、８月中旬、随時 

 （３）委員任期（２年間）※公募、推薦等により就任依頼予定（４月頃予定） 

     平成２７年４月１日から平成２９年３月３１日まで 

 

  ◇障害者総合支援法～（抜粋） 

（都道府県障害福祉計画） 

第八十九条 

１～５略 

６ 都道府県は、協議会を設置したときは、都道府県障害福祉計画を定め、又は変更し

ようとする場合において、あらかじめ、協議会の意見を聴くよう努めなければならな

い。 

７ 都道府県は、都道府県障害福祉計画を定め、又は変更しようとするときは、あらか

じめ、障害者基本法第三十六条第一項の合議制の機関の意見を聴かなければならない。 

８ 略 

第八十九条の二 都道府県は、定期的に、前条第二項各号に掲げる事項（都道府県障害

福祉計画に同条第三項各号に掲げる事項を定める場合にあっては、当該各号に掲げる

事項を含む。）について、調査、分析及び評価を行い、必要があると認めるときは、

当該都道府県障害福祉計画を変更することその他の必要な措置を講ずるものとする。 

 

 

 



３．入所・地域移行等 WT の常設専門部会化について 

第五次千葉県障害者計画策定にあたり、本部会内に設置した「入所・地域移行等ワー

キングチーム」を常設の専門部会「入所・地域生活支援専門部会」として、第五次計画

の推進体制の強化を図る。 

 

（１）名称：（仮称）入所・地域生活支援専門部会 

（２）所掌事務：○総合的な施策の実施に関すること      

○第五次計画の推進、評価に関すること 

       担当分野：「１ 入所施設から地域生活への移行の推進」 

「７ 障害のある人一人ひとりに着目した支援の充実」 

「８ その他各視点から取り組むべき事項」 

【主な検討事項】 

・地域移行の可能な人への支援のあり方 

         ・高齢期の障害のある人に対する支援のあり方 

         ・障害者支援施設（入所施設）のバックアップ機能の向上について 

         ・地域生活拠点等について 

         ・防災対策について 

             ○その他（新規事項等他の専門部会に属さないもの） 

【協議会相関図】 
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４．第五次千葉県障害者計画（障害福祉計画）進捗管理について 

PDCA サイクル 

 ①Plan（計画）：数値目標達成に向けた取組の検討 

 ②Do（実行）：取組の実行 

 ③Check（評価）：取組結果の把握・分析、考察 

 ④Act（改善）：考察に基づき、数値目標、取組などを見直す 

◇スケジュール◇ 

月 協議会等 その他（各部会担当等） 取組 進捗 

実行 把握 
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・検討、意見集約、評価 

 

 

 ・評価に対する意見 

 

 

 

 

 

 

 

・検討、意見集約、評価 

・次年度重点事業 

 

 

 ・評価等に対する意見 

◎障害者施策推進協議会 

 

 

 

 

 

 

 ・次年度重点事業 

前年度進捗状況の把握【取組方法の検討】Ⓟ 

・数値目標（実績・見込） 

  ※サービス必要見込量の実績含む 

・取組、検討状況 

     

           【取組方法】 

 

 

 

前年度進捗状況の把握【取組方法の再検討】 

・数値目標（実績） 

  ※サービス必要見込量の実績含む 

・取組、検討状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 参考 千葉県障害のある人の相談に関する調整委員会（４回／年） 

千葉県袖ヶ浦福祉センター見直し進捗管理委員会（３～４回／年） 

 

分析・課題等の整理Ⓒ 

課題、取組の方向（その①） 
（施策の見直し・追加、計画（数値目標））Ⓐ 

～ 

新事業 
の検討 

 

課題、取組の方向（その②） 
（施策の見直し・追加、計画（数値目標））Ⓐ 

新事業 
（予算要求） 
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各専門部会の開催 

本部会の開催（第 1 回）

各専門部会の開催 

本部会の開催（第 2 回）

 Ⓓ Ⓒ 

本部会の開催（第 3 回）

本部会の開催（第 4 回）


