
就労 第五次千葉県障害者計画に対する意見（パブリックコメント）

県の考え方

（修正理由・考え方等）
意見・要望要旨 計画案の修正

№ ページ

1

77 自閉症・発達障害者への就労支援
について、必ず研修を受けたうえ
で情報収集に努められるような体
制にしてもらいたい。

修正なし

2

80 障害者就業・生活支援センターの
運営強化について、センター数を
現状維持したままでどのように支
援の質を確保・増強するのか。多
様な法人に積極的に公益事業とし
て運営してもらうことも考慮しては
どうか。

修正なし

センター以外の支援機関との連
携を強化し、必要に応じて他の専
門機関を紹介することを考えてい
きます。また、御意見は今後の参
考にさせていただきます。

84 TTAPのアセスメントの導入によ
り、就労意欲や就業環境の改善が
できる。

3

83 高等学校や特別支援学校の卒業
後の進路について、個別移行支援
計画の作成とTTAPの活用を図り、
学校と関係機関の連携が実現でき
るようにお願いしたい。 修正なし

移行支援計画に基づく学校と関
係機関の連携に引き続き努めて
まいりますが、特定の手法の有
効性には個人差があるため、一
律に活用することは難しいと考え
ます。

御意見として今後の参考にさせ
ていただきます。

特定の手法の有効性には個人差
があるため、一律に活用すること
は難しいと考えます。

資料２

4

できる。

修正なし

は難しいと考えます。


