
令和６年度 千葉県職員採用試験の実施日程

申込期間 令和６年４月１９日（金）午前９時
～ ５月１３日（月）午後５時

申込方法 原則インターネットで申し込み ↑詳しくはこちら

第一次試験 令和６年６月１６日（日）
第二次試験 令和６年７月１０日（水） ～ ８月１日（木）
最終合格発表 ８月下旬

申込期間 令和６年４月１９日（金）午前９時
～ ５月１３日（月）午後５時

申込方法 原則インターネットで申し込み ↑詳しくはこちら

第一次試験 令和６年６月１６日（日）
第二次試験 令和６年７月１０日（水） ～ ８月１日（木）
最終合格発表 ８月下旬

令和６年度の変更点
１ 技術・資格免許職の教養試験を廃止しました。
２ 受付開始時期が、例年より早まりました。
３ 第一次試験合格発表の通知方法をホームページでの発表のみとします。

参考：R５実績
採用予定人員 ６名程度
受験者 ８名
合格者 ６名

上級・林業
２０名程度

採用予定
人 員



千葉県の面積は約51.6万haであり、そのうち森林面積が約14.5万ha、森林率は約３割
で全国平均の半分以下ですが、南関東（埼玉、千葉、東京、神奈川）の森林面積の
約35％が千葉県に存在し、１人当たりの森林面積は南関東１都３県では群を抜き、この
地域の貴重な緑を構成しています。

林業職は、この森林の整備、保全、活用を図り、森林に求められている様々な機能を
十分に発揮させるため、森林・林業行政の業務に携わっています。
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千葉県庁

【県庁（森林課）】
・・・ 森林に係る計画や施策の立案

担い手育成、里山活動の支援、
県産木材・林産物の振興、
県営林事業、県民の森管理、
許認可（林地開発・保安林）、
関係機関との連絡調整 等

【各林業事務所】 北部（本所・支所）、中部、南部
・・・ 治山・林道事業、森林整備事業、

林業普及指導、県営林の管理運営、
海岸保安林の管理、林地開発の許可、
市町村支援・調整 等

【森林研究所】
・・・ 森林施業技術、木材利用技術、

海岸防災林の再生技術、獣害対策、
花粉・病害虫対策品種等の試験研究

「海岸」

「里山」

「山地」

森林・林業行政の組織
林業職の主な配属先は、県庁森林課、各林業事務所及び森林研究所となります。
その他、環境生活部（自然保護課など）、県土整備部（都市計画課など）、地域振興
事務所などにも配属されます。



 施策① 災害に強い森林づくり

（１） 災害に強い森林づくりの推進（森林整備）

房総半島台風等による被害森林の復旧及び被害の未然防止対策の推進

（２） 治山施設の整備推進 （森林土木）

（３） 林地開発行為の適正化

作業後

令和元年災害による
山腹崩壊

予防治山工事
（山腹工）

山砂採取地等の
森林再生

防災林造成工事（砂丘造成・植栽）

作業前



 施策② 森林資源の循環利用

（１） 計画的な木材生産と人材育成

（２） 県産木材の利用促進

（３） 適切な森林整備の促進

森林環境譲与税等を活用した市町村主体の森林整備の促進

二酸化炭素吸収作用を強化する間伐等の推進

（４） 県民と森林の絆づくり

里山の保全活動の促進と森林環境教育の推進

林業機械による木材搬出

担い手育成の支援事業

県産木材を利用した家具 県産木材を構造材に利用した剣道場

間伐後の森林

清和県民の森市民団体による森林整備

県産木材を利用したJR千葉駅



職種の魅力について
林業職では、森林の維持造成を通じて、山
地災害から国民の生命・財産を保全する「治
山事業」、森林所有者や林業従事者に森林・
林業に関する技術及び知識の普及を行う「普
及指導」等、様々な業務に携われることが魅
力と感じます。

受験者へのメッセージ
専門的な分野ですが非常にやりがいのある
仕事です。皆さんと一緒に働ける日を楽しみ
にしています。2024年度掲載 Akiho Kazuki
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2023年度掲載 Kawakami Akari

北部林業事務所 川上安佳里

2022年度掲載 Tanaka Takashi

南部林業事務所 田中 誉

仕事のやりがいについて
山地災害等から県民の皆様の生命や財産を
守ることを目的とする治山事業を担当してい
ます。適正に事業を実施するための測量、設
計及び工事の監督業務が主な仕事です。台風
等で被災した山地が治山工事によって復旧さ
れ、緑を取り戻し、将来にわたって安全な山
に戻っていく様子を現場で見られることにや
りがいを感じます。

受験者へのメッセージ
職場はあたたかく、現場は自然に溢れてい
てとても魅力的な仕事です。是非一緒に働き
ましょう。お待ちしています。

仕事で苦労したことなど
林業職が担当する業務は多岐にわたってい
ます。今までに森林土木、県営林の経営・管
理、許認可に携わってきましたが、初めて経
験する業務は慣れるまで苦労し、時には失敗
もすることもあります。そのような場合でも、
上司に相談する等のコミュニケーションを図
りながら、誠意を持って対応することで、任
された仕事を最後まで責任を持って終わらせ
られるよう努力することが大切だと思ってい
ます。

受験者へのメッセージ
林業職の業務は多岐にわたり、様々な知識
を必要としますが、先輩職員がサポートして
くれるので安心してください。一緒に働ける
日を楽しみにしています。

← 詳しいメッセージはこちら
（千葉県ホームページ）
紹介している職員の所属は
掲載当時のものです。



千葉県農林水産部森林課

このリーフレットは、千葉県の林業職に興味のある方向け
に作成したものです。
「千葉県職員採用試験」に関する情報は、千葉県ホーム
ページや採用案内パンフレットをご覧ください。

お問い合わせ先
■林業職の仕事、このリーフレットの内容に関すること

千葉県 農林水産部 森林課 森林政策室
TEL 043-223-3684

■千葉県職員採用試験に関すること
千葉県 人事委員会事務局 任用課
TEL 043-223-3717


