
 

 

計画指標設定の考え方 

 

・環境保全に向けて、具体的な「行動」がとれているかという視点で設定する。 

・上位計画である「第三次千葉県環境基本計画」の指標との整合を踏まえて設定

する。 

 

≪計画指標（案）…Ｐ１６≫ 

項目 現況［基準年度］ 目標［目標年度］ 

日常生活の中で環境に配慮して行動して 

いる人の割合※ 

79.7％ 

［2018（H30）年度］ 

90.0％ 

［2028（R10）年度］ 

環境保全に関する講演やセミナー、環境ボラ

ンティアへ参加したことがある人の割合 

24.6% 

［2019（R1）年度］ 

35.0％ 

［2030（R12）年度］ 

県が主催・共催する環境学習に関する行事の

参加者数※ 

24,590人 

［2017（H29）年度］ 

25,000人 

（毎年度） 

※県環境基本計画で設定している指標であり、同計画の見直しと合わせて目標値の見直しを行う。 

 

（選定理由） 

 ① 県環境基本計画で採用している指標であり、「行動する人づくり」の進捗を

把握するための指標として採用する。（県政世論調査で毎年数値を把握） 

   目標：概ね１０年間で１０％増を目指す。 

 ② 環境保全の意識だけでなく、行動まで結びついているかどうかの進捗を 

把握するための指標として採用する。（県政世論調査で毎年数値を把握） 

   目標：概ね１０年間で１０％増を目指す。 

 ③ 県環境基本計画で採用している指標であり、「行動する人づくり」につなが

る施策の進捗を把握するための指標として採用する。（県環境白書で毎年数値

を把握） 

   目標：継続的に学びの場を提供し、毎年度 25,000 人の参加者数を目指す。 

 

≪点検評価について…Ｐ３９≫ 

 毎年度、上記計画指標の達成状況のほか、各種施策の実施状況や県内の取組  

事例等を把握し、計画の進捗状況の点検評価を行う。 
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