
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

企業向け見学相談会
障害のある方の就労促進を目的として、『企業向け見学相談会』を開催いたします。障害者雇用

を実践している企業との情報交換及び意見交換を通じて、障害者雇用の具体的なイメージ作りを

図り、企業のみなさまが雇用に向けての一歩を踏み出す機会になればと考えております。 

 

★障害者雇用の相談がしたい（雇用前～後）  

★雇用したいが何から始めたらよい？ 

★仕事の切り出し、スケジュールの組立はどうしたらよい？ 

★障害のある方との関わり方はどうしたらよい？ 

★現場の方の理解が進まず悩んでいる…  etc 

今回の見学相談会では、障害者雇用

をしている企業の方、障害のある在職

中の方、ジョブコーチの方から、左記

のお話を中心に伺います。質疑応答、

意見交換の時間も予定しております。 

解決に向けて、少しでも有意義な時

間になりますと幸いです！ 

【協力企業】 

千葉桜の里ゴルフクラブ 
【所在地】 

千葉県香取市田部１４３４ 

【事業内容】 
ゴルフ場の運営・管理 

【障害者雇用の状況】 

現在、障害のある方２名を雇用されています。 

【障害者就労促進チャレンジ事業（千葉県委託事業）】 

障害のある方の就労促進を目的として、事業主及び障害のある方双方の意識改革を図るとと

もに、就労支援機関と事業主等との関係の構築、事業主及び障害のある方の『働く』ことへの理解

を深めるために千葉県が実施している事業です。 

■開催日時：令和５年１０月２６日（木）１３:３０～１５:３０ ※受付 13:00～ 

■開催場所：千葉桜の里ゴルフクラブ （所在地：千葉県香取市田部１４３４） 

■参 加 費：無料 

■対 象 者：事業主、企業の人事及び現場担当者、従業員、就労支援機関の職員等 

■内容（予定） 

     企業紹介、事例紹介、ジョブコーチ支援（障がい者の就労促進事業所みんなの家より）、 

障害者雇用に関する情報提供（佐原公共職業安定所より）、情報・意見交換等 

■主   催：千葉県障害者就業・生活支援センター連絡協議会 

障害者就業・生活支援センター 香取就業センター 

   ■共   催：佐原公共職業安定所 

このようなお悩み、ありませんか？ 

 



 

 

令和５年度 障害者就労促進チャレンジ事業 

企業向け見学相談会 参加申込書 

（送付票不要）香取就業センター 宛 

ＦＡＸ：０４７８－７５－３５３５ 

申込締切 令和５年１０月２０日（金） 

（ ふ り が な ） 

事 業 所 名 

 

 

所 在 地 

〒  －     

TEL: E-mail: 

 

 

 

参  加  者 

 

役職 

氏名 

業  種 

１  農・林・漁業  ２  鉱業  ３ 建設業   ４ 製造業 

５  電気・ガス・熱供給・水道業  ６ 情報通信業 ７ 運輸業 

８  卸売・小売業  ９  金融・保険・不動産業   

10 飲食店・宿泊業 11 医療・福祉 12 教育・学習支援業 

13 複合サービス業 14 サービス業 15 その他（    ） 

従業員数 
総従業員数       名  うち事業所従業員数     名 

障害者従業員数      名 うち事業所従業員数     名 

障害者雇用経験の有無 

 有  過去に障害者雇用経験を有する場合雇用数     名 

     時期    年  月～   年  月 

 無 

事前のご質問・ご意見 

障害者雇用に 

関するご不安な点等 

例：障害特性、職種・業務内容、支援・助成金制度、人的支援等 

【参加申込・お問い合わせ】 
  社会福祉法人ロザリオの聖母会 
  障害者就業・生活支援センター香取就業センター（吉川・江畑・髙橋・松島） 

  〒２８７－０１０１ 千葉県香取市高萩１１００－２        
  ＴＥＬ：０４７８-７９-６９２３ ／ ＦＡＸ：０４７８-７５-３５３５ 
  E-mail：katori-sc@rosario.jp 


