
無料（定員30社）

千葉県内中小企業・事業者 等

住所：千葉市中央区千葉港4-5

障害者の法定雇用率は2024年度から2.5％に引き上げられました。さらに2026年度には2.7％に引き上げられることを受け、雇
用率達成に向けてさらなる取組みが必要となります。今回の研修会では、障害のある求職者の6割近くを占める精神障害者の雇
用にスポットを当てた講演とともに、企業の取組事例の発表を行います。これからの自社の取組みの参考にしていただければ幸いです。

参加費

会 場 千葉県社会福祉センター 研修室D（3階）

9月26日（木）14:00～16:00

対 象

参加方法 会場 または ZoomウェビナーによるLIVE配信 ※オンデマンド配信（動画）も行います

令和6年度 千葉県障害者雇用サポート事業
（本事業は千葉県より株式会社パソナが運営を受託しています）

企業事例発表

障害者雇用研修会

日 時

・障害者雇用を取り巻く現状
・精神障害者雇用の課題
・精神障害者雇用で押さえるポイント
・精神障害者雇用の仕組みづくり
・就労支援機関について
・今後の障害者雇用のキーポイント

「精神障害者雇用で押さえるポイントお伝えします」

清澤 康伸 氏講 師

公認心理師 精神保健福祉士 ストレスチェック実施者
国立研究開発法人国立精神・神経医療研究センターにて厚生労働省の研究として医療機関が
ワンストップで行う精神・発達障害者の就労支援の仕組みの構築と、企業側の雇い入れ前から
キャリア構築までの一連の流れのシステム構築を行う（就労率92.7％、1年後の職場定着率93.2％）。
これまでに400名以上の精神・発達障がい者の就労を実現。
・学会発表、ハローワーク、労働局、企業セミナー、地方自治体の研修など多数
・メディア 「NHK ハートネットTV」「ダイヤモンドオンライン」

（一般社団法人 精神・発達障害者 就労支援専門職育成協会代表理事）

第1回

研修内容

事例発表企業：社会福祉法人 健恒会（医療・介護）

｢健康寿命は健口から｣を信念に、歯科医師である理事長が立ち上げた、特別養護老人ホームです。
「その人の一生の健やかなライフステージを見据えた 医療・福祉をおこなうことで社会に貢献します。
この為社員がたのしく働ける笑顔と挨拶と活気のある職場を創造します。」 を法人のミッションとして掲げています。
今年3月、厚生労働大臣が認定する「もにす認定」事業主となりました。
※「もにす認定」とは、障害者の雇用の促進及び雇用の安定に関する取組の実施状況などが優良な中小事業主を厚生労働大臣が
認定する制度です。

事例発表企業：社会福祉法人 健恒会（老人福祉・介護事業）

当法人は、「健康寿命は健口から」を信念に、歯科医・歯科衛生士と連携した口腔の管理を重点的に行っている、特別養護老人ホーム
です。利用者様、家族様、職員による「三者一体の介護」、個性尊重の介護・清潔な介護・地域に根ざした介護の実践に日々チャレンジ
しています。利用者様だけでなく、職場環境の改善も目指し、「職員が明るく働ける笑顔と挨拶と活気のある職場を創造する」こともミッション
として日々取り組んでいます。
今年3月、厚生労働大臣が認定する「もにす認定」事業主となりました。
※「もにす認定」とは、障害者の雇用の促進及び雇用の安定に関する取組の実施状況などが優良な中小事業主を厚生労働大臣
が認定する制度です。



会場へお越しになる場合＆Zoomウェビナーで視聴になる場合

お問合せ

koyosupport@pasona.co.jp

043-238-9866

〒260-0028 千葉市中央区新町1000番地センシティビル11階（株式会社パソナ内）

E-mail

TEL

千葉県 障害者雇用サポート事業 事務局

千葉県 障害者雇用サポート 検索

① 下記、URLまたは二次元バーコードよりアクセスしてください。

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_XC8DSJn7QXycyY3byu2QFg

② 『ウェビナー登録』 画面で、必要項目を記入いただき、お申込みの事前登録 をお願いします。
※会場にお越しになる方とZoomウェビナーで参加される方の登録画面は同じです。

③ ご登録が完了いたしますと、当日参加用のURL等が記載されたメールが届きます。
※Zoomウェビナー視聴する際に、事前にアプリをダウンロードしておく必要はありません。

障害者雇用研修会 お申込み方法

■第二回 障害者雇用研修会

第2回目は、11月を予定しています。詳細は、決定次第お知らせします。

その他の研修などのご案内

■オフィス見学会（随時開催）

自社での就業をイメージしやすくするために、基礎訓練の様子をご見学いただけます。または、実際に雇用されている企業
の現場を見学させていただきます。

・ LIVE配信 9月26日（木） 14:00～16:00

・ オンデマンド配信 9月30日（月）～ 2025年 2月28日(金)
※当日のご参加が難しい方でも、オンデマンド配信（動画）で５ヶ月間 いつでもどこでも視聴が可能です。

■相談会 /社内セミナー（随時開催）

雇用に関するお困りごとや、課題の抽出等、専門アドバイザーによる専門的なご相談について、随時開催しております
ので、お気軽に事務局までご連絡ください。

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_XC8DSJn7QXycyY3byu2QFg

