
7月11日（火）14:00～15:30

無料（定員30社）

千葉県内中小企業・事業者等

松井 優子 氏（障害者雇用ドットコム代表）

民間の教育機関で知的障害、発達障害の教育、就労に携わる。就職した学生たちが戻ってくるのを見て、一緒に働く職場
の理解が必要だと感じ、企業側から障害者雇用に関わることに。特例子会社立ち上げ、社内理解の促進、業務拡大、採
用・育成、雇用管理等に携わる。新規事業として障害者雇用コンサルティングの企画に関わり、セミナー開催や集客などか
らコンサルティング受注まで一連の業務を経験。障害者雇用を送り出す側 、受け入れる側の両方の経験を活かし、企業視
点からの組織づくり、職域開拓などをサポートしている。

講 師

日 時

参加費

障害者雇用オンラインセミナー

対 象

障害者雇用をはじめよう ～最初の一歩に必要なこと～

令和5年度 千葉県障害者雇用サポート事業
（本事業は千葉県より株式会社パソナが運営を受託しています）

参 加
方 法

Zoomウェビナーによる LIVE配信

内 容

企業事例セミナー（2日間）
障害者雇用をテーマにした講演と、障害者雇用に積極的に
取り組む企業の事例発表（各回１社）

オンデマンド配信期間：2023年7月13日～2024年2月29日

今後、企業が達成しなければならない「障害者雇用率」は少しずつ上がっていきます。その中で、どのように障害者雇用に
向けて一歩を踏み出していくのか。例えば、従業員への障害者理解を深めること、企業組織として受け入れの体制を
整えること、障害者ができる業務を切り出すこと等。このセミナーを通して、自社ではどのように対応していくべきか、雇用する
イメージを具体化していく一助になればと考えます。

・来年度の障害者雇用率UPの状況
・障害者雇用との向き合い方
・企業事例と成功に必要なステップ

koyosupport@pasona.co.jp

043-238-9866

〒260-0028 千葉市中央区新町1000番地センシティビル11階（株式会社パソナ内）

E-mail

TEL

千葉県 障害者雇用サポート事業 事務局

千葉県 障害者雇用サポート 検索

お申し込み方法

① 二次元バーコード または URL よりアクセスしてください。
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_ZzctUiPJRpm6T2yz8AXnGQ

② 『ウェビナー登録』画面で、必要項目を記入いただき、Zoomウェビナーへの事前登録 を
お願いします。

③ ご登録が完了いたしますと、当日参加用のURL等が記載されたメールが届きます。
※セミナーは、Zoomウェビナーを使用します。事前にアプリをダウンロードしておく必要はありません。

お問合せ

次回予定

8月23日（水） 14:00～15:30
株式会社湘南ゼミナールオーシャン事業所長 前山 光憲 氏
事例発表企業：株式会社エルダーテイメント・ジャパン（介護・保育）

8月24日（木） 14:00～15:30
横浜市立大学 都市社会文化研究科教授 影山 摩子弥 氏
事例発表企業：日本環境開発株式会社（サービス業）

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_ZzctUiPJRpm6T2yz8AXnGQ

