
 
 

農業経営体の雇用・人材育成について研修会を開催しました！ 

～より良い人材の採用から定着率向上、右腕育成を目指して～ 

 
君津農業事務所改良普及課 令和５年２月２０日発 

 

 

近年、君津地域では、農地を集約して規模拡大を進め、雇用を導入する農業経営体が  

増えていますが、従業員の定着が経営発展の課題となっています。そこで農業事務所では、

２月８日（水）に、雇用を導入している、または今後検討している農業者を対象に、雇用・

人材育成についての研修会を開催しました。オンライン参加も交えたハイブリッド形式で

行ったところ、11 名の農業者のほか５名の関係機関担当者の参加がありました 

研修会では、農家向け求人サイトの運営会社代表を講師に、雇用・人材育成をする上  

でのポイントについて講演してもらい、その後、当地域内の畜産法人経営者に、自身の  

右腕となった従業員の育て方等について発表してもらいました。参加者からは「理論と  

実践それぞれの話が聞けて良かった」、「人材育成の具体例として参考になった」等の感想

がありました。農業事務所では、今後も地域の課題解決に向けて取り組んでいきます。 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 講演会の様子 


