
チーム東葛飾、すべては子どもたちの未来のために！ 

～改革宣言！ 新たな歩みを 東葛飾教育から～ 
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例年よりも早い満開を迎えた桜とともに、平成３０年度がスタートいたしました。 

このたび、東葛飾教育事務所長となりました林と申します。どうぞよろしくお願いいた

します。 

 

さて、東葛飾教育事務所の平成３０年度の目標は、「改革宣言！新たな歩みを東葛飾教育

から」をキーワードに、今までの積み重ねの上に、東葛飾教育をさらに発展させていくこ

という思いを込め取り組んでまいります。良いものを引き継ぎ、より良いものへと改善を

図るために歩む１年となるよう努めてまいります。 

 

目標を現実化するために「５つの『Ｃ』」をキーワードとして取り組みます。 

 

Compliance（コンプライアンス） 

・遵法精神で取り組み、不祥事ゼロをめざします。 

 

Communication（コミュニケーション） 

・チーム力を高め、確かなものにするために話し手と聞き手、相互の気持ちを汲んだ対

話を大切にします。 

 

Create（クリエイト） 

・より良きものを創造する視点で、しくみを見直すとともに専門性の向上を目指しま

す。 

 

Challenge（チャレンジ） 

・前例踏襲はせず、激動の時代変化にチャレンジ精神で挑みます。 

 

Condition（コンディション） 

・健康第一、家庭も第一、やりがいある職場となるよう業務改善に努めます。 

 

基本方針として、４年目となる千葉県第２期教育振興基本計画「新 みんなで取り組む

『教育立県ちば』プラン」のを重点的施策として、その実現をめざし着実に取組みます。 

 

今後とも、６市教育委員会並びに、関係各位の皆様と連携を密にし、教育活動の支援を

推進してまいりますので、一層のご理解・ご協力をいただきますよう、よろしくお願い申



し上げます。 


