
採用から定着まで人が辞めな

い会社づくりには何が必要な

のか。

お気軽に
お申込みください。

参加費無料
受付中！
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働き方改革推進支援講座

令和8年度　千葉県多様な働き方推進事業　
(本事業は千葉県より株式会社パソナが受託し、運営しています）

サプナ社会保険労務士法人

三浦　睦子氏

7月21日～

佳子社労士労務事務所

宮沢　佳子氏

高齢者・女性の活躍促進、

治療と仕事の両立ができる

「選ばれる職場」。

02 03
人手不足の時代に勝つ

「辞めない会社」とは

誰もが働きやすい

職場を目指して

令和8年度働き方改革

関連法の主な改正予定

とポイント

京葉中小企業労務協会

熱中症対策の義務化や労働

時間・休日休暇制度の動向。

石倉 雅恵氏

中小企業向け働き方改革推進支援

7月28日～ 8月 4日～

動画は各配信日以降令和9年3月31日

12時までご視聴いただけます。

・実務に活かせる視点
・お好きな時間に視聴
・気になる回から参加

〒260-0028
千葉市中央区新町1000番地　センシティビル11階
(株式会社パソナ　内）

TEL. 043-238-9865
URL   ：https://chiba-hatarakikata.com 
E-mail：chiba-hatarakikata@pasona.co.jp

多様な働き方推進事業事務局 HPはこちら

いま中小企業に求められる働き方改革の考え方と実務対応を、

わかりやすく学べるオンラインセミナーです。職場環境整備、

人材確保、法改正の情報を得たい企業の皆さまにおすすめです。



〒260-0028
千葉市中央区新町1000番地　センシティビル11階
(株式会社パソナ　内）

TEL. 043-238-9865
URL   ：https://chiba-hatarakikata.com 
E-mail：chiba-hatarakikata@pasona.co.jp

千葉県では県内の中小企業の経営課題解決のため、動画セミナーの他に専門家を
無料で派遣しています。こちらも併せてご活用ください。

働き方改革推進支援講座のお申込みについて

二次元コードまたは以下のホームページに

掲載の申込みフォームからご登録ください

お申込み方法

お申込み完了後、配信の準備が整い次第視聴用のURLと
パスワードを送付いたします。

多様な働き方推進事業事務局

※お申込み期限：令和9年3月26日(金)までとなります

千葉県公式セミナーチャンネル(YouTube)によるオンデマンド配信

(申込者のみに動画URLを通知する限定配信です。)

第1回

第2回

第3回

人手不足の時代に勝つ「辞めない会社」とは

誰もが働きやすい職場を目指して

令和8年度働き方改革関連法の主な改正予定とポイント

https://chiba-hatarakikata.com/seminar/
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