
港湾緑地の指定管理者募集に係る「質問及び回答」 

 

№ 対象施設 質問内容 回  答 

１ 

全施設共通 指定管理業務の実施にあたり、対象

施設で使用する電力について、指定

管理者が自ら電力会社を選定し、直

接契約を締結することは可能でし

ょうか。 

対象施設で使用する電力を指

定管理者が電力会社を選定し

て直接契約を締結することは

できず、募集要項の管理運営

基準に記載の契約相手と契約

していただきます。 

２ 

全施設共通 募集要項に記載されている提出書

類の厚労省スタートアップ診断は、

法人名を入れなくても診断を受け

られるが、それでも大丈夫でしょう

か。 

提出書類で求めている『⑩厚

生労働省が所管する事業者の

ための労務管理・安全衛生管

理診断サイト「スタートアッ

プ労働条件」の WEB 診断結

果』につきましては、ゲスト

ユーザー若しくは登録ユーザ

ーのどちらの診断結果でも構

いません。 

 
３ 
 

全施設共有 納税証明書について令和８年６月

に発行してもらっているのですが、

それを提出しても大丈夫ですか。 

納税証明書につきましては、

令和８年６月発行のものをご

提出いただいて問題ございま

せん。 

 
４ 
 

富津みなと

公園 
遊具の定期点検（専門技術者による

点検）は、現状遊具を使用禁止にし

ているため行っていないのですが、

行いますか。 

遊具の定期点検（専門技術者

による点検）につきましては、

現在遊具を使用禁止としてい

るため、実施しません。 

 


