様式３　　　　　　　

「令和８年度千葉県認知症専門職における多職種協働研修」に係る
業務委託企画提案書
	１　申請の理由及び活動方針
２　多職種を集めた研修の開催実績
３　事務所の体制
　　（事務所の場所や広さ、可動式の机、椅子の確保等の必要な備品の設置状況）
４　事業の実行体制
（1） 研修の周知及び受講者の募集方法
（2） 研修の実施方法・開催場所
（研修の目的、研修目標、研修内容。グループワーク中心とした演習を含むこと。）
（3） 研修の実施体制・人員配置・想定する講師及び講師の手配に関する手法
（4） 多職種相互の理解促進を図るための研修内容・方策
５　管理体制
（1） 運営の独立性と公平の確保に関する方策
（2） 事業目的の理解
（３）研修企画及び開催までのスケジュール
（3） 費用に対する事業の効果的な運営
（費用対効果のためにどのような措置を講じるか）
６　その他本事業を行う上でのアピールポイントや提案等



※その他、企画提案の内容を理解するために参考となる資料を添付してください。
（類似研修の実績等）
