
【対象者例】
○現場での軽作業に従事していたが、交通事故等により、現場での仕事に従事することが難しく
　なり、事務職への職種転換を図る必要がある方等

○PCのOSやソフトのバージョンアップのため、新たな知識技能の習得が必要である方等

※訓練期間、訓練時間については面接後、詳細を決定します。

訓練時間

概　　要

受講料等

令和４年度　障害者委託訓練

（３）症状が安定しており、訓練受講に支障のない方

（２）職種転換等を図るための技術習得が必要であり、訓練を受けることにより雇
      用の継続が見込める方

　　障害のある方で、原則、（１）～（３）をすべて満たす方

（１）現在職業に就いている個人（事業主の方が、従業員の職種転換等を目的とし
      て職務に必要な知識と技能を習得させるために申し込みを行うこともできます。）

受講料無料（※テキスト代、検定料等は実費負担）

在職者訓練　受講者募集（８月～3月）

１２時間～１６０時間

企業や社会福祉法人、特定非営利活動法人、民間教育訓練機関な
どに訓練を委託して、パソコンや事務作業を行うための知識・技能
の習得を目指し、主に座学で実施する短期の公共職業訓練です。

＜知識・技能習得コース＞    ＜e－ラーニングコース＞

書類選考及び面接により受講者を決定する。
（選考面接日は後日連絡します。）選考等

   千葉県では、在職障害者に対して、雇用継続に資する知識・技能を付与するため
の職業訓練を実施しています。この訓練は、職業能力開発促進法第１５条の７第３
項に基づいて実施する公共職業訓練です。

訓練コース

訓練期間 ３か月以内

１ コース及び概要

２ 対 象 者

１ コース及び概要

２ 対 象 者



講座番号　№１

ＴＥＬ

休日

訓練可能期間：令和５年２月～３月　

住所

特定非営利活動法人　トライアングル西千葉

千葉市稲毛区小仲台２-６-１
京成稲毛ビル２０５

０４３－２０６－７１０１

※訓練機関によって、訓練対象障害や訓練可能時間が異なりますので、ご確認ください。

機関名

視覚障害・聴覚障害（口話可能な方）・肢体不自由（上肢・下肢）・内部障害
精神障害・発達障害・高次脳機能障害・難病　　※車椅子不可

訓練内容
ワード、エクセル、パワーポイント、その他、職場で必要とされるもの。
※主な使用器具等（コンピューター）

訓練時間

習得を目指す技能等
ビジネス文書作成に必要なワード、エクセルの操作方法を習得する。
職場の職種に適応できる技能の習得。

訓練生の相談にあたるため、相談担当者を配置しています。

障害者用設備等
階段手すり・洋式トイレ・点字ブロック・障害者用キーボード・拡大読書器

画面拡大ソフト・音声化ソフト

アクセス
ＪＲ稲毛駅東口

徒歩３分

そ の 他 

１０：００～１６：００
（５時間／日）

土・日・祝日
年末年始

訓練対象障害

知識・技能習得コース（主にパソコン技能の習得）

３ 各訓練コースの概要



講座番号　№２

ＴＥＬ

休日

訓練可能期間：令和４年８月～令和５年３月（随時開講）　

アクセス

JR常磐線
東武アーバンパー

クライン柏駅
徒歩４分

訓練時間
１０：００～１６：５０

機関名 東京パソコンアカデミー柏校

訓練対象障害

障害者用設備等 階段手すり・洋式トイレ・自動ドア・引き戸

木・土・日・祝日

そ の 他
訓練生の特性により、映像での指導可能。相談担当者（キャリアコンサルティ
ング技能士２級取得者）を配置し、訓練生の相談にあたります。

柏市旭町１－７－３飯塚ビル１階

訓練内容

事務作業を行う業務において必要なパソコンを使ったビジネス文書作成、表
計算データ処理、プレゼンテーション操作についての訓練を行う。また、円滑
なコミュニケーションを図るために必要なビジネスマナーについての訓練を行
う。

住所

習得を目指す技能等

事務系への職種転換を行うためにビジネス文書作成、表計算データ処理、プ
レゼンテーション操作のスキルを習得する。社会人として人との円滑なコミュニ
ケーションを図るために必要なビジネスマナーを身につける。

聴覚障害・肢体不自由・内部障害・知的障害・精神障害・発達障害
高次脳機能障害・難病　　　※車椅子不可

０４－７１４６－５８１８

○パソコンスキルを習得して、職場で生かしたい！
長年同じ配置先で勤務していたが、病気や事故
により、今までの仕事が困難になった。職場内
での配置転換を希望しているなど。

○休んでいる今こそ、スキルアップ！
病気により休業中。症状も安定してきたので、職場
復帰に向けて訓練をしてスキルアップをしたいなど。

こんな方にオススメです！



講座番号　№３

ＴＥＬ

休日

ｅ-ラーニング事業に
有しているノウハウ

特別支援学校向けの実習をｅ-ラーニング形式で社会貢献活動として実施して
いる。そのノウハウを生かし2006より東京都、宮崎県の障害者委託訓練の受
託を開始。自社開発したバーチャルオフィスシステム「ワークウェルコミュニ
ケータ」を使用することにより、常に音声コミュニケーションをとりながら学習が
可能。離れた場所同士でも机を並べた感覚で訓練を受講できる。個々の質問
には、講師が一対一で対応。訓練生の障害特性に配慮しコミュニケーション方
法も選択可能。常時接続のため、クリックひとつで直ぐに質問や相談が可能。
プライバシー保護のため、基本的には音声通話が中心となる。

訓練対象障害
肢体不自由（上肢・下肢）・内部障害・精神障害・発達障害・難病
※車椅子可

習得を目指す技能等
在宅就労で最も必要なコミュニケーション技術を習得する。ホームページ作成
ソフトを使わずにテキストエディタで企業のホームページ制作ができる。

訓練内容
ｅ-ラーニングシステムと常時接続のコミュニケーションシステムを用いながら、
Ｗｅｂ制作基礎はもちろんのこと、中級レベルの技術を学びグループワークを
通して実際的なホームページ制作スキルを身に付ける。

住所 東京都港区芝浦４丁目１０番１６号 ０３－５４４５－６８０５

アクセス ＪＲ田町駅 訓練時間
１０：００～１５：５０

（休憩６０分）
土・日・祝日

※訓練機関によって、訓練対象障害や訓練可能時間が異なりますので、ご確認ください。

訓練可能期間：令和５年９月～１１月　

機関名 株式会社　沖ワークウェル

ｅ-ラーニングコース

こんな職場にオススメです！

○障害のある従業員の訓練を！
障害のある従業員がいるが、業務
の中でパソコンスキルを習得して
ほしいと考えている。社外での訓
練を勧めたいなど。



　千葉県立障害者高等技術専門校　相談支援課　委託訓練担当

E-mail：csg-itaku@pref.chiba.lg.jp

　URL：http://www.pref.chiba.lg.jp/kg-shougaisha/

　　　　　　ちばテク　障害者校　　検索

（１）訓練開始にあたって、在職している企業等と千葉県立障害者高等技術専門校との間で、
訓練に関し契約書（別紙参考資料）を取り交わします。受講申し込み前に在職企業等に確認
をしてください。

（２）応募締め切りは令和５年１月２７日（金）です。訓練期間等により受講できない場合があ
りますので、お早めの応募をお願いします。
※訓練開始日、訓練期間等は御相談の上、決定します

（愛称：ちばテク障害者校）
　〒266-0014　千葉市緑区大金沢町４７０番地

　TEL 043-291-7744　 FAX043-291-7745

申し込みをご希望される方は

事前に、下のお問い合わせ先まで、電話もしくはメールにてご相談ください。

提出書類

①障害者委託訓練（在職者訓練）受講申込書　※様式１
②在職証明書　※様式２
③障害者手帳の写し、または公的機関による障害者であることの証明書等
④医師の意見書　※精神障害の方のみ
＜面接合格後＞
⑤千葉県障害者委託訓練（在職者訓練）契約書　※別紙

※様式は障害者高等技術専門校のホームページよりダウンロードして御使用
ください。ダウンロードする環境がない場合は、障害者高等技術専門校より
郵送いたします。

提出先

   千葉県立障害者高等技術専門校　相談支援課　委託訓練担当
　　〒266-0014　千葉市緑区大金沢町４７０番地

○提出書類を、郵送または持参にて、御提出いただきます。

お問い合わせ先

「やりたい」を「できる」に！

４ 申し込み方法

５ その他


