
 
 
 
 
 

令 和 ７ 年 ９ 月 １ 日 
人事委員会事務局任用課 
０４３－２２３－３７１４ 

 
令和７年度 就職氷河期世代を対象とした 
千葉県職員採用選考考査の実施について 

 
千葉県では、就職氷河期世代の方の意欲や能力を活かし、県行政で活躍して   

いただくとともに、組織の活性化を図るため、昨年度に引き続き、採用選考考査を

実施します。 
 
 
 

１ 考査実施職種及び採用予定人員 

   一般行政 ５名程度 

 

２ 主な受験資格 

（１）昭和４５年４月２日から昭和６１年４月１日までに生まれた方 

(令和７年４月１日現在の年齢が３９歳以上５５歳未満の方) 

（２）申込開始日において正規雇用労働者でない方 

                               

３ 第１次考査日及び会場 

   第１次考査日：令和７年１１月９日（日） 

会場：日本大学生産工学部 津田沼キャンパス（習志野市泉町１丁目２番１号） 

 

４ 受験案内の公表・申込受付期間等 

（１）受験案内の公表・問合せ先 

公表日 ：９月２日（火） 

入手方法：千葉県ホームページ（千葉県職員採用案内） 

（https://www.pref.chiba.lg.jp/jinji/ninyou/saiyoushiken/index.html） 

からダウンロード。 

問合せ先：千葉県人事委員会事務局任用課 ＴＥＬ０４３－２２３－３７１７ 

 

（２）申込受付期間・申込方法 

    ９月２日（火）午前９時から９月２２日（月）午後５時まで 

※原則、インターネットによる申込となります。 

 

５ 今後のスケジュール（予定） 

第１次合格発表  令和７年１２月８日（月） 

第２次考査日   令和７年１２月２０日（土） 

最終合格発表   令和８年１月中旬 

 
（参考）令和６年度の実施状況 

年度 職 種 
採用予定数 申込者数 受験者数 最終合格者数 最終合格倍率 

Ａ（人） Ｂ(人) Ｃ(人) Ｄ(人) Ｃ／Ｄ(倍) 

Ｒ６ 

 
一般行政 5 266 180 6 30.0 

  

報道資料 千 葉 県 

Ch ib a Prefectura l  Government 


