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令和６年３月１５日 

医療審議会医療対策部会 資料４ 

 

 

医師の時間外労働規制に係る特定労務管理対象機関の新規指定について 

    

１ 概要   

   特定労務管理対象機関の指定については、あらかじめ都道府県医療審議会の意見を聴かなければならないと改正後の医療法で 

定められていることから、指定の適否について御協議いただくもの。 

 

２ 特定労務管理対象機関の新規指定申請について 

特定労務管理対象機関の指定について、これまでに協議した５病院に加え、２０病院から申請があった。 

 

B 連携B C-1 B 連携B C-1

千葉大学医学部附属病院（協議済） 〇 〇 松戸市立総合医療センター 〇

千葉県こども病院 〇 新東京病院 〇 〇

千葉市立青葉病院 〇 千葉西総合病院 〇 〇

千葉脳神経外科病院 〇 東京慈恵会医科大学附属柏病院 〇 〇

みつわ台総合病院 〇 〇 成田赤十字病院（協議済） 〇 〇

習志野第一病院 〇 東邦大学医療センター佐倉病院 〇

東京女子医科大学附属八千代医療センター 〇 〇 日本医科大学千葉北総病院 〇 〇 〇

船橋市立医療センター（協議済） 〇 成田富里徳洲会病院 〇 〇

セコメディック病院 〇 〇 香取海匝 旭中央病院（協議済） 〇 〇

東京ベイ・浦安市川医療センター 〇 〇 山武長生夷隅 東千葉メディカルセンター 〇

東京歯科大学市川総合病院 〇 〇 君津 君津中央病院 〇

順天堂大学医学部附属浦安病院（協議済） 〇 〇 千葉県循環器病センター 〇

帝京大学ちば総合医療センター 〇
市原

印旛

東葛北部
千葉

東葛南部

指定申請水準二次保健
医療圏 医療機関名

指定申請水準 二次保健
医療圏 医療機関名
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（１）千葉県こども病院（千葉保健医療圏：千葉市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 地域 

医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改

善が見込まれる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は小児救急のみを提供する医療機関であり、公共性と不確実性が強く働き、地域医療提供体制の確保のために医師を

やむを得ず長時間従事させる必要があり、地域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

※指定事由の「地域」とは、改正後の医療法第113条第 1項第 3号「地域において当該病院又は診療所以外で提供することが困難な医療」を指す。以下同様。 

 

（２）千葉市立青葉病院（千葉保健医療圏：千葉市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 

医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 
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（３）社会医療法人社団健脳会 千葉脳神経外科病院（千葉保健医療圏：千葉市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 

医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

   

 

（４）医療法人社団創進会 みつわ台総合病院（千葉保健医療圏：千葉市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われており、労働時間短縮が進んでいる 技能向上集中研修機関（C-1水準） 専門研修 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は専門研修連携施設であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、専攻医を長時間従事させることがや

むを得ないと認められるため。 
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（５）社会医療法人社団菊田会 習志野第一病院（東葛南部保健医療圏：習志野市） 

指定の種類 研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

技能向上集中研修機関（C-1水準） 専門研修 
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われているが、労働時間短縮が進んでいない 

指定の理由 

〇C-1水準 

 当該病院は専門研修連携施設であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、専攻医を長時間従事させることが

やむを得ないと認められるため。 

 

 

（６）東京女子医科大学附属八千代医療センター（東葛南部保健医療圏：八千代市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われているが、労働時間短縮が進んでいない 連携型特定地域医療提供機関（連携 B水準） 医師派遣 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は救命救急センターであることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇連携 B水準 

 当該病院は大学病院分院であり、地域の医療提供体制を維持するために医師を各地域の医療機関へ派遣しており、派遣に伴い

医師をやむを得ず長時間従事させる必要があると認められるため。 
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（７）医療法人社団誠馨会 セコメディック病院（東葛南部保健医療圏：船橋市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われているが、労働時間短縮が進んでいない 技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は基幹型臨床研修病院であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修医を長時間従事させることが

やむを得ないと認められるため。 

 

 

（８）公益社団法人地域医療振興協会 東京ベイ・浦安市川医療センター（東葛南部保健医療圏：浦安市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われており、労働時間短縮が進んでいる 技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修・専門研修 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は救命救急センターであることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は基幹型臨床研修病院及び専門研修基幹施設であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修医及び

専攻医を長時間従事させることがやむを得ないと認められるため。 
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（９）東京歯科大学市川総合病院（東葛南部保健医療圏：市川市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療・地域 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 
技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修・専門研修 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は、以下の理由から医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地域の医療提供体制の構築方針と整合的である

と認められるため。 

・二次救急医療機関であり、救急医療を提供しているため 

・地域がん診療連携拠点病院であり、地域において当該病院以外で提供することが困難な高度のがん治療を提供しているため 

〇C-1水準 

 当該病院は基幹型臨床研修病院及び専門研修基幹・連携施設であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修

医及び専攻医を長時間従事させることがやむを得ないと認められるため。 
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（１０）松戸市立総合医療センター（東葛北部保健医療圏：松戸市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療・地域 

医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は、以下の理由から医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地域の医療提供体制の構築方針と整合的である

と認められるため。 

・救命救急センターであり、救急医療を提供しているため 

・地域がん診療連携拠点病院であり、地域において当該病院以外で提供することが困難な高度のがん治療を提供しているため 

 

（１１）医療法人社団誠馨会 新東京病院（東葛北部保健医療圏：松戸市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 
技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は基幹型臨床研修病院であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修医を長時間従事させることが

やむを得ないと認められるため。 
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（１２）医療法人徳洲会 千葉西総合病院（東葛北部保健医療圏：松戸市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 
技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修・専門研修 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は基幹型臨床研修病院及び専門研修基幹施設であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修医及び

専攻医を長時間従事させることがやむを得ないと認められるため。 

 

（１３）東京慈恵会医科大学附属柏病院（東葛北部保健医療圏：柏市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

連携型特定地域医療提供機関（連携 B水準） 医師派遣 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われているが、労働時間短縮が進んでいない 技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修 

指定の理由 

〇連携 B水準 

 当該病院は大学病院分院であり、地域の医療提供体制を維持するために医師を各地域の医療機関へ派遣しており、派遣に伴い

医師をやむを得ず長時間従事させる必要があると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は基幹型臨床研修病院であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修医を長時間従事させることが

やむを得ないと認められるため。 
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（１４）東邦大学医療センター佐倉病院（印旛保健医療圏：佐倉市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療・地域 
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われており、労働時間短縮が進んでいる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は、以下の理由から医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地域の医療提供体制の構築方針と整合的である

と認められるため。 

・二次救急医療機関であり、救急医療を提供しているため 

・千葉県がん診療連携協力病院であり、地域において当該病院以外で提供することが困難な高度のがん治療を提供しているため 

 

（１５）日本医科大学千葉北総病院（印旛保健医療圏：印西市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われており、労働時間短縮が進んでいる 連携型特定地域医療提供機関（連携 B水準） 医師派遣 

技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修・専門研修 

指定の理由 

〇B水準 

当該病院は救命救急センターであることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇連携 B水準 

 当該病院は大学病院分院であり、地域の医療提供体制を維持するために医師を各地域の医療機関へ派遣しており、派遣に伴い

医師をやむを得ず長時間従事させる必要があると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は基幹型臨床研修病院及び専門研修基幹施設であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修医及び

専攻医を長時間従事させることがやむを得ないと認められるため。 
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（１６）医療法人徳洲会 成田富里徳洲会病院（印旛保健医療圏：富里市） 

指定の種類 指定事由・研修内容 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 
技能向上集中研修機関（C-1水準） 臨床研修 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、

地域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

〇C-1水準 

 当該病院は協力型臨床研修病院であり、地域医療の維持や各研修目標の達成等の理由から、研修医を長時間従事させること

がやむを得ないと認められるため。 
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（１７）地方独立行政法人東金九十九里地域医療センター 東千葉メディカルセンター（山武長生夷隅保健医療圏：東金市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は十分に行

われており、労働時間短縮が進んでいる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は救命救急センターであることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

 

（１８）国保直営総合病院 君津中央病院（君津保健医療圏：木更津市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療・地域 

医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改

善が見込まれる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は、以下の理由から医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地域の医療提供体制の構築方針と整合的である

と認められるため。 

・救命救急センターであり、救急医療を提供しているため 

・地域がん診療連携拠点病院であり、地域において当該病院以外で提供することが困難な高度のがん治療を提供しているため 
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（１９）千葉県循環器病センター（市原保健医療圏：市原市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

特定地域医療提供機関（B水準） 救急医療 

医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 

指定の理由 

〇B水準 

 当該病院は二次救急医療機関であることから、救急医療を提供するために医師をやむを得ず長時間従事させる必要があり、地

域の医療提供体制の構築方針と整合的であると認められるため。 

 

（２０）帝京大学ちば総合医療センター（市原保健医療圏：市原市） 

指定の種類 指定事由 医療機関勤務環境評価センターの評価結果概要 

連携型特定地域医療提供機関（連携 B水準） 医師派遣 

医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に改善の必

要があるが、医師労働時間短縮計画案から今後の取組の改善

が見込まれる 

指定の理由 

〇連携 B水準 

 当該病院は大学病院分院であり、地域の医療提供体制を維持するために医師を各地域の医療機関へ派遣しており、派遣に伴い

医師をやむを得ず長時間従事させる必要があると認められるため。 

 


