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千葉県立保健医療大学における任期を定めて採用された教員再任審査に係る審査項目 

及び審査基準等に関する要項 

 
（趣旨） 
第１ この要項は、千葉県立保健医療大学教員再任審査委員会規程第４条の規定に基づき、

審査項目及び審査基準等に関し必要な事項を定める。 
 
（審査項目及び審査基準等） 
第２ 審査項目及び審査基準等は、別表に定めるものとし、次の各号に留意して、総合的

に審査するものとする。 
一 研究業績の評価は、その論文の数のみならず内容により判断するものとし、長期的

な視野に立った研究やより困難な研究への取り組みに対する評価がおろそかにされな

いように配慮するものとする。 
二 教育・研究活動等報告書に記載する事項は、教育業績、研究業績、大学の管理運営、

社会貢献、学位・資格・免許等及びその他とし、研究論文・著書は別刷１部を添付する

ものとする。 
三 教育・研究活動等報告書及びその他の審査に必要な書類の様式は、千葉県立保健医

療大学教員再任審査委員会が定める。 
 

附 則 
この要項は、平成２３年３月１８日から施行する。 

附 則 
この要項は、平成３１年４月１日から施行する。 
  附 則 
この要項は、令和４年４月１日から施行する。 
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（別表） 
審査項目及び審査基準等 

１．教育実績 
  ・講義、演習、実習の時間数・内容 
  ・教育内容および方法の改革 
  ・学生に対する学習支援 
  ・学生に対する生活指導 
  ・学生研究指導 
  ・授業評価 
  ・留学生の受け入れ等 
  ・教育に関する学会・研修会等への参加 
  ・その他 
 
２．研究業績 
  ・著書（単行書・教科書・報告書等） 
  ・研究論文 
   当該任期期間中の研究論文数は下記をめやすとする。 

  １）助教      ２編 
  ２）講師      ３編 
  ３）准教授     ５編 
  ４）教授      ５編 

  ・学術集会での発表 
   発表形式を記載（教育講演・シンポジウム・一般講演・ポスター） 
  ・報告書、その他 
  ・表彰等 
  ・研究助成金等の受領 
  ・研究の取組み状況（研究プロジェクトの企画等）、公表予定 
  ・その他（教育に関する研究実績、印刷中を含む。） 
 
３ 大学の管理運営 
  ・大学内の各種委員会における委員活動 
  ・学科内または研究室における役割遂行 
  ・その他 
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４．社会貢献（国際交流を含む） 
  ・学会、学術団体における活動 
  ・職能団体における活動 
  ・行政、地域における活動 
  ・公開講座 
  ・その他 
 
５．学位・資格・免許等 
６．その他 

 


