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ま え が き 

 

千葉県企業局は，昭和１１年に給水を開始して以来，清浄な水の安定給

水を使命として取り組んでまいりました。令和２年度末においては，１１

市を給水区域とし，給水人口は県人口の約４９％にあたる３,０６２，１

０４人，年間給水量は３２２,２６７,４９７ｍ３,一日最大給水量は９９

８，９３７ｍ３となっております。 

 近年，お客様からの水道水質に関するニーズが高まり，水質管理の一層

の強化が求められたことから，当局では，平成２１年度に水安全計画の運

用を開始し，水源から蛇口までの各段階において発生が予測されるリスク

への対応を強化しております。また，平成２４年度には水道ＧＬＰ（水道

水質検査優良試験所規範）の認定を取得し，適正な水質検査精度を確保し

ております。 

 これら水質管理体制の強化及び適切な水質検査の実施により，水質管理

レベルの維持・向上を図り，安全で良質な水道水の供給に万全を期してい

るところです。 

本水質年報は，令和２年度に水質センター及び各浄水場において実施し

た水源（湖沼・河川）調査及び原水・浄水・給水栓等の水質検査並びに各

種調査・研究等を取りまとめたものです。関係各位において御活用いただ

ければ幸いです。 

 

 

                     水質センター 所長 
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