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職務経験を受験資格とする 

千葉県職員採用選考考査（児童福祉司） 

考査内容変更のお知らせ 
 

 

 
職務経験を受験資格とする千葉県職員採用選考考査（児童福祉司）は、新型コロナウイル

ス感染症拡大防止の観点から、下記のとおり考査内容を変更して実施します。 

 

記 

 

１ 変更内容 

 考査の方法のうち、人物考査で実施することとしていた集団討論は、実施しません。 

 

２ 変更後の考査の方法 

＜変更前＞ 

 

 

＜変更後＞ 
 

方 法 内     容 

専門考査 
採用職種に関する専門的な知識・技能・能力等についての大学卒業程度の
筆記考査（記述式） 

人
物
考
査 

適性検査 
職員として職務遂行上必要な素質・性格についての検査 

（質問紙法及び作業検査法） 

口

述

考

査 

個別面接 人柄、性向及び職務経験を通じて培った知識・説明能力等についての考査 
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個別面接 人柄、性向及び職務経験を通じて培った知識・説明能力等についての考査 

集団討論 
人柄、性向及び相談援助業務の経験を通じて培った知識・専門性等につい
ての考査 


