
平成 27 年度相談支援従事者等養成研修の見直しについて（案） 

 

１ 基本方針 

 発達障害者支援、医療的ケアの必要な人への支援に係る相談支援従事者の育成を

重視する。 

 国実施要綱の規定に則し、現任研修・専門コース別研修の受講対象者の見直し

を行う。 

 専門コース別研修の各コースの専門性を明確にする。 

 

２ 相談支援従事者養成研修（現任） 

 研修対象者を「指定相談支援事業所等において相談支援業務に従事しており、

一定の経験を有する者」とする。 

 

３ 相談支援従事者養成研修（専門コース別） 

 研修対象者を「指定相談支援事業所等において相談支援業務に従事しており、

一定の経験を有する者」とする。 

 廃止：障害児支援、現任者スキルアップ 

 休止：就労支援、難病 

 新設：医療的ケアの必要な人への支援、発達障害者支援（2日間） 

現行 改正案 国要綱（参考） 

障害児支援(1) 

 

地域移行・定着、触法(1) 

 

ファシリテーター養成(1) 

就労支援(1) 

難病(1) 

現任者スキルアップ(1) 

 

 

 

市町村職員ｽｷﾙｱｯﾌﾟ(1)×2 

 

 

地域移行・定着、触法(1) 

 

ファシリテーター養成(1) 

 

 

 

発達障害者支援(2) 

医療的ケアの必要な人への

支援(1) 

市町村職員ｽｷﾙｱｯﾌﾟ(1)×2 

障害児支援(1) 

権利擁護・成年後見制度(2) 

地域移行・定着、触法(2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

セルフマネジメント(1) 

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ・管理・面接技術(1) 

※カッコ内の数字は、各研修の日数 

資料４ 


