
令和５年度千葉県相談支援従事者現任研修
～ 研 修 ガ イ ダ ン ス ～

特定非営利活動法人 千葉県精神障害者自立支援事業協会

※ インターバルについては、講義後の「インターバル及び演習オリエン 
テーション」で説明します。

６名グループにてグループ演習

６名グループにてグループ演習３
日目

２
日目

１
日目

４
日目

研修受講
ガイダンス

講義１
法制度の現状

講義２
意思決定支援に着目
した個別相談支援

講義５
スーパービジョン

【獲得目標】 ※初任者研修で扱った価値・知識・技術

① 相談支援の基本※を理解し、それを基盤とした実践を行うことができる。
② チームアプローチ(多職種連携)の理論と方法を理解し、実践することができる。
③ コミュニティワーク（地域とのつながりやインフォーマルの活用等）の理論と方法を理解し、実践することが
できる。
④ スーパービジョンの理論と方法を理解するとともに、継続的に研鑽を実践をすることができる。

講義４
コミュニティワーク

講義３
チームアプローチ
(多職種連携)

本人を中心とした支援におけるケアマネジメント及びコミュニティソーシャルワークの理論と方法

基幹相談支援センター等にて自らの提出課題をチームで検討する（課題実習）

基幹相談支援センター等にて自立支援協議会の参加等体験（課題実習）

修了証
交付

現任研修の構造（国資料）

導入講義
個別相談支援

(実演)

セルフ
チェック 実践報告（６名）

実践報告を受け課題実習にむけた整
理とそのグループでの共有

導入講義
チームアプローチ

(実演)

セルフ
チェック 実践報告（６名）

実践報告を受け課題実習にむけた整
理とそのグループでの共有

グループで
１事例選定

導入講義
スーパービジョン

ロールプレイ
ＧＳＶ

グループ体
験演習
ＧＳＶ

導入講義
コミュニティワーク

６人グループにてグループ演習
研修
まとめ実践報告・ヒアリングシート記入

地域支援について

平成30年度 障害者総合福祉推進事業におけるモデル研修での研修ガイダンス資料例（一部改変）

千葉版
表記
↓

演習
１日目

演習
２日目

演習
３日目

5

ガイダンス



講義（1日）・演習（３日） インターバル（実地研修）課題

講義

【講義】
(オンデマンド配信)令和５年11月６日（月）～10（金）
(会場での上映会)令和5年11月7日（火）：千葉市民会館

前期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題①
（演習１日目まで）

受講生自身が関わっているケー
スについて事例一式の書式を作成
し、演習１日目に持参する。

インターバル課題
③

(～2/2まで)
講義受講後～演習３
日目までの間に、地
域の自立支援協議会
の活動を見学参加し、
レポートを作成する。

演習
1日目

＜1次＞

11/20（月）
ZOOM

＜２次＞

12/1（金）
ZOOM

＜３次＞

12/7 (木)
ZOOM

＜４次＞

(会場開催)

12/15(金)
千葉市民会館

後期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題② 
（12/18～2/2まで）

①について、演習1日目の助言
や気づきも踏まえ、基幹相談支援
センター等に事例を提供し、ケー
スレビュー（事例検討やスーパー
ビジョン）を受ける。

演習
２日目
3日目

＜1次＞
2/6(火)
2/7(水)

ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜２次＞
2/14(水)
2/16(金)
ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜３次・４次合同＞
2/20(火)・2/26(月)
ホテルグリーンタワー

※ 受講生は同じ次数の演習に参加していただきます。

令和５年度千葉県相談支援従事者現任者研修のスケジュール

【講義（オンデマンド配信）】
時間 カリキュラム 担当者

１５分 ガイダンス 事務局

７０分 【講義（行政説明）】「障害福祉施策の動向について」 県担当

６５分
【講義】
「意思決定支援に着目した個別相談支援の理論と実践」

社会福祉法人 ワーナーホーム
寺田 一郎

６５分
【講義】

「多職種連携とチームアプローチの理論と実践」
有限会社 あいの手介護サービス

小林 幸夫

６５分 【講義】「コミュニティワークの理論と実践」
特定非営利活動法人 リンク

吉井 稔

６５分
【講義】

「スーパービジョンによる人材育成の理論と方法」
社会福祉法人 フラット

飯ケ谷 徹平

１５分 インターバル及び演習オリエンテーション 事務局
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講義（1日）・演習（３日） インターバル（実地研修）課題

講義

【講義】
(オンデマンド配信)令和５年11月６日（月）～10（金）
(会場での上映会)令和5年11月7日（火）：千葉市民会館

前期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題①
（演習１日目まで）

受講生自身が関わっているケー
スについて事例一式の書式を作成
し、演習１日目に持参する。

インターバル課題
③

(～2/2まで)
講義受講後～演習３
日目までの間に、地
域の自立支援協議会
の活動を見学参加し、
レポートを作成する。

演習
1日目

＜1次＞

11/20（月）
ZOOM

＜２次＞

12/1（金）
ZOOM

＜３次＞

12/7 (木)
ZOOM

＜４次＞

(会場開催)

12/15(金)
千葉市民会館

後期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題② 
（12/18～2/2まで）

①について、演習1日目の助言
や気づきも踏まえ、基幹相談支援
センター等に事例を提供し、ケー
スレビュー（事例検討やスーパー
ビジョン）を受ける。

演習
２日目
3日目

＜1次＞
2/6(火)
2/7(水)

ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜２次＞
2/14(水)
2/16(金)
ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜３次・４次合同＞
2/20(火)・2/26(月)
ホテルグリーンタワー

※ 受講生は同じ次数の演習に参加していただきます。

令和５年度千葉県相談支援従事者現任者研修のスケジュール

済

【インターバル（実地研修）①】

①：受講生自身が関わっていて悩んでいるケース

（例：支援目標や方針が見えにくい事例、チームアプロー

チや地域との連携が必要と思われる事例など）について

事例一式（相談受付票・アセスメント票・サービ

ス等利用計画書・週間ケア計画書）の書式を作成

する（ホチキス留めする）。
・演習１日目（ ZOOM or 会場 ）では手元に１部用意しておく。

・インターバル②で基幹相談センター等でケースレビューを受ける際、

７部持参する。

・演習２日目には７部持参する。

※ 健康状態の悪化や虐待など危機介入が必要な事例、

福祉的支援を拒否し関係が構築できていない事例、

主相談者が本人ではない事例などは避ける。
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講義（1日）・演習（３日） インターバル（実地研修）課題

講義

【講義】
(オンデマンド配信)令和５年11月６日（月）～10（金）
(会場での上映会)令和5年11月7日（火）：千葉市民会館

前期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題①
（演習１日目まで）

受講生自身が関わっているケー
スについて事例一式の書式を作成
し、演習１日目に持参する。

インターバル課題
③

(～2/2まで)
講義受講後～演習３
日目までの間に、地
域の自立支援協議会
の活動を見学参加し、
レポートを作成する。

演習
1日目

＜1次＞

11/20（月）
ZOOM

＜２次＞

12/1（金）
ZOOM

＜３次＞

12/7 (木)
ZOOM

＜４次＞

(会場開催)

12/15(金)
千葉市民会館

後期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題② 
（12/18～2/2まで）

①について、演習1日目の助言
や気づきも踏まえ、基幹相談支援
センター等に事例を提供し、ケー
スレビュー（事例検討やスーパー
ビジョン）を受ける。

演習
２日目
3日目

＜1次＞
2/6(火)
2/7(水)

ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜２次＞
2/14(水)
2/16(金)
ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜３次・４次合同＞
2/20(火)・2/26(月)
ホテルグリーンタワー

※ 受講生は同じ次数の演習に参加していただきます。

令和５年度千葉県相談支援従事者現任者研修のスケジュール

済

済

【インターバル（実地研修）③】

③：研修開始～演習３日目までの間に、地域の(自

立支援)協議会の活動を見学参加し、レポート

インターバルワークシートを作成し、演習３

日目に７部持参する。

（レポート内容は、地域自立支援協議会の組織や開催状況、

活動内容、自分が参加した会の活動内容など）
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講義（1日）・演習（３日） インターバル（実地研修）課題

講義

【講義】
(オンデマンド配信)令和５年11月６日（月）～10（金）
(会場での上映会)令和5年11月7日（火）：千葉市民会館

前期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題①
（演習１日目まで）

受講生自身が関わっているケー
スについて事例一式の書式を作成
し、演習１日目に持参する。

インターバル課題
③

(～2/2まで)
講義受講後～演習３
日目までの間に、地
域の自立支援協議会
の活動を見学参加し、
レポートを作成する。

演習
1日目

＜1次＞

11/20（月）
ZOOM

＜２次＞

12/1（金）
ZOOM

＜３次＞

12/7 (木)
ZOOM

＜４次＞

(会場開催)

12/15(金)
千葉市民会館

後期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題② 
（12/18～2/2まで）

①について、演習1日目の助言
や気づきも踏まえ、基幹相談支援
センター等に事例を提供し、ケー
スレビュー（事例検討やスーパー
ビジョン）を受ける。

演習
２日目
3日目

＜1次＞
2/6(火)
2/7(水)

ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜２次＞
2/14(水)
2/16(金)
ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜３次・４次合同＞
2/20(火)・2/26(月)
ホテルグリーンタワー

※ 受講生は同じ次数の演習に参加していただきます。

令和５年度千葉県相談支援従事者現任者研修のスケジュール

済

済

【演習１日目（ZOOM or 会場）】
・１グループ12人のグループに分かれます。

（ブレイクアウトルーム）

・グループごとにファシリテーターが配置され、

この日の演習はファシリテーターが進行役を

担います。

講義 「意思決定支援に着目した個別相談支援の理論と実践」（要点振り返り）

演習
「セルフチェックシートの記入（個人作業）と、グループ内自己紹介及び

意見交換」

演習
「事例発表（報告用）ワークシートの作成」インターバル課題①について、

ワークシートを作成する（個人作業）。

演習
「事例報告と意見交換」グループ内で、各自が作成した事例発表用ワーク

シートを元に発表と行い意見交換を行う。

※  次のインターバルで、基幹相談支援センター等に出向いてケースレビューを受
ける準備として、事例の要点まとめを行う演習です。
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講義（1日）・演習（３日） インターバル（実地研修）課題

講義

【講義】
(オンデマンド配信)令和５年11月６日（月）～10（金）
(会場での上映会)令和5年11月7日（火）：千葉市民会館

前期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題①
（演習１日目まで）

受講生自身が関わっているケー
スについて事例一式の書式を作成
し、演習１日目に持参する。

インターバル課題
③

(～2/2まで)
講義受講後～演習３
日目までの間に、地
域の自立支援協議会
の活動を見学参加し、
レポートを作成する。

演習
1日目

＜1次＞

11/20（月）
ZOOM

＜２次＞

12/1（金）
ZOOM

＜３次＞

12/7 (木)
ZOOM

＜４次＞

(会場開催)

12/15(金)
千葉市民会館

後期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題② 
（12/18～2/2まで）

①について、演習1日目の助言
や気づきも踏まえ、基幹相談支援
センター等に事例を提供し、ケー
スレビュー（事例検討やスーパー
ビジョン）を受ける。

演習
２日目
3日目

＜1次＞
2/6(火)
2/7(水)

ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜２次＞
2/14(水)
2/16(金)
ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜３次・４次合同＞
2/20(火)・2/26(月)
ホテルグリーンタワー

※ 受講生は同じ次数の演習に参加していただきます。

令和５年度千葉県相談支援従事者現任者研修のスケジュール

済

済

済

【インターバル（実地研修）②】
②：①で作成した事例一式（相談受付票・アセスメント票・

サービス等利用計画書・週間ケア計画書)と、演習１日

目で作成したワークシート２を用い、その際の助言等も

踏まえ、基幹相談支援センター等（委託相談・機能強化

Ⅰ型事業所・協議会の相談部会）に事例を提供し、ケー

スレビュー（事例検討やスーパービジョン）を受ける。

※ 相談受付票・アセスメント票・サービス等利用計画書・週間ケア計画書、を７部、

またワークシート２も７部持参する。（事例一式とワークシートは一緒に綴じなくてよい)

（インターバル後）

※ そこで受けた助言や気づき等をワークシート２に追記し、演習２日目に７部持参する。

※ ケースレビューを通して、外部に相談してスキルアップを図る体験。
※ 基幹相談支援センター等の、地域の相談機関と顔見知りになっておく。
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講義（1日）・演習（３日） インターバル（実地研修）課題

講義

【講義】
(オンデマンド配信)令和５年11月６日（月）～10（金）
(会場での上映会)令和5年11月7日（火）：千葉市民会館

前期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題①
（演習１日目まで）

受講生自身が関わっているケー
スについて事例一式の書式を作成
し、演習１日目に持参する。

インターバル課題
③

(～2/2まで)
講義受講後～演習３
日目までの間に、地
域の自立支援協議会
の活動を見学参加し、
レポートを作成する。

演習
1日目

＜1次＞

11/20（月）
ZOOM

＜２次＞

12/1（金）
ZOOM

＜３次＞

12/7 (木)
ZOOM

＜４次＞

(会場開催)

12/15(金)
千葉市民会館

後期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題② 
（12/18～2/2まで）

①について、演習1日目の助言
や気づきも踏まえ、基幹相談支援
センター等に事例を提供し、ケー
スレビュー（事例検討やスーパー
ビジョン）を受ける。

演習
２日目
3日目

＜1次＞
2/6(火)
2/7(水)

ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜２次＞
2/14(水)
2/16(金)
ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜３次・４次合同＞
2/20(火)・2/26(月)
ホテルグリーンタワー

※ 受講生は同じ次数の演習に参加していただきます。

令和５年度千葉県相談支援従事者現任者研修のスケジュール

済

済

済

済

済

【演習２日目（会場）】
・１グループ６人のグループに分かれます（丸テーブル）。

・２グループごとに１名のファシリテーターが配置されますが、この２～３日目

の演習は各グループの受講生に進行役を担っていただきます。

・ファシリテーターは、皆さんの議論が迷子になったり固まったりしないで演習

が円滑に進むよう、適宜サポートを行います。

講義 「チームアプローチと多職種連携」（要点振り返り）

演習
「セルフチェックシートの記入（個人作業）と、グループ内自己紹介及び

意見交換」

演習

「ケースレビューの報告」インターバル（実地）研修①②について、基幹
相談支援センター等で受けたケースレビューについて、またその後対応
したこと等を報告し意見交換を行う。

（グループの中から３日目に「グループスーパービジョン」を受講生同士
で実施する事例を選ぶ）

講義 「スーパービジョン」（要点振り返り）

講義 講師によるグループスーパービジョンの実例（動画）を視聴する

演習
「スーパービジョンに関する意見交換」人材育成としてのスーパービジョ
ンについての気づきや、各地域や事業所で行っている取り組みなどについ
て情報交換・意見交換を行う。

11

ガイダンス



【演習３日目（会場）】
演習

「グループスーパービジョンの体験演習」２日目に選定した事例について、
各グループごとにグループスーパービジョンを体験演習する。

演習 「インターバル課題③（自立支援）協議会参加報告」

講義 「コミュニティーワーク」（要点振り返り）

演習 「地域改革のためのヒアリングシート（ワークシート）」を作成する。

演習
「地域資源の展開」グループで１事例を選び、付箋や模造紙を活用して、
地域資源の展開について検討する。

講義（1日）・演習（３日） インターバル（実地研修）課題

講義

【講義】
(オンデマンド配信)令和５年11月６日（月）～10（金）
(会場での上映会)令和5年11月7日（火）：千葉市民会館

前期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題①
（演習１日目まで）

受講生自身が関わっているケー
スについて事例一式の書式を作成
し、演習１日目に持参する。

インターバル課題
③

(～2/2まで)
講義受講後～演習３
日目までの間に、地
域の自立支援協議会
の活動を見学参加し、
レポートを作成する。

演習
1日目

＜1次＞

11/20（月）
ZOOM

＜２次＞

12/1（金）
ZOOM

＜３次＞

12/7 (木)
ZOOM

＜４次＞

(会場開催)

12/15(金)
千葉市民会館

後期
ｲﾝﾀｰﾊﾞﾙ

インターバル課題② 
（12/18～2/2まで）

①について、演習1日目の助言
や気づきも踏まえ、基幹相談支援
センター等に事例を提供し、ケー
スレビュー（事例検討やスーパー
ビジョン）を受ける。

演習
２日目
3日目

＜1次＞
2/6(火)
2/7(水)

ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜２次＞
2/14(水)
2/16(金)
ﾎﾃﾙｸﾞﾘｰﾝﾀﾜｰ

＜３次・４次合同＞
2/20(火)・2/26(月)
ホテルグリーンタワー

※ 受講生は同じ次数の演習に参加していただきます。

令和５年度千葉県相談支援従事者現任者研修のスケジュール
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