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令和７年４月１日現在  

市町村・一部事務組合等の職員数の状況について 
 

県内 53 市町村（千葉市を除く）・一部事務組合等※の職員数の状況について、 

令和７年地方公共団体定員管理調査結果を取りまとめましたので、公表します。 
 

※一部事務組合等･･･県内に存在する一部事務組合（40団体）と広域連合（2団体） 
 

○県内市町村・一部事務組合等の総職員数は、前年に比べて 104 人増(＋0.2％)の

47,638 人となっています。 
 

○部門別では、国勢調査やマイナンバー事務の体制強化等による総務・企画部門の 

 増（＋68 人）、児童相談所の開設準備や社会福祉関連の体制強化等による民生 

部門の増（＋55 人）があった一方、ごみ収集・処理業務の体制見直しや組織改正に 

伴う民生部門への配置転換等による衛生部門の減(▲43 人)となっています。  
 

 ○市町村別の前年比増減では、21 団体で増加、26 団体で減少、6 団体は増減なしと 

なっています。 

 

＜市町村・一部事務組合等の総職員数の推移（千葉市を除く）＞ 
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【参考資料】 資料１ 総職員数の部門別構成・部門別職員数の前年比較 
資料２ 市町村職員の状況（市町村別職員数等） 
資料３ 一部事務組合等職員数の状況（組合等別職員数） 
資料４ 市町村の技能労務職員数の推移 
資料５ 一部事務組合等の技能労務職員数の推移 
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