
  

一 

令和 6 年 3 月 22 日（金曜日） 千 葉 県 報 号外第１０号 
      

 
 

主 
 

要 
 

目 
 

次 

 
 

規 
 

則 

○ 

使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

一 

○ 

旅
館
業
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

二 

○ 

公
衆
浴
場
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

二 

○ 

旅
館
業
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
の
一 

 
 

 

 
 

部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

二 

○ 

公
衆
浴
場
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
の 

 
 

 

 
 

一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

二 

○ 

千
葉
県
建
築
基
準
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

二 

○ 

指
定
介
護
療
養
型
医
療
施
設
の
人
員
䣍
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
施
行 

 
 

 

 
 

規
則
を
廃
止
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

三 

 
 

人
事
委
員
会
規
則 

○ 

職
員
の
給
料
等
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

三 

○ 

職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

三 

○ 

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 

三 

○ 

農
林
漁
業
普
及
指
導
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 

四 

○ 

職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

四 

○ 

休
日
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

四 

○ 

時
間
外
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

四 

○ 

職
員
の
勤
務
時
間
䣍
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

四 

 
 

訓 
 

令 

○ 

船
員
の
給
料
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
六 

規

則 

 

使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 

熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 

千
葉
県
規
則
第
八
号 

 
 

 

使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
施
行
規
則
䥹
昭
和
三
十
一
年
千
葉
県
規
則
第
二
十
九
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
䣎 

 

別
表
第
二
第
二
十
四
号
中
䣓
大
麻
取
締
法
䣔
を
䣓
大
麻
草
の
栽
培
の
規
制
に
関
す
る
法
律
䣔
に
改
め
䣍

同
号
イ
か
ら
ハ
ま
で
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
䣎 

 
 

イ 

大
麻
草
採
取
栽
培
者
免
許
申
請
手
数
料 

 
 

ロ 

大
麻
草
採
取
栽
培
者
登
録
変
更
手
数
料 

 
 

ハ 

大
麻
草
採
取
栽
培
者
免
許
証
再
交
付
手
数
料 

 

別
表
第
二
第
九
十
八
号
の
三
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
䣎 

 

九
十
八
の
三 

建
築
基
準
法
施
行
令
䥹
昭
和
二
十
五
年
政
令
第
三
百
三
十
八
号
䥺
に
基
づ
く
事
務
に
係

る
手
数
料
の
う
ち
䣍
次
に
掲
げ
る
も
の 

 
 

イ 

敷
地
と
道
路
と
の
関
係
の
建
築
物
に
対
す
る
制
限
の
適
用
除
外
に
関
す
る
大
規
模
の
修
繕
又
は

大
規
模
の
模
様
替
に
係
る
認
定
申
請
手
数
料 

 
 

ロ 

道
路
内
に
お
け
る
建
築
物
に
対
す
る
制
限
の
適
用
除
外
に
関
す
る
大
規
模
の
修
繕
又
は
大
規
模

の
模
様
替
に
係
る
認
定
申
請
手
数
料 

 
 

ハ 

建
築
物
に
対
す
る
制
限
の
適
用
除
外
に
関
す
る
移
転
に
係
る
認
定
申
請
手
数
料 

 

別
表
第
二
第
百
号
の
四
中
䣓
建
築
物
の
エ
ネ
ル
ギ
䤀
消
費
性
能
の
向
上
に
関
す
る
法
律
䣔
を
䣓
建
築
物

の
エ
ネ
ル
ギ
䤀
消
費
性
能
の
向
上
等
に
関
す
る
法
律
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

別
表
第
二
中
第
百
二
十
五
号
の
二
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
䣎 

 

百
二
十
五
の
三 

千
葉
県
特
定
再
生
資
源
屋
外
保
管
業
の
規
制
に
関
す
る
条
例
䥹
令
和
五
年
千
葉
県
条

例
第
三
十
号
䥺
に
基
づ
く
事
務
に
係
る
手
数
料
の
う
ち
䣍
次
に
掲
げ
る
も
の 

 
 

イ 

特
定
再
生
資
源
屋
外
保
管
業
許
可
申
請
手
数
料 

 
 

ロ 

特
定
再
生
資
源
屋
外
保
管
業
変
更
許
可
申
請
手
数
料 

 
 

 

附 

則 

 

䥹
施
行
期
日
䥺 

１ 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎
た
だ
し
䣍
次
項
の
規
定
は
公
布
の
日
か
ら
䣍

別
表
第
二
第
二
十
四
号
の
改
正
規
定
は
大
麻
取
締
法
及
び
麻
薬
及
び
向
精
神
薬
取
締
法
の
一
部
を
改
正

す
る
法
律
䥹
令
和
五
年
法
律
第
八
十
四
号
䣎
以
下
䣓
改
正
法
䣔
と
い
う
䣎
䥺
の
施
行
の
日
か
ら
施
行
す

る
䣎 

 

䥹
適
用
䥺 

２ 
こ
の
規
則
の
公
布
の
日
か
ら
改
正
法
の
施
行
の
日
ま
で
の
間
に
改
正
法
附
則
第
六
条
の
規
定
に
よ
り

改
正
法
第
一
条
の
規
定
の
施
行
前
に
同
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
大
麻
草
の
栽
培
の
規
制
に
関
す
る

法
律
第
五
条
第
一
項
の
免
許
の
申
請
を
行
う
場
合
の
改
正
前
の
使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
施
行
規
則
別

表
第
二
第
二
十
四
号
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
䣍
同
号
中
䣓
大
麻
取
締
法
䣔
と
あ
る
の
は
䣓
大
麻
取

締
法
及
び
麻
薬
及
び
向
精
神
薬
取
締
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
䥹
令
和
五
年
法
律
第
八
十
四
号
䥺
附

則
第
六
条
の
規
定
に
よ
り
同
法
第
一
条
の
規
定
の
施
行
前
に
行
う
同
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
大
麻

草
の
栽
培
の
規
制
に
関
す
る
法
律
䣔
と
䣍
同
号
イ
中
䣓
大
麻
取
扱
者
免
許
申
請
手
数
料
䣔
と
あ
る
の
は

䣓
大
麻
草
採
取
栽
培
者
免
許
申
請
手
数
料
䣔
と
す
る
䣎 

毎
週
火
・
金
曜
日
定
例
発
行 

令

和

6

年

3 

月

22

日 

号 
 

外 

 



 
 

 

二 

千 葉 県 報 号外第１０号 令和 6 年 3 月 22 日（金曜日） 
  

旅
館
業
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 

熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 

千
葉
県
規
則
第
九
号 

 
 

 

旅
館
業
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

旅
館
業
法
施
行
細
則
䥹
昭
和
三
十
三
年
千
葉
県
規
則
第
十
五
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
八
条
第
二
項
中
䣓
同
条
第
九
号
䣔
を
䣓
同
条
第
十
四
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

別
記
第
一
号
様
式
中
䣓 

 
 

 

䣔
を
䣓 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

䣔
に
改
め
る
䣎 

 

別
記
第
二
号
様
式
中
䣓 

 
 

 
 

 

䣔
を
䣓 

 
 

 
 

 

䣔
に
䣍
䣓 

 
 

 
 

䣔
を
䣓 

 
 

 
 

 
 

䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
七
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎
た
だ
し
䣍
別
記
第
一
号
様
式
及
び
第
二
号
様
式

の
改
正
規
定
は
䣍
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

公
衆
浴
場
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 

熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 

千
葉
県
規
則
第
十
号 

 
 

 

公
衆
浴
場
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

公
衆
浴
場
法
施
行
細
則
䥹
昭
和
六
十
一
年
千
葉
県
規
則
第
三
十
五
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す

る
䣎 

 

第
二
条
中
䣓
及
び
第
六
号
䣔
を
削
る
䣎 

 

第
九
条
第
二
項
中
䣓
同
条
第
三
十
号
䣔
を
䣓
同
条
第
三
十
五
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
七
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎
た
だ
し
䣍
第
二
条
の
改
正
規
定
は
䣍
公
布
の
日

か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

旅
館
業
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正

す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 

熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 

千
葉
県
規
則
第
十
一
号 

 
 

 

旅
館
業
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を

改
正
す
る
規
則 

 

旅
館
業
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
䥹
平
成
十
五
年

千
葉
県
規
則
第
百
十
二
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
一
条
中
䣓
第
十
二
条
第
八
号
䣔
を
䣓
第
十
二
条
第
十
三
号
䣔
に
䣍
䣓
同
条
第
九
号
䣔
を
䣓
同
条
第
十

四
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

第
二
条
第
一
項
中
䣓
第
十
二
条
第
八
号
䣔
を
䣓
第
十
二
条
第
十
三
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

第
三
条
中
䣓
第
十
二
条
第
九
号
䣔
を
䣓
第
十
二
条
第
十
四
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
七
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

公
衆
浴
場
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改

正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 

熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 

千
葉
県
規
則
第
十
二
号 

 
 

 

公
衆
浴
場
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
の
一
部

を
改
正
す
る
規
則 

 

公
衆
浴
場
法
施
行
条
例
に
基
づ
く
浴
槽
水
等
の
水
質
基
準
及
び
水
質
検
査
に
関
す
る
規
則
䥹
平
成
十
五

年
千
葉
県
規
則
第
百
十
三
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
一
条
中
䣓
第
四
条
第
二
十
九
号
䣔
を
䣓
第
四
条
第
三
十
四
号
䣔
に
䣍
䣓
同
条
第
三
十
号
䣔
を
䣓
同
条

第
三
十
五
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

第
二
条
第
一
項
中
䣓
第
四
条
第
二
十
九
号
䣔
を
䣓
第
四
条
第
三
十
四
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

第
三
条
中
䣓
第
四
条
第
三
十
号
䣔
を
䣓
第
四
条
第
三
十
五
号
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
七
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

千
葉
県
建
築
基
準
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 

熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 

千
葉
県
規
則
第
十
三
号 

 
 

 

千
葉
県
建
築
基
準
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

千
葉
県
建
築
基
準
法
施
行
細
則
䥹
昭
和
三
十
九
年
千
葉
県
規
則
第
十
二
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改

正
す
る
䣎 

 

第
十
八
条
第
二
項
第
十
六
号
中
䣓
第
五
十
一
条
第
四
項
䣔
を
䣓
第
五
十
一
条
第
五
項
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

第
二
十
三
条
第
一
項
中
䣓
第
十
一
条
の
四
第
一
項
䣔
を
䣓
第
十
一
条
の
三
第
一
項
䣔
に
改
め
る
䣎 

申
請

者
等

 
 

申
請

者
（

法
人

の
場

合
に

あ
つ

て
は

、
当

該
法

人
又

は
そ

の
 

 

役
員

（
予

定
者

）
）

 
 

５
 

譲
受

人
が

 
 

５
 

譲
受

人
（

 
 

予
定

 
 

者
）

）
が

 
 

予
定

者
）

が
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別
表
施
行
条
例
第
五
十
一
条
の
規
定
が
適
用
さ
れ
る
建
築
物
の
項
中
䣓
大
規
模
の
模
様
替
え
䣔
を
䣓
大

規
模
の
模
様
替
䣔
に
改
め
䣍
同
項
耐
火
構
造
等
の
構
造
詳
細
図
の
目
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
䣎 

施
行
条
例
第
五

十
一
条
第
一
項

の
規
定
に
適
合

す
る
こ
と
の
確

認
に
必
要
な
図

書 
施
行
条
例
第
五
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
適
合
す
る
こ

と
を
確
認
す
る
た
め
に
必
要
な
事
項 

 

別
表
施
行
条
例
第
五
十
一
条
の
規
定
が
適
用
さ
れ
る
建
築
物
の
項
中
䣓
第
五
十
一
条
第
二
項
䣔
を
䣓
第

五
十
一
条
第
三
項
䣔
に
改
め
䣍
同
項
の
備
考
第
一
号
中
䣓
施
行
条
例
䣔
の
下
に
䣓
第
二
十
二
条
の
二
第
一

項
䣍
䣔
を
䣍
䣓
第
二
十
六
条
第
一
項
䣔
の
下
に
䣓
䣍
第
三
十
四
条
第
一
項
䣔
を
䣍
䣓
第
四
十
条
の
二
䣔
の

下
に
䣓
䣍
第
四
十
一
条
䣍
第
四
十
三
条
の
二
䣔
を
加
え
䣍
同
項
の
備
考
第
二
号
中
䣓
第
五
十
一
条
第
一

項
䣔
を
䣓
第
五
十
一
条
第
二
項
䣔
に
改
め
䣍
同
項
の
備
考
第
三
号
中
䣓
第
五
十
一
条
第
三
項
䣔
を
䣓
第
五

十
一
条
第
四
項
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

指
定
介
護
療
養
型
医
療
施
設
の
人
員
䣍
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
施
行
規
則
を
廃

止
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 
熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 

千
葉
県
規
則
第
十
四
号 

 
 

 

指
定
介
護
療
養
型
医
療
施
設
の
人
員
劣
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
施
行
規
則

を
廃
止
す
る
規
則 

 

指
定
介
護
療
養
型
医
療
施
設
の
人
員
䣍
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
施
行
規
則
䥹
平

成
二
十
五
年
千
葉
県
規
則
第
三
十
二
号
䥺
は
䣍
廃
止
す
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

人

事

委

員

会

規

則 

 

職
員
の
給
料
等
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 

諸 

岡 
 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
号 

 
 

 

職
員
の
給
料
等
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

職
員
の
給
料
等
の
支
給
に
関
す
る
規
則
䥹
昭
和
二
十
七
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
五
号
䥺
の
一
部

を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
三
条
第
二
項
中
䣓
の
日
数
䣔
を
䣓
並
び
に
同
条
第
三
項
及
び
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
第
二
項
に
お
い

て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
同
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
の
日
数
の
合
計
日

数
䣔
に
改
め
䣍
同
条
第
五
項
第
四
号
中
䣓
同
条
例
䣔
を
䣓
勤
務
時
間
条
例
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

第
四
条
第
二
項
第
四
号
中
䣓
同
条
例
䣔
を
䣓
公
益
的
法
人
等
派
遣
条
例
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 

諸 

岡 
 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
号 

 
 

 

職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
䥹
昭
和
三
十
五
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
十
一

号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
八
条
の
五
第
一
項
中
䣓
同
項
第
二
号
䣔
を
䣓
同
項
第
三
号
䣔
に
䣍
䣓
同
項
第
四
号
䣔
を
䣓
同
項
第
五

号
䣔
に
改
め
䣍
同
条
第
二
項
中
䣓
第
十
一
条
第
二
項
第
二
号
䣔
を
䣓
第
十
一
条
第
二
項
第
三
号
䣔
に
改
め

る
䣎 

 

第
八
条
の
十
第
十
号
中
䣓
前
各
号
䣔
の
下
に
䣓
及
び
次
号
䣔
を
加
え
䣍
同
条
に
次
の
一
号
を
加
え
る
䣎 

 

十
一 

第
一
号
又
は
第
八
号
に
掲
げ
る
作
業
に
付
随
し
て
行
わ
れ
る
通
訳
の
作
業 

 

第
十
条
第
一
項
中
䣓
の
日
数
䣔
を
䣓
並
び
に
同
条
第
三
項
及
び
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
第
二
項
に
お
い

て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
同
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
の
日
数
の
合
計
日

数
䣔
に
改
め
䣍
同
条
第
五
項
中
䣓
第
十
一
条
第
八
項
第
四
号
䣔
を
䣓
第
十
一
条
第
八
項
第
五
号
䣔
に
改
め

る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎
た
だ
し
䣍
第
十
条
第
一
項
の
改
正
規
定
は
䣍
同

年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 

諸 

岡 
 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
四
号 

 
 

 

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
䥹
昭
和
三
十
九
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
十
三

号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 
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第
十
二
条
第
二
項
第
七
号
中
䣓
週
休
日
䣍
䣔
を
䣓
週
休
日
並
び
に
同
条
第
三
項
及
び
勤
務
時
間
条
例
第

五
条
第
二
項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
同
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い

日
䣍
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 
附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

農
林
漁
業
普
及
指
導
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 

諸 

岡 
 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
五
号 

 
 

 

農
林
漁
業
普
及
指
導
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

農
林
漁
業
普
及
指
導
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
䥹
昭
和
四
十
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
八
号
䥺

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
五
条
第
一
項
中
䣓
第
五
条
䣔
を
䣓
第
五
条
第
一
項
䣔
に
改
め
䣍
䣓
週
休
日
䣔
の
下
に
䣓
並
び
に
勤
務

時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
及
び
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
第
二
項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
同
条
第

一
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
䣔
を
加
え
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 
諸 
岡 

 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
六
号 

 
 

 

職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
䥹
昭
和
六
十
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
一
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
四
条
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
䣎 

 

䥹
管
理
監
督
職
か
ら
除
か
れ
る
職
䥺 

第
四
条
の
二 

条
例
第
六
条
に
規
定
す
る
地
方
公
務
員
法
䥹
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
䣎
以

下
䣓
法
䣔
と
い
う
䣎
䥺
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
本
文
の
規
定
を
適
用
す
る
こ
と
が
著
し
く
不
適
当
と

認
め
ら
れ
る
職
と
し
て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
は
䣍
人
事
管
理
上
の
必
要
性
に
鑑
み
䣍
当
該
職

員
の
退
職
の
日
に
限
り
臨
時
的
に
置
か
れ
る
職
と
す
る
䣎 

 

第
十
一
条
第
一
項
中
䣓
地
方
公
務
員
法
䥹
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
䣎
以
下
䣓
䣔
及
び

䣓
䣔
と
い
う
䣎
䥺
䣔
を
削
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

休
日
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 

諸 

岡 
 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
七
号 

 
 

 

休
日
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

休
日
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
䥹
昭
和
六
十
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
六
号
䥺
の
一

部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
三
条
中
䣓
第
五
条
䣔
を
䣓
第
五
条
第
一
項
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

時
間
外
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 

諸 

岡 
 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
八
号 

 
 

 

時
間
外
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

時
間
外
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
䥹
平
成
六
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
一
号
䥺
の
一
部
を

次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 

第
三
条
中
䣓
又
は
第
四
条
の
䣔
を
䣓
若
し
く
は
第
四
条
の
䣔
に
改
め
䣍
䣓
を
定
め
ら
れ
て
い
る
職
員
䣔

の
下
に
䣓
又
は
勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務

時
間
の
割
振
り
を
定
め
ら
れ
て
い
る
職
員
䣔
を
加
え
䣍
䣓
䣍
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
䣔
を
䣓
䣍
勤
務
時
間

条
例
第
五
条
第
一
項
䥹
同
条
第
二
項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
䣔

に
䣍
䣓
同
条
第
四
項
䣔
を
䣓
同
条
第
五
項
䣔
に
䣍
䣓
超
え
て
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
䣔
を
䣓
超
え
て
勤
務

時
間
条
例
第
五
条
第
一
項
䣔
に
改
め
䣍
同
条
第
一
号
中
䣓
又
は
䣔
を
䣓
若
し
く
は
同
条
第
三
項
又
は
䣔

に
䣍
䣓
第
五
条
䣔
を
䣓
第
五
条
第
一
項
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

  

職
員
の
勤
務
時
間
䣍
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
委
員
長 

 

諸 

岡 
 

靖 

彦 
 

 

千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
九
号 

 
 

 

職
員
の
勤
務
時
間
劣
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 

職
員
の
勤
務
時
間
䣍
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
䥹
平
成
七
年
千
葉
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
号
䥺
の
一
部

を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 
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第
一
条
の
次
に
次
の
四
条
を
加
え
る
䣎 

 
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
の
適
用
除
外
職
員
䥺 

第
一
条
の
二 

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
に
規
定
す
る
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
は
䣍
育
児

短
時
間
勤
務
職
員
等
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
育
児
短
時
間
勤
務
職
員
等
を
い

う
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
䣍
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
三
項
に
規
定
す

る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
を
い
う
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
䣍
任
期
付
短
時
間
勤
務
職
員
䥹
勤
務
時

間
条
例
第
二
条
第
四
項
に
規
定
す
る
任
期
付
短
時
間
勤
務
職
員
を
い
う
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
及
び
会
計
年

度
任
用
職
員
䥹
地
方
公
務
員
法
䥹
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
䥺
第
二
十
二
条
の
二
第
一
項

に
規
定
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員
を
い
う
䣎
䥺
と
す
る
䣎 

 

䥹
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
の
基
準
䥺 

第
一
条
の
三 

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務

時
間
の
割
振
り
は
䣍
次
の
各
号
に
掲
げ
る
基
準
に
適
合
す
る
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
䣎 

 

一 

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
週
休
日
の
ほ
か
に
設
け
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら

な
い
日
は
䣍
単
位
期
間
を
そ
の
初
日
か
ら
一
週
間
ご
と
に
区
分
し
た
各
期
間
䥹
単
位
期
間
が
一
週
間

で
あ
る
場
合
に
あ
䣬
て
は
䣍
単
位
期
間
䣎
以
下
䣓
区
分
期
間
䣔
と
い
う
䣎
䥺
ご
と
に
つ
き
一
日
を
限

度
と
す
る
こ
と
䣎 

 

二 

勤
務
時
間
は
䣍
次
に
定
め
る
と
お
り
と
す
る
こ
と
䣎 

 
 

イ 

一
日
に
つ
き
四
時
間
以
上
と
す
る
こ
と
䣎
た
だ
し
䣍
休
日
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
九
条
に
規
定
す

る
祝
日
法
に
よ
る
休
日
及
び
年
末
年
始
の
休
日
を
い
う
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
そ
の
他
人
事
委
員
会
の

定
め
る
日
䥹
以
下
䣓
休
日
等
䣔
と
い
う
䣎
䥺
に
つ
い
て
は
䣍
七
時
間
四
十
五
分
と
す
る
こ
と
䣎 

 
 

ロ 

区
分
期
間
䥹
前
号
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
を
含
む
区
分
期
間
を
除

く
䣎
䥺
ご
と
に
つ
き
一
日
を
限
度
と
し
て
職
員
が
あ
ら
か
じ
め
指
定
す
る
日
䥹
以
下
䣓
特
例
対
象

日
䣔
と
い
う
䣎
䥺
䥹
休
日
等
を
除
く
䣎
䥺
に
つ
い
て
は
䣍
四
時
間
未
満
と
す
る
こ
と
が
で
き
る
こ

と
䣎 

 

三 

月
曜
日
か
ら
金
曜
日
ま
で
の
午
前
十
時
か
ら
午
後
三
時
ま
で
の
時
間
帯
に
お
い
て
䣍
勤
務
時
間
条

例
第
六
条
第
一
項
本
文
又
は
同
条
第
二
項
の
休
憩
時
間
䥹
以
下
䣓
基
本
休
憩
時
間
䣔
と
い
う
䣎
䥺
を

除
く
時
間
は
䣍
こ
の
項
の
基
準
に
よ
り
勤
務
時
間
を
割
り
振
る
職
員
に
共
通
す
る
勤
務
時
間
と
す
る

こ
と
䣎
た
だ
し
䣍
特
例
対
象
日
を
指
定
し
た
職
員
の
当
該
特
例
対
象
日
に
つ
い
て
は
䣍
こ
の
限
り
で

な
い
䣎 

 

四 

始
業
の
時
刻
は
午
前
七
時
以
後
に
䣍
終
業
の
時
刻
は
午
後
十
時
以
前
に
設
定
す
る
こ
と
䣎 

２ 

職
員
の
健
康
及
び
福
祉
の
確
保
に
必
要
な
場
合
と
し
て
人
事
委
員
会
の
定
め
る
場
合
に
係
る
勤
務
時

間
条
例
第
三
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
の
割
振
り
に
つ
い
て
は
䣍
人
事
委
員
会
の
定
め
る
と

こ
ろ
に
よ
り
䣍
前
項
第
三
号
に
定
め
る
基
準
に
よ
ら
な
い
こ
と
が
で
き
る
も
の
と
す
る
䣎 

３ 

任
命
権
者
は
䣍
第
一
項
第
二
号
か
ら
第
四
号
ま
で
䥹
休
日
等
に
割
り
振
る
勤
務
時
間
に
係
る
部
分
を

除
く
䣎
䥺
に
定
め
る
基
準
に
よ
ら
な
い
こ
と
が
䣍
公
務
の
能
率
の
向
上
に
資
し
䣍
か
つ
䣍
職
員
の
健
康

及
び
福
祉
に
重
大
な
影
響
を
及
ぼ
す
お
そ
れ
が
な
い
と
認
め
る
場
合
に
は
䣍
人
事
委
員
会
と
協
議
し

て
䣍
当
該
基
準
に
つ
い
て
別
段
の
定
め
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
䣎
こ
の
場
合
に
お
い
て
䣍
当
該
別
段
の

定
め
が
人
事
委
員
会
が
定
め
る
基
準
に
適
合
す
る
も
の
で
あ
る
と
き
は
䣍
当
該
人
事
委
員
会
と
の
協
議

を
要
し
な
い
も
の
と
す
る
䣎 

 

䥹
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
の
手
続
䥺 

第
一
条
の
四 

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
の
職
員
の
申
告
は
䣍
前
条
に
定
め
る
基
準
に
適
合
す
る
も

の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
䣎 

２ 

任
命
権
者
は
䣍
前
項
の
規
定
に
よ
る
申
告
䥹
次
の
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
職
員
の
申
告
に

限
る
䣎
䥺
に
つ
い
て
䣍
そ
の
事
由
を
確
認
す
る
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
䣍
当
該
申
告
を
し
た
職

員
に
対
し
て
䣍
証
明
書
類
の
提
出
を
求
め
る
こ
と
が
で
き
る
䣎 

 

一 

中
学
校
就
学
の
始
期
に
達
す
る
ま
で
の
子
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
八
条
の
二
第
一
項
に
お
い
て
子
に

含
ま
れ
る
も
の
と
さ
れ
る
者
䥹
以
下
䣓
特
別
養
子
縁
組
の
成
立
前
の
監
護
対
象
者
等
䣔
と
い
う
䣎
䥺

を
含
む
䣎
第
十
条
第
一
項
第
三
号
を
除
き
䣍
以
下
同
じ
䣎
䥺
䥹
配
偶
者
䥹
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上

婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
の
子
を
含
む
䣎
䥺
の
あ
る
職
員
が
当

該
子
を
養
育
す
る
場
合 

 

二 

勤
務
時
間
条
例
第
十
五
条
第
一
項
に
規
定
す
る
日
常
生
活
を
営
む
の
に
支
障
が
あ
る
者
䥹
以
下

䣓
要
看
護
者
䣔
と
い
う
䣎
䥺
を
看
護
す
る
職
員
が
要
看
護
者
を
看
護
す
る
場
合 

 

三 

障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
䥹
昭
和
三
十
五
年
法
律
第
百
二
十
三
号
䥺
第
二
条
第
一

号
に
規
定
す
る
障
害
者
䥹
以
下
䣓
障
害
者
䣔
と
い
う
䣎
䥺
で
あ
る
職
員
が
䣍
同
法
第
三
十
七
条
第
二

項
に
規
定
す
る
対
象
障
害
者
に
該
当
す
る
職
員
で
あ
る
場
合
又
は
当
該
職
員
以
外
の
職
員
で
あ
䣬
て

勤
務
時
間
の
割
振
り
に
つ
い
て
配
慮
が
必
要
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
職
員
に
該
当
す
る
場
合 

３ 

任
命
権
者
は
䣍
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
申
告
を
考
慮
し
て
前
条
第
一
項
第
一
号
の
基
準
に
よ
る
勤
務

時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
を
設
け
䣍
及
び
勤
務
時
間
を
割
り
振
る
も
の
と
す
る
䣎
こ
の
場
合
に
お
い

て
䣍
任
命
権
者
は
䣍
次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
の
区
分
に
応
じ
䣍
当
該
各
号
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り

勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
を
設
け
䣍
及
び
勤
務
時
間
を
割
り
振
る
こ
と
が
で
き
る
も
の
と
す
る
䣎 

 

一 

次
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員 

当
該
申
告
ど
お
り
の
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤

務
時
間
の
割
振
り
に
よ
る
と
公
務
の
運
営
に
支
障
が
生
ず
る
と
認
め
る
場
合
に
は
䣍
別
に
人
事
委
員

会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
こ
と
䣎 

 

二 

前
項
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
職
員 

で
き
る
限
り
䣍
当
該
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い

日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
が
申
告
ど
お
り
と
な
る
よ
う
に
努
め
る
も
の
と
し
䣍
当
該
申
告
ど
お
り

に
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
を
設
け
䣍
及
び
勤
務
時
間
を
割
り
振
る
と
公
務
の
運
営
に
支
障
が

生
ず
る
と
認
め
る
場
合
に
は
䣍
別
に
人
事
委
員
会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
こ
と
䣎 

４ 

任
命
権
者
は
䣍
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
場
合
に
は
䣍
前
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を

割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
又
は
こ
の
項
の
規
定
に
よ
り
変
更
さ
れ
た
後
の
勤
務
時
間

を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
を
変
更
す
る
こ
と
が
で
き
る
䣎 

 

一 

職
員
か
ら
あ
ら
か
じ
め
前
項
の
規
定
に
よ
り
設
け
ら
れ
た
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
割

り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
の
始
業
若
し
く
は
終
業
の
時
刻
又
は
こ
の
項
の
規
定
に
よ
り
変
更
さ
れ
た
後
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の
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
始
業
若
し
く
は
終
業
の
時
刻
に
つ
い
て
変
更
の

申
告
が
あ
䣬
た
場
合
に
お
い
て
䣍
当
該
申
告
ど
お
り
に
変
更
す
る
と
き
䣎 

 
二 
勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
申
告
を
し
た
職
員
か
ら
休
憩
時
間
の
始
ま
る
時
刻

及
び
終
わ
る
時
刻
に
つ
い
て
の
申
告
が
あ
䣬
た
場
合
に
お
い
て
䣍
当
該
申
告
に
係
る
休
憩
時
間
を
置

く
た
め
に
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
を
変
更
す
る
と
き
䣎 

 

三 

前
項
の
規
定
に
よ
り
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
を
設
け
䣍
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
を
行

い
䣍
又
は
こ
の
項
の
規
定
に
よ
り
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
の
変
更

を
行
䣬
た
後
に
生
じ
た
事
由
に
よ
り
䣍
前
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤

務
時
間
の
割
振
り
又
は
こ
の
項
の
規
定
に
よ
る
変
更
の
後
の
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤

務
時
間
の
割
振
り
に
よ
る
と
公
務
の
運
営
に
支
障
が
生
ず
る
と
認
め
る
場
合
に
お
い
て
䣍
別
に
人
事

委
員
会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
変
更
す
る
と
き
䣎 

 

䥹
単
位
期
間
䥺 

第
一
条
の
五 

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
に
規
定
す
る
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
期
間
は
䣍
同
項

の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
䥹
前
条
第
二
項
各
号
に
掲
げ

る
場
合
に
該
当
す
る
職
員
に
係
る
も
の
を
除
く
䣎
䥺
に
つ
い
て
は
䣍
四
週
間
䥹
四
週
間
で
は
適
正
に
勤

務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
を
行
う
こ
と
が
で
き
な
い
場
合
と
し
て
人
事
委

員
会
の
定
め
る
場
合
に
あ
䣬
て
は
䣍
人
事
委
員
会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
䣍
一
週
間
䣍
二
週
間
又
は

三
週
間
䥺
と
し
䣍
前
条
第
二
項
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
職
員
に
係
る
勤
務
時
間
条
例
第
三
条

第
三
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
に
つ
い
て
は
䣍
一
週

間
䣍
二
週
間
䣍
三
週
間
又
は
四
週
間
の
う
ち
当
該
職
員
が
選
択
す
る
期
間
と
す
る
䣎 

 

第
二
条
第
三
項
中
䣓
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
育
児
短
時
間
勤
務
職
員
等
を
い

う
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
䣔
を
削
る
䣎 

 

第
三
条
の
見
出
し
中
䣓
週
休
日
の
振
替
䣔
を
䣓
週
休
日
等
の
振
替
䣔
に
改
め
䣍
同
条
第
一
項
中
䣓
第
五

条
䣔
を
䣓
第
五
条
第
一
項
䥹
同
条
第
二
項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
䣎
以
下
こ
の
項

に
お
い
て
同
じ
䣎
䥺
䣔
に
䣍
䣓
同
条
䣔
を
䣓
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
第
一
項
䣔
に
改
め
䣍
同
条
第
二
項
中

䣓
週
休
日
の
振
替
䣔
を
䣓
週
休
日
等
の
振
替
䣔
に
改
め
䣍
䣓
を
週
休
日
䣔
の
下
に
䣓
又
は
勤
務
時
間
条
例

第
三
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
週
休
日
の
ほ
か
に
設
け
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
䣔
を
加
え
䣍

䣓
割
り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
を
同
条
䣔
を
䣓
割
り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
を
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
䣔
に
改

め
䣍
同
条
第
三
項
中
䣓
週
休
日
の
振
替
䣔
を
䣓
週
休
日
等
の
振
替
䣔
に
改
め
䣍
䣓
ほ
か
䣍
週
休
日
䣔
の
下

に
䣓
及
び
勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
週
休
日
の
ほ
か
に
設
け
る
勤
務
時
間
を
割
り
振

ら
な
い
日
䣔
を
䣍
䣓
第
三
条
第
二
項
䣔
の
下
に
䣓
若
し
く
は
第
三
項
䣔
を
加
え
䣍
同
条
第
四
項
中
䣓
週
休

日
の
振
替
䣔
を
䣓
週
休
日
等
の
振
替
䣔
に
改
め
る
䣎 

 

第
四
条
第
一
項
中
䣓
同
項
本
文
又
は
同
条
第
二
項
の
休
憩
時
間
䥹
以
下
䣓
䣔
及
び
䣓
䣔
と
い
う
䣎
䥺
䣔

を
削
り
䣍
同
条
第
三
項
第
一
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
䣎 

 

一 

第
一
条
の
四
第
二
項
第
一
号
又
は
第
二
号
に
掲
げ
る
場
合 

 

第
四
条
第
三
項
中
第
二
号
を
削
り
䣍
第
三
号
を
第
二
号
と
し
䣍
第
四
号
を
第
三
号
と
し
䣍
同
項
第
五
号

中
䣓
障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
䥹
昭
和
三
十
五
年
法
律
第
百
二
十
三
号
䥺
第
二
条
第
一
号

に
規
定
す
る
䣔
を
削
り
䣍
䣓
同
法
䣔
を
䣓
障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
䣔
に
改
め
䣍
同
号
を

同
項
第
四
号
と
し
䣍
同
条
第
五
項
中
䣓
第
六
条
第
五
項
䣔
を
䣓
第
六
条
第
六
項
䣔
に
改
め
䣍
䣓
で
き
る
の

は
䣍
䣔
の
下
に
䣓
同
条
第
五
項
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
あ
䣬
て
は
人
事
委
員
会
が
別
に
定
め
る
場
合
と

し
䣍
職
務
の
特
殊
性
又
は
当
該
公
署
の
特
殊
の
必
要
が
あ
る
場
合
に
あ
䣬
て
は
䣔
を
加
え
䣍
同
項
を
同
条

第
六
項
と
し
䣍
同
条
第
四
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加
え
る
䣎 

５ 

勤
務
時
間
条
例
第
六
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
り
休
憩
時
間
に
つ
い
て
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
の

は
䣍
人
事
委
員
会
が
別
に
定
め
る
場
合
と
す
る
䣎 

 

第
五
条
第
一
項
中
䣓
勤
務
日
等
䥹
䣔
の
下
に
䣓
勤
務
時
間
条
例
第
八
条
の
三
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
時

間
外
勤
務
代
休
時
間
が
指
定
さ
れ
た
勤
務
日
等
䣍
䣔
を
加
え
る
䣎 

 

第
六
条
の
二
第
一
号
中
䣓
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
三
項
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務

職
員
を
い
う
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
䣔
及
び
䣓
䥹
勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
四
項
に
規
定
す
る
任
期
付
短
時
間

勤
務
職
員
を
い
う
䣎
以
下
同
じ
䣎
䥺
䣔
を
削
る
䣎 

 

第
三
十
条
中
䣓
勤
務
時
間
条
例
第
九
条
に
規
定
す
る
祝
日
法
に
よ
る
休
日
及
び
年
末
年
始
の
休
日
䥹
以

下
䣓
䣔
及
び
䣓
䣔
と
い
う
䣎
䥺
䣔
を
削
る
䣎 

 
 

 

附 

則 

 

䥹
施
行
期
日
䥺 

１ 

こ
の
規
則
は
䣍
令
和
六
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

 

䥹
職
員
の
勤
務
時
間
䣍
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
の
一
部
改
正
䥺 

２ 

職
員
の
勤
務
時
間
䣍
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
䥹
令
和
四
年
千
葉
県
人
事
委

員
会
規
則
第
三
十
七
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
䣎 

 
 

附
則
第
三
項
中
䣓
第
六
条
の
二
第
一
号
䣔
を
䣓
第
一
条
の
二
䣔
に
改
め
䣍
䣓
並
び
に
新
規
則
䣔
の
下

に
䣓
第
六
条
の
二
䣍
䣔
を
加
え
る
䣎 

訓

令 

 

船
員
の
給
料
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
䣎 

 
 

令
和
六
年
三
月
二
十
二
日 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

千
葉
県
知
事 

 

熊 

谷 
 

俊 

人 
 

 
千
葉
県
訓
令
第
一
号 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

水

産

事

務

所 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

水
産
総
合
研
究
セ
ン
タ
䤀 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

港

湾

事

務

所 

 
 

 

船
員
の
給
料
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令 

 

船
員
の
給
料
に
関
す
る
規
程
䥹
昭
和
四
十
八
年
千
葉
県
訓
令
第
二
十
一
号
䥺
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改

正
す
る
䣎 

 

第
六
条
第
五
項
中
䣓
第
五
条
䣔
を
䣓
第
五
条
第
一
項
䣔
に
䣍
䣓
の
日
数
䣔
を
䣓
並
び
に
勤
務
時
間
条
例



  

七 

令和 6 年 3 月 22 日（金曜日） 千 葉 県 報 号外第１０号 

第
三
条
第
三
項
及
び
勤
務
時
間
条
例
第
五
条
第
二
項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
同
条
第
一
項
の
規

定
の
例
に
よ
る
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
の
日
数
の
合
計
日
数
䣔
に
改
め
る
䣎 

 
 

 
附 

則 

 

こ
の
訓
令
は
䣍
令
和
六
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
䣎 

                                

                                    



 
 

 

八 

千 葉 県 報 号外第１０号 令和 6 年 3 月 22 日（金曜日） 
                                    

                                    

 
 

 

購
読
料 

本
号 

 

一
部 

 
 

 
 

 

二
四
円 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

発 

行 

者 
 

千
葉
市
中
央
区
市
場
町
一
番
一
号 

 
 

 

千 
 

 
 

 

葉 
 

 
 

 

県 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

購
読
申
込
先 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

〇
四
三
䥹
二
二
三
䥺
二
六
五
八 

 


