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１ 理由 

 本県では、特別職の職員等の給与、旅費及び費用弁償に関する条例第３

条第１項第１号及び別表第一において、教育長の給料の月額は「５２万円

から９０万円までの範囲内で教育委員会が定める額」と規定されている。 

 今回、特別職及び一般職の給与の特例に関する条例が制定され、本年 7

月から平成２６年 3 月まで給与減額支給措置が行われることを踏まえ、見

直しを行ったものである。 

 

 

２ 給料月額の引き下げ 

一般職の職員のうち、本庁課長級以上の職員について、 

    給料月額  ９．７７％ 

    管理職手当  １０％ 

期末・勤勉手当  ９．７７％ 

    給料月額等に連動する手当（地域手当等）については、減額後の給料月額等により算出 

の減額が行われることを考慮して決定した。 

（７５３，０００円から６７９，０００円へ 約９．８３％の引き下げ） 

 

 

 

３ 適用年月日   平成２５年 7 月 1 日 

 


