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組織・事業概要 

設立年月日 ２０１３年３月２１日 

（旧ちばコープ 1949 年 10 月 14 日） 

出 資 金 673,3 億円 

組 合 員 数 325.1 万人 （ちばエリア 79.4 万人） 

事 業 高 3,803.5 億円（ちばエリア 95,672 百万円） 

職 員 数 16,097 人  （パート職員の正規換算を含む） 

＊数値は 2016 年 3 月 20 日現在） 
 
生活協同組合コープみらいは、商品の宅配など日々の業務と組合員の活動を通して、高

齢者の見守りをはじめとする「ちばＳＳＫプロジェクト」の取り組みに協力します。 
また、進行管理について、千葉県生活協同組合連合会と連携協力して取り組みます。な

お、実施エリアは千葉県全域となります。 
 

Ⅰ 高齢者の見守り 

1.千葉県内の全市町村と高齢者を見守る協定を結んでいます。高齢者見守りネットワーク

事業活動を推進し、日常業務の中で異変を発見した際に、市町村や警察等へ通報します。 
2.市町村の中で開催されている高齢者福祉に関する会議に引き続き参加し、ともに進めら

れることを進めていきます。 
 
Ⅱ「ちばＳＳＫプロジェクト」 

1.「ちばＳＳＫプロジェクト」の普及啓発に努めます。 
(1)高齢者見守りの事例などを基にした普及啓発 



(2)組合員向け情報紙、ホームページへの掲載 
(3)イベント開催・参加におけるパネル展示等（コープみらいフェスタきやっせ物産展な

ど） 
 

Ⅲ 認知症対策 

1. 正規職員採用者（新卒と中途）にカリキュラムとして位置づけられている認知症サポー

ター養成の研修を引き続き実施します。 
 
Ⅳ 高齢者の生きがい、健康、仲間づくり 

1.地域との関わりを持つためのきっかけづくりや活躍の場につなげ地域を豊にすること

を目的にコープみらいカレッジ（4 期）を開校します。 
2.社会貢献活動助成制度で高齢者を応援するグループへの表彰・助成を行なっていきます。 
3.地域でのグループ活動を応援する地域クラブの制度を地域に広げ、高齢者のつながりづ

くりや取組みを応援していきます。 
4.地域に開かれた笑顔あふれる居場所「みらいひろば」を千葉県内の各地で毎月開催し、

高齢者を含む多世代の参加者が交流できる場を応援します。 
 

Ⅴ 高齢者の安全、安心 

1.振り込め詐欺やひったくり被害対策の普及啓発につとめます。 
(1)組合員向け情報への掲載 
(2)市町村の消費生活課と連携して、消費者力向上の啓発に協力します。 

 

 

 

以上 


