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■ 日本
に ほ ん

で就労
しゅうろう

するには 
日本
にほん

で就労
しゅうろう

するには、就労
しゅうろう

することが認
みと

められてい

る在留
ざいりゅう

資格
し か く

を持
も

ち、仕事
し ご と

の内容
ないよう

が、その在留
ざいりゅう

資格
し か く

で認
みと

められた活動
かつどう

であることが必要
ひつよう

です。（→P22） 
就職
しゅうしょく

に当
あ

たっては、日本
にほん

の労働
ろうどう

に関係
かんけい

する法律
ほうりつ

や制度
せいど

を知
し

っておきましょう。 
 

■ 日本
に ほ ん

で仕事
し ご と

を探
さ が

すとき 
〔ハローワーク（公共

こうきょう

職業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

）〕 
公共
こうきょう

職業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

は職業
しょくぎょう

相談
そうだん

・援助
えんじょ

を行う
おこな 

機関
き か ん

で、求職者
きゅうしょくしゃ

の能力
のうりょく

に適合
てきごう

する職業
しょくぎょう

や賃金
ちんぎん

、勤務
き ん む

時間
じ か ん

、通勤
つうきん

等
など

の諸条件
しょじょうけん

にあった会社
かいしゃ

の紹介
しょうかい

を行
おこな

っています。 
通訳
つうやく

を配置
はいち

した「外国人
がいこくじん

雇用
こ よ う

サービスコーナー」等
など

のある所
ところ

もあります。 

 ■ जापानमा काम गनन 
जापानमा काम गननको लागग, तपाइँसँग काम गनन अनमुतत दिने रेससडेन्स 
स्टाटस हुनुपिनछ, र तपाइँको काम चादहँ रेससडेन्स स्टाटसले तोके बमोजजमको 
गततविगि हुनुपिनछ (→ P22) 
जापानमा काम गिान खेरर श्रमसँग सम्बजन्ित जापानीज कानुन र प्रणालीहरूबारे 
थाहा पाई राखौँ । 
 

■ जापानमा जागगर खोज्िा  
[हेलो िकन  (सािनजतनक रोजगार सुरक्षा कार्ानलर्)] 

हेलो िकन  एक संस्था हो जसल ेव्र्ािसातर्क परामर्न र सहार्ता प्रिान गिनछ, 
र व्र्िसार्, ज्र्ाला, काम गने घण्टा, र काम खोज्नेहरूको क्षमतासँग मले खान े
आिागमन जस्ता विसिन्न सतनहरू मेलखाने कम्पनीहरू गचनाईदिन्छ। 
त्र्हाँ "वििेर्ी रोजगार सेिा कननर" जस्तो ठाउँ पतन हुन्छ जहा ँएक िोिाष े
तनर्ुक्त गररएको हुन्छ। 

ハローワーク（公共
こうきょう

職業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

） 
                                हेलो वकन  (सावनजननक रोजगार सुरक्षा कार्ानलर्हरू)  

 

名
な

前
まえ

 
नाम 

住所
じゅうしょ

 
ठेगना 

電
でん

話
わ

 
फोननम्बर 

言
げん

語
ご

 
िाषा 

時間
じ か ん

 
समर् 

千葉(Chiba) Chiba-shi 
Mihama-ku 
Saiwai-cho 1-1-3 

043-242-1181 जापतनज  बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 5:15 बजे सम्म, 
सोमबार िेखख र्कु्रिार सम्म 

अंगे्रजी िाषा सोमबार, बबहीबार,  
बबहान 10 बज ेिेखख 12 बजे सम्म 
दिउँसो 1 बजेिेखख 3 बजसेम्म 

पोचुनगगज सोमबार र बुिबार बबहान 10 बजिेेखख 
दिउँसो 12 बज ेसम्म र दिउँसो 1 िेखख 3 बज ेसम्म 

स्पेतनस सोमबार बबहान 10 बजे िेखख 12 बजे सम्म 
दिउँसो 1 बजेिेखख 3 बजसेम्म 

गचतनर्ाँ बबहीबार बबहान 10 बजेिेखख 12 बजेसम्म र 
दिउँसो 1 बजेिेखख 3बजेसम्म 

ハローワークプ

ラザちば 
(Hello Work 
Plaza Chiba) 

Chiba-shi Chuo-ku 
Shinmachi 3-13 
Chiba TN bldg. 1F 

043-238-8300 जापतनज सोमबार िेखख र्कु्रबार बबहान 10:15 बजे िेखख 
7बजे सम्म 
हरेक मदहनाको िोस्रो र चौथो र्तनबार बबहान 10 
बजे िेखख बलेुकी 5 बजसेम्म  

マザーズハロー

ワークちば

(Mothers’ Hello 
Work Chiba) 

Chiba-shi Chuo-ku 
Shinmachi 3-13 
Chiba TN bldg. 1F 

043-238-8100 जापतनज सोमबार िेखख र्कु्रबार 10:15 बज ेिेखख 7 बजे 
सम्म 

千葉南 
(Chiba-Minami) 

Chiba-shi Chuo-ku 
Minamicho 2-16-3 
Kaikikan Soga 
Ekimae Bldg. 3F, 4F 

043-300-8609 जापातनज बबहान 8:30 िेखख 5:15 बजे सम्म, सोमबार िेखख 
र्ुक्रिार सम्म 

गचतनर्ाँ मंगलबार बबहान 10 बजे िेखख 12 बजे सम्म र 
दिउँसो 1 बज ेिेखख 3 बजे सम्म 

अंगे्रजी / 
स्पेतनर् 

बबहीबार बबहान 10 बजे िेखख 12 बजे सम्म र 
दिउँसो 1 बज ेिेखख 3 बजे सम्म 
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名
な

前
まえ

 
नाम 

住所
じゅうしょ

 
ठेगना 

電
でん

話
わ

 
फोननम्बर 

言
げん

語
ご

 
िाषा 

時間
じ か ん

 
समर् 

ハローワーク 
プラザ市原 
(Hello Work 
Plaza 
Ichihara) 

Ichihara-shi 
Sarashina 5-1-18 

0436-23-6941 जापतनज सोमबार, मङ्गलबार, बुििार, र्ुक्रबार, र र्तनबार 
बबहान 8:30 िेखख 5:00 बज ेसम्म 

市川 
(Ichikawa) 

Ichikawa-shi Minami 
Yawata 5-11-21 

047-370-8609 जापतनज बबहान 8:30 िेखख 5:15 बज ेसम्म, सोमबार िेखख 
र्ुक्रिार सम्म 

अंगे्रजी / 
गचतनर्ाँ 

बुिबार बबहान 10 बज ेिेखख 12 बजे सम्म र 
दिउँसो 1 िेखख 3 बज ेसम्म 

銚子 (Choshi) Choshi-shi Chuocho 
8-16 

0479-22-7406 जापतनज बबहान 8:30 िेखख 5:15 बज ेसम्म, सोमबार िेखख 
र्ुक्रिार सम्म 
 

館山

(Tateyama) 
Tateyama-shi 
Yawata 815-2 

0470-22-2236 जापतनज बबहान 8:30 िेखख 5:15 बज ेसम्म, सोमबार िेखख 
र्ुक्रिार सम्म 
 

木更津

(Kisarazu) 
Kisarazu-shi Fujimi 
1-2-1 SPARKLE 
CITY KISARAZU 
Bldg. 5F 

0438-25-8609 जापतनज बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 5:15 बजे सम्म, 
सोमबार िेखख र्कु्रिार सम्म 

佐原 (Sawara) Katori-shi Kita 1-3-2 0478-55-1132 जापतनज बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 5:15 बजे सम्म, 
सोमबार िेखख र्कु्रिार सम्म 
 

茂原 (Mobara) Mobara-shi 
Takashidai 1-5-1 
Mobara Chiho 
Godochosha Bldg. 
1F 

0475-25-8609 जापतनज बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 5:15 बजे सम्म, 
सोमबार िेखख र्कु्रिार सम्म 

いすみ (Isumi) Isumi-shi Ohara 
8000-1 

0470-62-3551 जापतनज बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 5:15 बजे सम्म, 
सोमबार िेखख र्कु्रिार सम्म 
 

松戸 
(Matsudo) 

Matsudo-shi 
Matsudo 1307-1 
Matsudo Bldg. 3F 

047-367-8609 जापतनज बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 5:15 बजे सम्म, 
सोमबार िेखख र्कु्रिार सम्म 
हरेक मदहनाको पदहलो र तेस्रो र्तनबार बबहान 10 
बजे िेखख बलेुका 5 बजसेम्म 

अंगे्रजी  सोमबार, मंगलबार बबहान 10 बज ेिेखख 12 बज े
सम्म र दिउँसो 1 िेखख 3 बज ेसम्म 
 

गचतनर्ाँ  
 

बुिबार दिउँसो 1 बजेिेखख 5 बजसेम्म 

पोचुनगगज 
 

सोमबार बबहान 10 बजे िेखख 12 बजे सम्म र 
दिउँसो 1 बजेिेखख 3 बजसेम्म 

ハローワークプ

ラザ柏 
(Hello Work 
Plaza 
Kashiwa) 

Kashiwa-shi Kashiwa 
4-8-1 Kashiwa 
Higasi-guti Kaneko 
Bldg 3F  

04-7166-8609 जापतनज सोमबार िेखख र्कु्रबार बबहान 10:15 बजे िेखख 
साझँ 7:00 बज ेसम्म 

野田 (Noda) Noda-shi Mizuki 
2-6-1 
 
 
 

04-7124-4181 जापतनज सोमबार िेखख र्ुक्रबार बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 
5:15 सम्म 
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名
な

前
まえ

 
नाम 

住所
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ठेगना 

電
でん

話
わ

 
फोननम्बर 

言
げん

語
ご

 
िाषा 

時間
じ か ん

 
समर् 

船橋

(Funabashi) 
Funabashi-shi 
Minato-cho 2-10-17 
(1st.bldg.) 
 
Funabashi-shi 
Hon-cho 2-1-1 
Funabashi Square 
21 bidg 
(2nd bldg.) 

047-431-8287 
(पदहलो ििन) 
 
 
047-420-8609 
(िोसो ििन) 

जापतनज सोमबार िेखख र्कु्रबार बबहान 8:30 िेखख 5:15 
सम्म  
 

गचतनर्ाँ िाषा 
 

सोमबार बबहान 10 बजे िेखख 12 बजे सम्म र 
दिउँसो 1 िेखख 3 बज ेसम्म 

अंगे्रजी  
पोचुनगगज 
स्पेतनस 

मंगलबार, बुििार र र्ुक्रबार बबहान 10 बजे िेखख 
12 बजे सम्म र दिउँसो 1 बज ेिेखख 3 बजे सम्म 
 

成田 (Narita) Narita-shi Karabe 
3-4-2 

0476-27-8609 जापतनज बबहान 8:30 िेखख दिउँसो 5:15 बजे सम्म, 
सोमबार िेखख र्कु्रिार सम्म 

अंगे्रजी मंगलबार र बबहीबार बबहान 11बज ेिेखख 12 बज े
सम्म र दिउँसो 1 बजे िेखख 4 बजे सम्म 

स्पेतनस बबहीबार बबहान 11:00 बजे िेखख 12:00 बजे 
सम्म र दिउँसो 1:00 िेखख 4:00 बजे सम्म 

पोचुनगगज मंगलबार र बबहीबार बबहान 11बज ेिेखख 12 बज े
सम्म र दिउँसो 1 बजे िेखख 4 बजे सम्म 

गचतनर्ाँ िाषा 
 

र्ुक्रबार बबहान 11:00 बजे िेखख 12:00 बजे सम्म 
र दिउँसो 1:00 िेखख 4:00 सम्म 

 

 
◇東京外国人雇用

と う き ょ う が い こ く じ ん こ よ う

サービスセンター 
日本
にほん

で就職
しゅうしょく

を希望
き ぼ う

する外国人
がいこくじん

留学生
りゅうがくせい

の方
かた

、

専門的
せんもんてき

・技術的
ぎじゅつてき

分野
ぶんや

の在留
ざいりゅう

資格
し か く

の方
かた

の就職
しゅうしょく

支援
し え ん

を行 う
おこな  

公共
こうきょう

職業
しょくぎょう

安定
あんてい

機関
き か ん

です。 
*英語
え い ご

・中国語
ちゅうごくご

の通訳員
つうやくいん

が配置
はいち

されていますが、

指定
し て い

された日
ひ

となりますので、通訳
つうやく

が必要
ひつよう

な方
かた

は

予
あらかじ

め電話
でんわ

でご確
かく

認
にん

ください。 
時間
じ か ん

：午前
ご ぜ ん9:00-午後ご ご 5:00（土

ど

・日
にち

・祝日
しゅくじつ

及び
およ   

年末
ねんまつ

年始
ねん し

は休
やす

み） 
所在地
し ょざいち

：〒160-0004東京都と う き ょ う と

新宿区
しんじゅく く

四谷
よ つ や1-6-1

四
よつ

谷
や

タワー13階かい  
電話
でんわ

：03-5361-8722 
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-foreigner/ 

 
◇新宿

しんじゅく

外国人
がいこくじん

雇用
こ よ う

支援
し え ん

・指導
し ど う

センター 
日本人
にほんじん

の配偶者
はいぐうしゃ

等
など

、定住者
ていじゅうしゃ

などの就労
しゅうろう

に制限
せいげん

の

ない在留
ざいりゅう

資格
し か く

の方
かた

・アルバイトを希望
き ぼ う

する外国人
がいこくじん

留学生
りゅうがくせい

・就学生
しゅうがくせい

の方
かた

等
など

の就職
しゅうしょく

支援
し え ん

を行
おこな

っていま

す。 
 
 

  
◇ववदेशीहरूको लागग टोककर्ो रोजगार सेवा केन्द्र 
र्ो एक सािनजतनक रोजगार सुरक्षा संस्था हो जसले जापानमा रोजगारी खोज्न 
चाहने वििेर्ी विद्र्ाथीहरू र व्र्ािसातर्क िा प्राविगिक के्षत्रमा बसोबासको 
जस्थतत िएकाहरूलाई रोजगार सहार्ता प्रिान गिनछ। 
* अङ्गे्रजी/गचतनर्ाँ अनुिािकहरू पतन उपजस्थत हुन्छन, तर तर्तनहरु तोककएको 
दिनमा मात्र हुनेछन, त्र्सलैे र्दि तपाईंलाई िोिाष ेचादहन्छ िने, कृपर्ा पदहल े
नै फोनद्िारा कन्फमन गनुनहोस।् 
समर्: बबहान 9:00 बजे िेखख दिउँसो 5:00 बजे सम्म (र्तनबार, आइतबार, 
राजरिर् बबिा, र िषनको अन्त्र् र नर्ाँ िषन बबिा बाहेक) 
ठेगना: 13F Yotsuya Tower, 1-6-1, Yotsuya, Shinjuku-ku, Tokyo  
160-0004 
टेसलफोन：03-5361-8722 
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-foreigner/ 

 

◇शशन्द्जुकु ववदेशीहरूको रोजगार सहार्ता र मागनदशनन केन्द्र 
र्हाँजापानी पति/पत्नी, िीघनकालीन बाससन्िा, रोजगारीमा कुनै प्रततबन्ि बबना 
बसोबासको जस्थतत िएका, पाटनटाइम काम गनन चाहने वििेर्ी विद्र्ाथीहरू, 
र काम गरररहेका विद्र्ाथीहरूलाई रोजगारी सहार्ता प्रिान गछौं। 
 
 
 

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-foreigner/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-foreigner/
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*英語
え い ご

・中国語
ちゅうごくご

の通訳員
つうやくいん

が配置
はいち

されていますが、

完全
かんぜん

予約制
よ や く せ い

ですので、通訳
つうやく

が必要
ひつよう

な場合
ば あ い

は必
かなら

ず

事前
じ ぜ ん

に電話
で ん わ

で予約
よ や く

してください。 
時間
じ か ん

：午前
ご ぜ ん8:30-午後ご ご 5:15（土

ど

・日
にち

・祝日
しゅくじつ

及び
およ   

年末
ねんまつ

年始
ねん し

は休み
やす   

） 
 
所在地
し ょざいち

：〒160-8489東京都
と うきょ うと

新宿区
しんじゅくく

歌舞伎町
か ぶ き ち ょ う

2-42-10 
ハローワーク新宿

しんじゅく

（歌舞伎町
か ぶ き ち ょ う

庁舎
ちょうしゃ

）1階
かい

 
電話
でんわ

：03-3204-8609 
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-hellowork/var/rev0/0108/7719/201311115363.pdf 
 

◇介護
か い ご

に携
たずさ

わる外国人
がいこくじん

のための支援
し え ん

セン

ター（千葉県
ち ば け ん

外国人
がいこくじん

介護
か い ご

人材
じんざい

支援
し え ん

センター） 
電話
で ん わ

：0120-054-762 
住所
じゅうしょ

：千葉市
ち ば し

中央区
ちゅうおうく

千葉
ち ば

港
みなと

4-5 
千葉
ち ば

県
けん

社会
しゃかい

福祉
ふ く し

センター1階
かい

 
英語
え い ご

：火
か

・木
も く

・土
ど

 午前
ご ぜ ん

10:00～午後
ご ご

6:00 
ベトナム語

ご

：月
げつ

・水
すい

・金
きん

 午前
ご ぜ ん

10:00～午後
ご ご

4:00 
火
か

・木
も く

・午前
ご ぜ ん

10:00～午後
ご ご

6:00 
https://www.cfcc.jp/ 

 

 

◇創業
そうぎょう

・経営
けいえい

相談
そうだん

 

（チャレンジ企業
きぎ ょ う

支援
し え ん

センター） 

住所
じゅうしょ

：千葉市
ち ば し

美浜区
み は ま く

中瀬
な か せ

2-6-1 WBG マリブイース
ト 23F 
電話
で ん わ

：043-299-2907 
月
げつ

～金
きん

 午前
ご ぜ ん

9:00～午後
ご ご

5:00（祝日
しゅくじつ

等
と う

は除
のぞ

く） 
 
メール：kigyo＠ccjc-net.or.jp 
https://www.ccjc-net.or.jp/contents_detail.php?frmId=2820 

 

■ 労働ろ う ど う

契約
けいやく

の締結
ていけつ 

日本
に ほ ん

で働
はたら

く人
ひと

は、国籍
こくせき

・性別
せいべつ

を問
と

わず、また入国
にゅうこく

管理法上
かん りほうじ ょ う

、合法
ご うほ う

、違法
い ほ う

を問
と

わず原則
げんそく

として、日本
に ほ ん

の

労働
ろ う ど う

基準法
きじゅんほう

、 最低
さいてい

賃金法
ちんぎんほう

、労働
ろ う ど う

安全
あんぜん

衛生法
えいせいほう

、

労働者
ろ うどうし ゃ

災害
さいがい

補償
ほし ょ う

保険法
ほ け ん ほ う

などが適用
てきよう

されます。 
後日
ご じ つ

のトラブルを避
さ

けるため、労働
ろ う ど う

契約
けいやく

を結
むす

ぶとき

は、労働
ろ う ど う

条件
じょうけん

を文書
ぶんしょ

にしてもらうと良
よ

いでしょう。

雇用者
こ よ う し ゃ

は、労働者
ろ うどうし ゃ

に、次
つぎ

の労働
ろ う ど う

条件
じょうけん

を文書
ぶんしょ

で明示
め い じ

するよう義
ぎ

務
む

付
づ

けられています。 

* अङ्गे्रजी/गचतनर्ाँ अनुिािकहरू पतन उपजस्थत हुन्छन, तर तर्तनहरु तोककएको 
दिनमा मात्र हुनेछन, त्र्सलैे र्दि तपाईंलाई िोिाष ेचादहन्छ िने, कृपर्ा पदहल े
नै फोनद्िारा कन्फमन गनुनहोस।् 
समर्: बबहान 8:30बज ेिेखख दिउँसो 5:15बज ेसम्म (र्तनबार, आइतबार, 
राजरिर् बबिा, र िषनको अन्त्र् र नर्ाँ िषन बबिा बाहेक) 
 

ठेगाना: 〒160-8489 Tokyo-to, Shinjuku-ku, Kabuki-cho 2-42-10 
हेलो िकन  सर्न्जुकु (खाबुककच्र्ोउच्र्ोउस्र्ा) पदहलो िल्ला 
टेसलफोन: 03-3204-8609 
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-hellowork/var/rev0/0108/7719/201311115363.pdf 
 

 
◇ववदेशी हेरचाह कामदारहरूको लागग  समर्नन केन्द्र 
(गचबा ववदेशी हेरचाह कार्नकतान समर्नन केन्द्र) 

टेसलफोन: 0120-054-762 
ठेगना: 4-5, Chiba Minato, Chuo-ku, Chiba-shi, Chiba 
Chiba Prefecture Social Welfare Center 1F 
अंगे्रजी: मंगलबार, बबहीबार, र्तनबार बबहान 10:00 बजे - दिउँसो 6:00 बजे 
सम्म  
सिर्तनामी: सोम / बुि / र्कु्र बबहान 10:00 बजे - दिउँसो 4:00 बजे सम्म 

मंगलबार, बबहीबार बबहान 10:00 बजे - दिउँसो 6:00 बजे सम्म 
https://www.cfcc.jp/ 

 

◇उद्र्मशशलता र प्रबद्नधन परामशन 
（चुनौती कम्पनी समर्नन केन्द्र） 
ठेगना:2-6-1 Nakase,Mihama-ku、Chiba-shi,Chiba 

Malibu-East 23F  

टेसलफोन：043-299-2907 

सोमबार देखख शुक्रबार बबहान 9:00 बजे देखख सााँझ 5:00 बजे सम्म 

(सार्वजतनक बबदा बाहेक) 

इमेल：kigyo＠ccjc-net.or.jp 

https://www.ccjc-net.or.jp/contents_detail.php?frmId=2820 

 

■ श्रम सम्झौताको तनरकषन 
जापानमा काम गने व्र्जक्तहरू, सैद्िाजन्तक रूपमा, राजरिर्ता िा सलगंको पिानह 
नगरी, अध्र्ागमन तनर्न्त्रण र र्रणाथी कानून, जापानको श्रम मानक कानून, 
न्र्ूनतम पाररश्रसमक कानून, औद्र्ोगगक सुरक्षा र स्िास््र् काननू, कामिारको 
िघुनटना अन्तगनत कानुनी िा गैरकानूनी िए तापतन  क्षततपूततन बीमा, कानून, 
आदि लागू हुन्छ। 
पतछको समततमा समस्र्ाबाट बच्नको लागग, तपाईंले श्रम सम्झौता पूरा गिान 
तपाईंको कामका अिस्थाहरू िस्तािजे गनुन राम्रो हुन्छ। रोजगारिातारूल ेआफ्ना 
कामिारहरूको लागग तनम्न कार्न अिस्थाहरू कागजात गनन आिश्र्क हुन्छ: 

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-hellowork/var/rev0/0108/7719/201311115363.pdf
https://www.cfcc.jp/
https://www.ccjc-net.or.jp/contents_detail.php?frmId=2820
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-hellowork/var/rev0/0108/7719/201311115363.pdf
https://www.cfcc.jp/
https://www.ccjc-net.or.jp/contents_detail.php?frmId=2820
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①労働
ろ う ど う

の契約
けいやく

期間
き か ん

 
②契約

けいやく

更新
こ うしん

の基準
きじゅん

 
③仕事

し ご と

をする場所
ば し ょ

、仕事
し ご と

の内容
ないよう

 
④仕事

し ご と

を始める
は じ    

時刻
じ こ く

と終
お

わりの時刻
じ こ く

、決
き

められた

労働
ろ う ど う

時間
じ か ん

を超
こ

える労働
ろ う ど う

の有無
う む

、休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

、

休日
きゅうじつ

、休暇
きゅ うか

など 
⑤賃金

ちんぎん

の決定
けってい

、計算
けいさん

及
およ

び支
し

払
はら

いの方法
ほうほう

、賃金
ちんぎん

の

締切り
し め き  

及
およ

び支
し

払
はら

いの時期
じ き

、昇給
しょうきゅう

に関
かん

すること 
⑥退職

たいしょく

に関
かん

すること 
 

■ 労働
ろ う ど う

相談
そうだん

 
賃金
ちんぎん

・労働
ろ う ど う

時間
じ か ん

・安全
あんぜん

衛生
えいせい

・労働
ろ う ど う

災害
さいがい

に対する
たい     

補償
ほし ょ う

などのトラブルの相談
そうだん

は、最寄り
も よ  

の労働局
ろうどうきょく

又
また

は労働
ろ う ど う

基準
きじゅん

監督署
かんとくし ょ

でお答
こた

えしています。 
 

◇千葉
ち ば

労働局
ろうどうきょく

労働
ろ う ど う

基準部
き じ ゅ ん ぶ

監督課
か ん と く か

 
外国人
がいこくじん

のための労働
ろ う ど う

相談
そうだん

窓口
まどぐち

を開設
かいせつ

しています。 
時間
じ か ん

：（英語
え い ご

での相談日
そ う だ ん び

） 火
か

・木曜日
も く よ う び

 
午前
ご ぜ ん9：30-午後ご ご 12：00 午後

ご ご

1:00-午後
ご ご

5:00 
*事
じ

前
ぜん

にお問
と

い合
あ

わせください。 
所在地
し ょ ざ い ち

：千葉市中央区中央
ち ば し ち ゅ う お う く ち ゅ う お う4-11-1千葉第ち ば だ い2

地方合同庁舎
ちほ うご うど うちょ うし ゃ

 
電話
で ん わ

：043-221-2304 
 
◇労働

ろ う ど う

基準
き じゅん

監督署
かん と く し ょ

 
千葉
ち ば

県内
けんない

の労働
ろ う ど う

基準
きじゅん

監督署
かんとくし ょ

でも相談
そうだん

を受
う

け付
つ

けて

います。開庁
かいちょう

時間
じ か ん

：月
げつ

～金
きん

 午前
ご ぜ ん

8:30～午後
ご ご

5:15 
外国語
が い こ く ご

で相談
そうだん

を受
う

け付
つ

けているところもあります。

下
した

の表
ひょう

をご参
さん

照
しょう

ください。 

① श्रम सम्झौता अिगि 
② अनुबंि निीकरणको लागग मापिण्ड 
③ कहा ँकाम गने, काम के हो 
④ कामको सुरु र अन्त्र् समर्, कामले तनिानररत कार्न घण्टा, विश्राम, बबिा, 
बबिाको दिन, छुट्टी आदि  
 

⑤ ज्र्ाला तनिानरण, गणना र िुक्तानी विगि, ज्र्ाला समर् सीमा र िुक्तानी 
समर्, तलब िदृ्गि 
⑥जागगर छाड्न ेको बारेमा 
 

■ रोजगार परामर्न 
पाररश्रसमक, कामको घण्टा, सुरक्षा र स्िास््र्, काम सम्बन्िी िघुनटनाहरूको 
क्षततपूततन आदि सम्बन्िमा समस्र्ाको बारेमा परामर्नको लागग, कृपर्ा आफ्नो 
नजजकको श्रम ब्र्ूरो िा श्रम मापदण्ड सुपररिेक्षण कार्ानलर्मा जानहुोस।् 
 
◇गचबा श्रम ब्रू्रो, श्रम मापदण्ड ववभाग, पर्नवेक्षण ववभाग 
वििेर्ीहरूको लागग श्रम परामर्न डसे्क तर्ारर मा राखखएको छ। 
  समर्: (अंगे्रजीमा परामर्न गनन समल्ने) मंगलबार र बबहीबार 
  बबहान 9:30 - ददउाँसो 12:00  ददउाँसो 1:00 – 5:00 अपराह्न 

* कृपर्ा हामीलाई अगग्रम सम्पकन  गनुनहोला। 
Chiba Daini Chiho Godochosha Bldg. 4-11-1, Chuo-ku, Chiba 
टेसलफोन: 043-221-2304 

 
 
◇श्रम मापदण्ड सुपररवेक्षण कार्ानलर् 
गचबा वप्रफेक्चरको श्रम मापदण्ड तनरीक्षण कार्ानलर्मा पतन परामर्नहरू गनन 
सक्नुहुनेछ। खुल्ने समर्: सोमबार-र्ुक्रबार बबहान 8:30-5:15 बज े
तपाइँ र्हाँ वििेर्ी िाषामा पतन परामर्न प्राप्त गनन सक्नुहुन्छ। कृपर्ा तलको 
तासलकालाई सन्ििन गनुनहोस ्

   

労働
ろうどう

基準
きじゅん

監督
かんとく

署
し ょ

 
श्रम मापदण्ड सुपररवेक्षण कार्ानलर्हरू 

名前
な ま え

 
नाम 

住所
じゅうしょ

 
ठेगना 

電
でん

話
わ

 
    फोन नम्बर 

日本語
に ほ ん ご

以外
い が い

の言語
げ ん ご

 
जापानी बाहेक अन्र् 

िाषाहरू 

実施
じ っ し

日
び

 
    समर् 

千葉 
 (Chiba) 

Chiba-shi Chuo-ku Chuo 4-11-1 
Chiba Daini Chiho Godochosha 

043-221-2304 अंगे्रजी मंगलबार र 
बबहीबार 

船橋  
(Funabashi) 

Funabashi-shi Kaijin-cho 2-3-13 047-431-0182 गचतनर्ाँ बबहीबार र  
शुक्रबार 

柏 
(Kashiwa) 

Kashiwa-shi Chuo-cho 3-2 04-7163-0246 गचतनर्ाँ बुिबार र र्ुक्रबार 
सिर्तनामी मंगलबार र 

बबहीबार 
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名前
な ま え

 
नाम 

住所
じゅうしょ

 
ठेगना 

電
でん

話
わ

 
फोन नम्बर 

日本語
に ほ ん ご

以外
い が い

の言語
げ ん ご

 
जापानी बाहेक अन्र् 

िाषाहरू 

実施
じ っ し

日
び

 
समर् 

銚子 
(Choshi) 

Choshi-shi Chuo-cho 8-16 0479-22-8100   

木更津 
(Kisarazu) 

Kisarazu-shi Fujimi 2-4-14 Kisarazu 
Chiho Godochosha 

0438-22-6165   

茂原 
(Mobara) 

Mobara-shi Hagiwara-cho 3-20-3 0475-22-4551   

成田  
(Narita) 

Narita-shi Towada 553-4 0476-22-5666   

東金  
(Togane) 

Togane-shi Tama 65 0475-52-4358   
 

 
◇外国人

がいこ く じ ん

労働者
ろ う ど う し ゃ

向
む

け相談
そうだん

ダイヤル 
（厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

） 
労働
ろ う ど う

条件
じょうけん

に関
かん

する問題
もんだい

について、法令
ほうれい

の説明
せつめい

や

各関係
かくかんけい

機関
き か ん

の紹介
しょうかい

を行
おこな

っています。 
英語
え い ご

、中国語
ちゅうごくご

、ポルトガル語
ご

、スペイン語
ご

、タガログ

語
ご

、ベトナム語
ご

、ミャンマー語
ご

、ネパール語
ご

、韓
かん

国
こ く

語
ご

、タイ語
ご

、インドネシア語
ご

、カンボジア語
ご

、モンゴ

ル語
ご

に対応
たいおう

しています。 
各言語
か く げ ん ご

の電話番号
でんわばんご う

とスケジュールについては URL
をご参照

さんしょう

ください。 
http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html 

 
◇労働

ろうどう

条件
じょうけん

ほっとライン 
（厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

） 
労働
ろ う ど う

局
きょく

や労働
ろ う ど う

基準
きじゅん

監督
かんとく

署
し ょ

が閉
し

まっているときの

相談
そうだん

窓口
まどぐち

です、全国
ぜんこく

どこからでも無料
む り ょ う

で通話
つ う わ

できま

す。 
英語
え い ご

、中国語
ちゅうごくご

、ポルトガル語
ご

、スペイン語
ご

、タガログ

語
ご

、ベトナム語
ご

、ミャンマー語
ご

、ネパール語
ご

、韓
かん

国
こ く

語
ご

、タイ語
ご

、インドネシア語
ご

、カンボジア語
ご

、モンゴ

ル語
ご

に対応
たいおう

しています。各言語
か く げ ん ご

の電話番号
でんわばんご う

とスケ

ジュールについては URLをご参照
さんしょう

ください。 
http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html 
 
■ 労働

ろ う ど う

保険
ほ け ん

制度
せ い ど 

日本
に ほ ん

には労働者
ろ うどうし ゃ

を保護
ほ ご

する労働者
ろ うどうし ゃ

災害
さいがい

補償
ほし ょ う

保険
ほ け ん

（労災
ろうさい

保険
ほ け ん

）と雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

の二
ふた

つの制度
せ い ど

があります。 
 
 

 ◇ववदेशी कामदारहरूका लागग टेशलफोन परामशन सेवा 
(स्वास््र्, श्रम तर्ा कल्र्ाण मन्द्रालर्) 
र्हाँ काम गन ेअिस्थाहरूसँग सम्बजन्ित मुद्िाहरूको कानून र तनर्महरू 
परामसन गररन्छ। र सम्बजन्ित ससं्थाहरूको पररचर् पतन गराइन्छ। 
र्हाँ अंगे्रजी, गचतनर्ा,ँ पोतुनगाली, स्पेतनर्, तागालोग, सिर्तनामी, म्र्ानमार, 
नेपाली, कोररर्ाली, थाई, इन्डोनेससर्ाली, कम्बोडडर्न र मङ्गोसलर्न िाषामा 
पतन परामसन गनन सककन्छ। 
कृपर्ा प्रत्रे्क िाषाका फोन नम्बरहरू र तासलकाहरूको लागग  तलको URL 
हेनुनहोस।् 
http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html 

 
 
◇श्रमसतनहरूको हटलाइन 
(स्वास््र्, श्रम तर्ा कल्र्ाण मन्द्रालर्) 
श्रम ब्र्ूरो र श्रम मापदण्ड  तनरीक्षण कार्ानलर् बन्ि हँुिा र्ो  परामर्न गनन 
समल्ने डेस्क हो, र तपाईंल ेर्हा ँिेर्को जुनसुकै ठाउँबाट तनिःर्ुल्क कल गनन 
सक्नुहुन्छ। 
र्हाँ अंगे्रजी, गचतनर्ाँ, पोतुनगाली, स्पेतनर्, तागालोग, सिर्तनामी, म्र्ानमार, 
नेपाली, कोररर्ाली, थाई, इन्डोनेससर्ाली, कम्बोडडर्न र मङ्गोसलर्न िाषामा 
पतन परामसन गनन सककन्छ। 
कृपर्ा प्रत्रे्क िाषाका फोन नम्बरहरू र तासलकाहरूको लागग  तलको URL 
हेनुनहोस।् 
http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html 

 
■ श्रम बीमा प्रणाली 
जापानमा कमनचारीहरूको सुरक्षाका लागग िईु फरक प्रणालीहरू छन:् श्रसमक 
िघुनटना क्षततपूततन बीमा (कामिार क्षततपूततन) र रोजगारी बीमा हुन। 
 

 

http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html
http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html
http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html
http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html
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◇労災
ろ う さ い

保険
ほ け ん

 
労災
ろうさい

保険
ほ け ん

は、仕事
し ご と

でけがをしたり、病気
びょうき

になった

場合
ば あ い

や、過労死
か ろ う し

、通勤
つうきん

の途中
と ちゅ う

でけがをした場合
ば あ い

な

どに、療養
りょうよう

補償
ほし ょ う

、休業
きゅうぎょう

補償
ほし ょ う

、障害
しょうがい

補償
ほし ょ う

、遺族
い ぞ く

補償
ほし ょ う

などの給付金
きゅうふきん

を受
う

けることができます。これらの

補償
ほし ょ う

は、本人
ほんにん

又
また

は家族
か ぞ く

からの請求
せいきゅう

に基づき
も と    

、労働
ろ う ど う

基準
きじゅん

監督署
かんとくし ょ

が調査
ち ょ う さ

し、決定
けってい

します。保険料
ほけんりょ う

は

雇用主
こ よ う ぬ し

が支
し

払
はら

います。詳
くわ

しくは、労働
ろ う ど う

基準
きじゅん

監督署
かんとくし ょ

へお問
と

い合
あ

わせください。 
 
・外国人向け
が い こ く じ ん む け

労災
ろうさい

給付
きゅうふ

パンフレット 
（厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

） 
英語
え い ご

、ポルトガル語
ご

、韓国語
か ん こ く ご

、中国語
ちゅうごくご

、ベトナム語
ご

、

タイ語
ご

、インドネシア語
ご

、ペルシア語
ご

、スペイン語
ご

、

タガログ語
ご

、カンボジア語
ご

、ネパール語
ご

、ミャンマー

語
ご

 
http://www.mhlw.go.jp/new-info/kobetu/roudou/gyousei/rousai/gaikoku-pamphlet.html 
 
◇雇用

こ よ う

保険
ほ け ん

 
雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

は、労働者
ろ うどうし ゃ

が失業
しつぎょう

した場合
ば あ い

に、次
つぎ

の仕事
し ご と

に就く
つ  

までの一定
いってい

期間
き か ん

、必要
ひつよう

な給付
きゅうふ

を行う
おこな 

もので

す。保険料
ほけんりょ う

は雇用主
こ よ う ぬ し

と労働者
ろ うどうし ゃ

が支
し

払
はら

います。詳
くわ

しく

は、ハローワーク(→P46)にお問とい合あせください。 
 

■ 年金ねんきん

制度
せ い ど 

（国民
こ く みん

年金
ねんきん

・厚生
こうせい

年金
ねんきん

保険
ほ け ん

） 
日本
に ほ ん

では、年
と し

をとったり、傷病
しょうびょう

で障害者
しょうがいしゃ

になったり、

生計
せいけい

を維持
い じ

する者
もの

が亡
な

くなったときなどに生活
せいかつ

の

安定
あんてい

を図
はか

るため、すべての国民
こくみん

が年金
ねんきん

に加入
かにゅう

する

ことになっています。 
 
・国民
こくみん

年金
ねんきん

制度
せ い ど

のしくみ（日本
に ほ ん

年金
ねんきん

機構
き こ う

） 
日本語
に ほ ん ご

、英語
え い ご

、中国語
ちゅうごくご

、韓国語
か ん こ く ご

、ポルトガル語
ご

、ス

ペイン語
ご

、インドネシア語
ご

、タガログ語
ご

、タイ語
ご

、ベト

ナム語
ご

、ミャンマー語
ご

、カンボジア語
ご

、ロシア語
ご

、ネ

パール語
ご

、モンゴル語
ご

 
http://www.nenkin.go.jp/pamphlet/kokunenseido.html 
 
◇国民年金

こ くみんねん きん

 
国民年金
こくみんねんきん

には 20歳さいから 60歳未満さ い み ま ん

の人
ひと

が加入
かにゅう

しま

す。 
国民年金
こくみんねんきん

の加入申請
かにゅうしんせい

は、パスポート又
また

は在留
ざいりゅう

カー

◇कामदारको दरु्नटना क्षनतपूनतन बीमा 
कामिारको िघुनटना क्षततपूततन बीमाले काममा चोटपटक िा बबरामी पिान, अगिक 
कामबाट मतृ्र्ु, िा र्ात्राको क्रममा चोटपटकमा स्िास््र् उपचार क्षततपूततन, बबिा 
क्षततपूततन, अर्क्तता क्षततपूततन, र शोकाकुल पररर्ार क्षतिपूतिव जस्ता सुवििाहरू 
प्रिान गिनछ। र्ी क्षततपूततनहरू व्र्जक्त िा पररिारको अनुरोिको आिारमा श्रम 
मापदण्ड तनरीक्षण कार्ानलर्ल ेछानबबन गरी तनिानरण गनेछ। बीमा वप्रसमर्म 
रोजगारिाता द्िारा िुक्तानी गररन्छ। थप जानकारीको लागग, कृपर्ा श्रम 
मापदण्ड तनरीक्षण कार्ानलर्मा सम्पकन  गनुनहोस।् 
 
 
・ववदेशीहरूको लागग औद्र्ोगगक दरु्नटना लाभ पुजान 
(स्वास््र्, श्रम तर्ा कल्र्ाण मन्द्रालर्) 
अङ्गे्रजी, पोचुनगगज, कोररर्न, चाइतनज, सिर्तनामी, थाई, इन्डोनसेसर्ाली, 
फारसी, स्पेतनर्, तागालोग, कम्बोडडर्न, नेपाली, म्र्ानमार िाषामा उपलब्ि 
छ। 
 
http://www.mhlw.go.jp/new-info/kobetu/roudou/gyousei/rousai/gaikoku-pamphlet.html 
 

◇रोजगारी बीमा 
रोजगारी बीमाल ेकामदारल ेआफ्नो जागगर गुमाउाँदा, िपाईंल ेअको काम 
नपाउाँदासम्म यसले तनश्चिि अर्गिको लागग आर्चयक लाभहरू प्रदान गदवछ। 
र्स बीमा वप्रसमर्म रोजगारिाता र कमनचारीद्िारा िुक्तानी गररन्छ। थप 
जानकारीको लागग, कृपर्ा हेलो िकन  (→ P46) मा सम्पकन  गनुनहोस।् 
 

■ पेन्द्सन प्रणाली  
(राष्ट्रिर् पेन्द्सन र्ोजना र कल्र्ाणकारी पेन्द्सन बीमा ) 
जापानमा, सब ैनागररकहरूल ेिदृ्ि िएपतछ, चोटपटक िा रोगका कारण अर्क्त 
िएमा िा जीविकोपाजनन गन ेव्र्जक्तको मतृ्र् ुहँुिा आफ्नो जीिनलाई जस्थर 
बनाउन र्स पेन्सनमा जोडडन आिश्र्क हुन्छ। 
 
 
・जापान पेन्सन सेिा (जापानी राजरिर् पेन्सन प्रणाली) 
जापानी, अंगे्रजी, गचतनर्ाँ, कोररर्ाली, पोचुनगगज, स्पेतनस, 
इन्डोनेससर्ाली, तागालोग, थाई, सिर्तनामी, बमी, कम्बोडडर्न, रुसी, नेपाली र 
मंगोसलर्ान िाषामा उपलब्ि छ। 
http://www.nenkin.go.jp/pamphlet/kokunenseido.html 

 
 
◇राष्ट्रिर् पेन्द्सन र्ोजना 
20 िषन मागथका र 60 िषनिन्िा कम उमेरका व्र्जक्तहरू र्ो र्ोजनामा सामेल 
हुन्छन।् 
राजरिर् पेन्सन र्ोजनामा जोडडनको लागग आिेिन प्रकक्रर्ा िडा र 

http://www.mhlw.go.jp/new-info/kobetu/roudou/gyousei/rousai/gaikoku-pamphlet.html
http://www.nenkin.go.jp/pamphlet/kokunenseido.html
http://www.mhlw.go.jp/new-info/kobetu/roudou/gyousei/rousai/gaikoku-pamphlet.html
http://www.nenkin.go.jp/pamphlet/kokunenseido.html
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ドを持
も

って、市区
し く

町村
ちょうそん

役所
やくしょ

の年金担当課
ねんきんたんと うか

で手続
て つ づ

き

を し ま す 。 保険料
ほけんりょ う

は 、 月額
げつがく 16,980円えん (2024

年現在
ねんげんざい

)です。一定
いってい

の要件
ようけん

により、各基礎
か く き そ

年金
ねんきん

が

支給
し きゅ う

されます。 
会社
かいしゃ

や工場
こうじょう

に勤めて
つ と め て

いて厚生
こうせい

年金
ねんきん

保険
ほ け ん

に加入
かにゅう

し

ている方
かた

は雇用
こ よ う

主
ぬし

が手続き
て つ づ き

をします。 
*保険料
ほけんりょ う

は、毎年
まいとし

変更
へんこう

されます。 
 
◇厚生

こうせい

年金
ねんきん

保険
ほ け ん

 
健康保険
けん こ うほ け ん

の適用事務所
て き よ う じ む じ ょ

で働
はたら

いている人
ひと

は、この

年金
ねんきん

に加入
かにゅう

しなければなりません。保険料
ほけんりょ う

は、給料
きゅうりょう

の一部
い ち ぶ

が毎月
まいつき

の給料
きゅうりょう

から引
ひ

かれ、事業主
じぎょうぬし

はあなた

の給料
きゅうりょう

から差
さ

し引
ひ

いた金額
きんがく

と同額
ど うがく

を合
あ

わせて社
しゃ

会
かい

保
ほ

険
けん

事
じ

務
む

所
し ょ

に支払
し は ら

います。また、ボーナスを受
う

けた

ときも保険料
ほけんりょ う

を支払
し は ら

います。 
一定
いってい

の要件
ようけん

により、各厚生
かくこうせい

年金
ねんきん

が支給
し きゅ う

されます。 
https://www.nenkin.go.jp/service/pamphlet/kaigai/konen-kenpo.html 

 
◇短期

た ん き

在留
ざいりゅう

外国人
がい こ く じ ん

の脱退
だったい

一時
い ち じ

金
きん

 
日本
に ほ ん

国籍
こくせき

を有
ゆう

しない方
かた

が、国民
こくみん

年金
ねんきん

、又
また

は厚生
こうせい

年金
ねんきん

保険
ほ け ん

の被
ひ

保険者
ほ け ん し ゃ

資格
し か く

を喪失
そうしつ

し、日本
に ほ ん

を出国
しゅっこく

し

た場合
ば あ い

、日本
に ほ ん

に住所
じゅうしょ

を有
ゆう

しなくなった日
ひ

から 2年ねん

以内
い な い

に脱退
だったい

一時
い ち じ

金
きん

を請求
せいきゅう

することができます。 
 
日本語
に ほ ん ご

、英語
え い ご

、中国語
ちゅうごくご

、韓国語
か ん こ く ご

、ポルトガル語
ご

、ス

ペイン語
ご

、インドネシア語
ご

、タガログ語
ご

、タイ語
ご

、ベト

ナム語
ご

、ミャンマー語
ご

、カンボジア語
ご

、ロシア語
ご

、ネ

パール語
ご

、モンゴル語
ご

 
https://www.nenkin.go.jp/international/japanese-system/withdrawalpayment/payment.html 

 

नगरपासलकाको पेन्सन डडसिजनमा हुन्छ र राहिानी िा तनिासी काडन 
चादहन्छ। 2024 सम्म, प्रतत मदहनाको प्रीसमर्म 16,980 रे्न छ।प्रत्रे्क 
प्रकारको आिारिूत पेन्सन तनजश्चत सतनहरूमा आिाररत हुन्छ। 
र्दि तपाइँ कम्पनी िा कारखानामा काम गनुनहुन्छ र कल्याणकारी पने्सन 
बीमा  मा  हुनुहुन्छ िने तपाइँको रोजगारिाताहरूल ेबीमा सम्बन्िी सबै 
प्रकक्रर्ाहरू ह्र्ान्डल गरेका हुन्छन। 

* वप्रसमर्म प्रत्रे्क िषन फरक हुन्छ। 
 
◇कल्र्ाणकारी पेन्द्सन बीमा 
स्िास््र् बीमा प्रिान गन े व्र्िसार्मा काम गने व्र्जक्तहरूल ेर्ो पेन्सन 
र्ोजनामा नामाकंन गनुनपछन। बीमा वप्रसमर्मको लागग, तलबको एक िाग 
माससक तलबबाट कटौती गररन्छ, र रोजगारिाताल े तपाइँको तलबबाट 
सामाजजक बीमा कार्ानलर्मा कटौती गरेको रकम बराबर रकम िुक्तानी गिनछ।  
तपाईंले बोनस प्राप्त गिानपतन वप्रसमर्म ततनुन पनेछ। 
प्रत्रे्क प्रकारको कल्याणकारी पेन्सन  तनजश्चत सतनहरूको आिारमा िुक्तानी 
गररन्छ।. 
https://www.nenkin.go.jp/service/pamphlet/kaigai/konen-kenpo.html 

 
◇छोटो अवधिका निवासी ववदेशीहरूको लाधि एकमुष्ट निकासी भकु्तािी 
जब कुन ैजापानी नागररकता निएका बाससन्िाल ेराजरिर् पेन्सन िा कल्याणकारी 
पेन्सन बीमा मा किर नगरेको र जापान छोड्छ िन,े उनीहरूल ेजापानमा आफ्नो 
आिारिूत बाससन्िाको हैससर्त खारेज िएको िईु िषन सित्र एकमुरट कफतानको लागग 
आिेिन दिन पाउनेछन।् 
 
 
जापानी, अंगे्रजी, गचतनर्ाँ, कोररर्ाली, पोचुनगगज, स्पेतनस, 
इन्डोनेससर्ाली, तागालोग, थाई, सिर्तनामी, बमी, कम्बोडडर्न, रुसी, नेपाली र 
मंगोसलर्ान िाषामा उपलब्ि छ। 
https://www.nenkin.go.jp/international/japanese-system/withdrawalpayment/payment.html 
 

 
 

https://www.nenkin.go.jp/service/pamphlet/kaigai/konen-kenpo.html
https://www.nenkin.go.jp/international/japanese-system/withdrawalpayment/payment.html
https://www.nenkin.go.jp/service/pamphlet/kaigai/konen-kenpo.html
https://www.nenkin.go.jp/international/japanese-system/withdrawalpayment/payment.html


 

 

54 

労働
ろうどう

 66  श्रम 

 

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 
पेन्द्सन कार्ानलर्हरू 

[開 庁
かいちょう

時間
じかん

]  [खुल्न ेसमर्] 
月曜日
げつようび

-金曜日
きんようび

 午前
ごぜん

8時
じ

30分
ぷん

から午後
ご ご 5時

じ

15分
ふん

    सोमबार-र्ुक्रबार बबहान 8:30 िेखख 5:15 सम्म 

名前
な ま え

 नाम 英語
え い ご

 अंगे्रजी 住所
じゅうしょ

 ठेगना 電
でん

話
わ

 फोन नम्बर 

千葉
ち ば

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 Chiba Pension Office Chiba-shi Chuo-ku Chuoko 1-17-1 043-242-6320 

千葉
ち ば

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 
茂原
も ば ら

分室
ぶんしつ

 
Mobara Branch, Chiba 
Pension office 

Mobara-shi Chiyoda-cho 1-6 0475-23-2530 

幕
ま く

張
はり

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 Makuhari Pension Office Chiba-shi Hanamigawa-ku 
Makuhari Hongo 1-4-20 

043-212-8621 

船橋
ふなばし

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 Funabashi Pension Office Funabashi-shi Ichiba 4-16-1 047-424-8811 

市川
いちかわ

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 Ichikawa Pension Office Ichikawa-shi Ichikawa 
1-3-18Ichikawa Grand Hotel Do 
Bldg. 

047-704-1177 

松戸
ま つ ど

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 Matsudo Pension Office Matsudo-shi Shin Matsudo 
1-335-2 

047-345-5517 

木更津
き さ ら づ

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 Kisarazu Pension Office Kisarazu-shi Shinden 3-4-31 0438-23-7616 

佐原
さ わ ら

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 Sawara Pension Office Katori-shi Sawara Ro 2116-1 0478-54-1442 

佐原
さ わ ら

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

 
成田
な り た

分室
ぶんしつ

 
Narita Branch, Sawara 
Pension office 

Narita-shi hanazaki-cho 828-11 0476-24-5715 

 
・通訳
つうやく

サービス （窓口
まどぐち

のみ） 
受付
うけつけ

時間
じ か ん

 月
げつ

～金
きん

 午前
ご ぜ ん

8:30 - 午後
ご ご

5:15 
対応
たいおう

言語
げ ん ご

 
英語
え い ご

、中国語
ちゅうごくご

、韓国語
か ん こ く ご

、ポルトガル語
ご

、スペイン語
ご

、

インドネシア語
ご

、タガログ語
ご

、タイ語
ご

、ベトナム語
ご

、ネ

パール語
ご

、ミャンマー語
ご

 
https://www.nenkin.go.jp/international/index.html 
 

 ・दोभास ेसेवा (काउन्द्टरमा मार) 
सिासलने समर्: सोम-र्ुक्र 8:30 बजे - 5:15 बज े
िाषाहरु:  
अंगे्रजी, गचतनर्ाँ, कोररर्ाली, पोचुनगगज, स्पेतनर्, 
इन्डोनेससर्ाली, तागालोग, थाई, सिर्तनामी नेपाली िाषा र 
बमी 
https://www.nenkin.go.jp/international/index.html 
 

  
 
 
 
 
 

https://www.nenkin.go.jp/international/index.html
https://www.nenkin.go.jp/international/index.html

