
【令和７年７月１日追加】 

 

 

作業系 

 

 

No.２５ 株式会社クロテック 千葉北事業所 定員１名／回 開講月７月～10 月・１月～３月 

千葉市稲毛区長沼原町７３１－１ 

＜JR 稲毛駅よりバス２５分 長沼原町バス停より徒歩５分＞ 
期間 １ヶ月（１０～２０日） 

 

目標 ○機械組立段取り業務及び物流業務を通じて工場の安全活動・従業員とのコミュニ

ケーション能力・健康管理能力を身に付ける。 

内容 ○機械組立段取り作業（部品の洗浄作業・ボルトピッキング作業） 

   ○機械部品の物流作業（部品の仕分け作業・手押し台車の運搬作業） 

時間 8:00～16:45 

（内 4～６時間） 

その他  

・自分で衛生管理ができる方 

・毎日通うことができる方 

・ヘルメット・作業服は貸与する

が作業服はクリーニング後返却 

・安全靴・手袋は各自用意 

・食堂利用可だが、飲食代は実費

負担  

上肢 下肢 内部 車いす 視覚 聴覚 知的 精神 発達 高次脳 難病 

― ― ― ― ― ― ○ ○ ○ ― ― 

企業実践コース       令和７年７月～ 



番号

訓練実施施設名
№26　ヤマト運輸株式会社
　　　　　　　　千葉主管支店　千葉ベース

定員 １名／回 訓練時期

所在地 訓練時間

訓練可能障害

訓練目標

訓練内容

お問い合わせ先
千葉障害者キャリアセンター（※）
千葉県立障害者テクノスクール

その他

・支援機関に登録済みの方
・自分で衛生管理ができる方
・毎日通うことができる方
・報告、相談のできる方
・体を動かすことが好きな方
・体力に自信のある方
・滑り止め付き軍手、水筒、タオル、動きやすく汚れてもよい衣類を各自用意
・主な使用器具等：滑り止め付き軍手、安全靴（貸出有）
（※） 訓練を希望される場合は、お伝えしたいことがあるので（訓練場所に
関すること）、まず、千葉県立障害者テクノスクールへ御連絡ください。

043-204-2385
043-291-7744

企業実践コース 訓練実施施設の御案内

1

知的障害、精神障害、発達障害

宅急便に係る作業を通じて就労に向けた姿勢や態度を身につける。

〇宅急便の仕分け
〇構内の清掃など

（内５～６時間／日）９：００～１７:００

令和７年８月～令和７年１０月、
令和８年１月～令和８年３月

１か月
（１０～２０日間/月）

令和7年8月1日

訓練実施施設の概要 訓練設定の概要

令和７年度 障害者委託訓練 障害者向け実践能力習得コース訓練設定支援事業

千葉市花見川区犢橋町１６７６－１
＜ＪＲ新検見川駅よりバス　さつきが丘団地バス停下車　徒歩１０分＞



番号

訓練実施施設名
№26ー２　ヤマト運輸株式会社
　　　　　　　　千葉中央営業所

定員 １名／回 訓練時期

所在地 訓練時間

訓練可能障害

訓練目標

訓練内容

お問い合わせ先
千葉障害者キャリアセンター（※）
千葉県立障害者テクノスクール

訓練実施施設名 №28　若林うどん 定員 １名／回 訓練時期

所在地 訓練時間

訓練可能障害

訓練目標

訓練内容

お問い合わせ先
東総就業センター
千葉県立障害者テクノスクール

【参考】 №２７は「特別支援学校早期訓練コース」での訓練先となります。

令和7年10月1日

3

令和７年１０月～令和８年３月
１か月

（１６～２０日間/月）

旭市三川５９２９－６２－２
＜JR旭駅よりバス２０分　八畝田バス停より徒歩２０分＞ １０：３０～１４:３０ （内３～４時間／日）

身体障害（聴覚、上肢、下肢、内部）、知的障害、精神障害、発達障害
※　全て要相談

その他
・支援機関等に登録済みの方
・帽子やバンダナ等髪の毛を覆うもの、エプロン、タオルを各自用意

〇飲食業での訓練を通して、基本的な作業スキルや就労に向けた姿勢、態度を身に付ける。
〇顧客へのサービスを意識しながら、スタッフ間のコミュニケーション能力や報告・連絡
　・相談への意識を高める。

○第一段階：食器の洗浄・拭き・片付けなど　調理場内作業
○第二段階：下膳、テーブル拭きなど　ホール作業
〇第三段階：丼物の下準備、不足食品の補充など　スタッフ補助作業
〇毎日、挨拶や報告などコミュニケーションを意識し、状況に応じ段階的に作業を進めていく。

0479-60-0211
043-291-7744

訓練実施施設の概要 訓練設定の概要

令和７年度 障害者委託訓練 障害者向け実践能力習得コース訓練設定支援事業

千葉市中央区末広４－１８－１３
＜ＪＲ蘇我駅から徒歩１５分＞

その他

・支援機関に登録済みの方
・自分で衛生管理ができる方
・毎日通うことができる方
・報告、相談のできる方
・体を動かすことが好きな方
・体力に自信のある方
・滑り止め付き軍手、水筒、タオル、動きやすく汚れてもよい衣類を各自用意
・主な使用器具等：滑り止め付き軍手、安全靴（貸出有）
（※） 訓練を希望される場合は、お伝えしたいことがあるので（訓練場所に
関すること）、まず、千葉県立障害者テクノスクールへ御連絡ください。

043-204-2385
043-291-7744

企業実践コース 訓練実施施設の御案内

2

知的障害、精神障害、発達障害

宅急便に係る作業を通じて就労に向けた姿勢や態度を身につける。

〇宅急便の仕分け
〇構内の清掃など

（内５～６時間／日）９：００～１７:００

令和７年１０月～令和７年１１月、
令和８年１月～令和８年３月

１か月
（１０～２０日間/月）



【令和７年１１月４日追加】 

 

 

作業系 

 

 

No.２９ 株式会社エーゼットファクトリー 定員１名／回 開講月 １１月～３月 

千葉市若葉区大宮町２１２２－７ 

＜JR 鎌取駅よりバス１５分 大宮市民の森バス停より徒歩３分＞ 
期間 １ヶ月（１５～２０日） 

 

目標 ○自動車整備士として現場で働ける力を身に付け、社会復帰を目指す。整備の有資

格者に対する業務アセスメントを通して自身に必要な配慮を見極める。 

〇洗車業務を通して社会参加し、働きながら自らが他者から感謝され社会貢献で

きることを学ぶ。 

〇整備工場等で活躍できる洗車スキルを身に付けるとともに、報告連絡相談等の

コミュニケーションスキルや、就労に必要な基本的な姿勢・態度を身に付ける。 

内容 ○自動車整備全般（タイヤ交換、ＯＩＬ交換等） 

〇洗車業務・社内清掃・抗菌処理等  

時間 10:00～15:45 

（内 4～4.75 時間） 

その他  

・自動車整備士資格を保有して

いる方は、合格証書等の写しを

提出して頂きます  

・基本的なコミュニュケーショ

ンが取れる方  

・屋外の活動に耐えられる体力

を有する方  

・実習事業所まで運転や、公共交

通機関で通勤できる方 

上肢 下肢 内部 車いす 視覚 聴覚 知的 精神 発達 高次脳 難病 

― ― ― ― ― ― 軽度 ○ ○ ○ ○ 

企業実践コース      令和７年１１月～ 



番号

訓練実施施設名 №30　株式会社房総オリーヴ　一宮搾油所、他５か所 定員 １名／回 訓練時期

所在地 訓練時間

訓練可能障害

訓練目標

訓練内容

お問い合わせ先
長生ブリオ
千葉県立障害者テクノスクール

訓練実施施設名 №31　就労継続支援B型めぐり 定員 １名／回 訓練時期

所在地 訓練時間

訓練可能障害

訓練目標

訓練内容

お問い合わせ先
ピア宮敷
千葉県立障害者テクノスクール

令和７年度 障害者委託訓練 障害者向け実践能力習得コース訓練設定支援事業

長生郡一宮町一宮８７２７　他
＜JR一宮駅より車で６分＞

その他

・交通機関に自力で通うことができる方
・汚れても良い服装、日除け帽子、昼食、水分を各自用意
・使用器具：鎌、刈払い機（貸与）

0475-44-4646
043-291-7744

企業実践コース 訓練実施施設の御案内

4

身体障害（聴覚、内部）、知的障害、精神障害、発達障害、
その他（高次脳機能障害、難病等）

オリーヴ畑の農園での草刈り業務、剪定の訓練を通して、基本的な作業スキル、体力や就労
に向けた姿勢・態度を身に付ける。

〇農園での草刈り、虫駆除、肥料散布（雨天時は一宮搾油所にて、剪定した枝から
　葉を取り除く作業）
〇状況に応じて川島第一～長生村までの畑５か所を順番にまわり作業する

（内3時間／日）９：００～１２:００

令和８年１月～令和８年３月 １か月（２０日間/月）

令和7年12月10日

訓練実施施設の概要 訓練設定の概要

5

令和７年１２月～令和８年３月
１か月

（１０～２０日間/月）

夷隅郡大多喜町西部田６３９−１
＜いすみ鐡道大多喜駅より徒歩１５分＞ ８：３０～１７:００ （内４～７.５時間／日）

身体障害（上肢、内部）、知的障害、精神障害、発達障害

その他

・毎日通うことができる方
・体調面を自身で把握できる方
・基本的なコミュニケーションが取れる方
・自分で衛生管理ができる方
・簡単なExcel、Word操作ができる方
・動きやすい服装、水分を各自用意
・昼食注文可（350円／１食）
・使用器具：タブレット、PC

受講者が基礎的なビジネスマナーおよび職業準備能力を習得するとともに、事務、清掃、軽
作業において必要とされる実践的な知識・技能を身に付けることを目的とする。

○事　務：利用者様の作業記録表の整理・データ入力・管理
〇清　掃：施設の清掃・備品の清掃
〇軽作業：就労継続支援B型の内職作業の整理・管理・作成

0470-87-5201
043-291-7744


