
働く人が安全で健康に働くことができる環境の整備に向けて
厚生労働省千葉労働局 柏労働基準監督署安全衛生課

厚生労働省や独立行政法人労働者健康安全機構（産業保健総合支援センター）では、各
種助成金制度を設け、健康確保対策等の促進に向けた環境整備に取り組む事業者（主に中
小企業）の皆さまを支援しています。
ぜひご活用ください。

・働き方改革推進支援助成金（労働時間短縮・年休促進支援コース）
・メンタルヘルス対策関係助成金（心の健康づくり計画助成金・ストレスチェック助成
金・職場環境改善計画助成金）

・エイジフレンドリー補助金（⾼年齢労働者のための職場環境改善）
・健康保持増進計画助成金
・受動喫煙防止対策助成金
・治療と仕事の両立支援助成金（環境整備コース・制度活用コース）

※上記の助成金については、令和4年9月現在のものです。次年度以降、助成金制度が終
了となることがあります。なお、助成の対象となる事業者、措置、助成内容（助成額）
及び申請の締切期日などの詳細は、千葉労働局及び千葉産業保健総合支援センター

（https://www.chibas.johas.go.jp）のホームページなどでご確認ください。

ホームページでは詳細な内容を紹介しています。→

柏労働基準監督署安全衛生課では、労働安全衛生法などに基づき、働く人の安全と健康
を確保するための措置が講じられるよう事業場への指導などを行っています。とりわけ、
健康確保対策については、以下の対策について重点的に取り組んでいます。

・過重労働による健康障害防止対策
・職場におけるメンタルヘルス対策
・職場における新型コロナウイルス感染症拡大防止に向けた取り組み
・高年齢労働者に対する健康づくり
・化学物質による健康障害防止対策
・石綿による健康障害防止対策
・職場の受動喫煙防止対策
・治療と仕事の両立支援対策
・職場の腰痛予防対策
・職場の熱中症予防対策の推進
・テレワークの労働者の作業環境、健康確保

助成金制度の案内

健康確保対策についての取り組み
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労働基準監督署の役割

柏労働基準監督署の組織と業務

労働災害の防止、労働者の健康確保 TEL04-7163-0247
柏労働基準
監督署

労働保険の適用徴収、労災保険給付等 TEL04-7163-0248

庶務、会計、給与等

労働条件、労働者保護に関する監督指導 TEL04-7163-0246方面

労災課

業務課

安全衛生課


