
東京都目黒区上目黒１丁目２１番１２号

株式会社　東急ストア

取締役社長　木下　雄治

1 大規模小売店舗の名称及び所在地

千葉県の店舗は以下のとおり

㎡

㎡

㎡

㎡

2 地域貢献活動担当窓口

(株）東急ストア土気あすみが丘店　店長

電話番号（代表）：０４３-２０５－８１１８

3 取組内容と地域貢献活動

◎弊社のＣＳＲ経営に基づき、「お客様と環境にやさしいお店へ」と題して

安心・安全への取り組みと環境・社会貢献活動に取り組んでます

具体的取り組みについては別紙のとおり

（別紙）

1,455

店　　舗　　名

1,606

2,131

営業面積所　　在　　地

千葉市緑区あすみが丘1-20-4土気駅前店

布佐店

ららぽーと柏の葉店

我孫子市布佐平和台1-21-1

柏市若柴175ららぽーと柏の葉１F

地域貢献計画書

平成22年1月21日

千葉県知事殿

土気あすみが丘店 10,731千葉市緑区あすみが丘７－１
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取組内容と地域貢献活動

① 地域との連携推進、各種事業 【実施事項】

への協力参加に関すること ◎ 地域の活動及び行事等に出来る限りの範囲で協力致します

◎ 地元商工会との連携を強化致します

② 地域雇用の確保に関すること 【実施事項】

◎ パート及びアルバイトにつきましては、地元を優先して採用

致します

◎ 知的障害者の採用は本社を通じ、積極的に受け入れます

③ 千産千消、地元産品普及への 【実施事項】

協力に関すること ◎ 「包括協定締結」と「千産千消」の取り組みを県民の皆様に

お知らせすることを目的に第２回『千産千消フェア』を

開催致します

期間：平成２２年２月３日（水）から２月７日（日）迄の５日間

◎ 千葉県作成の「千産千消フェア」パラペットやのぼりを

他の千葉県３店舗に配付し、協賛フェアを開催致します

◎ 「山武郡市野菜コーナー」を店内に常設し、地場野菜を

毎日提供致してます

◎ お酒売場では「千葉県産のお酒」コーナーを常設致して

ます

【検討案】

◎ 東急ストア全店での「千産千消フェア」（千葉県フェア）開催

④ 観光振興への協力に関すること 【検討案】

◎ 第２回千産千消フェア開催時から各種観光ポスターを

店内掲示致します

◎ 平成２２年９月開催予定の「ゆめ半島千葉国体」「ゆめ半島

千葉大会」に向けた販促協力

⑤ 健康促進・食育に関すること 【実施事項】

◎ 千葉市「お弁当の日」に賛同し、「お弁当メニュー応援セール」

を継続開催致します

【検討案】

◎ 食育イベントへの参加及び情報の発信

項　　目 地域貢献活動の実施事項と検討案
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⑥ 環境対策、リサイクルの推進

に関すること 弊社は東急グループの経営理念「自然環境との融和をめざした

【株式会社東急ストア環境方針】 経営を行う」に基づき、持続可能な社会の実現を目指すため、

より 社会的責任を自覚するとともに、地球環境の保全と負荷低減に

配慮した事業活動を行います

私たち東急ストアは、小売業として、安全で確かな品質の商品・

サービスをお客様に提供し、ご満足いただくことが第一の使命で

あると考えています。同時に私たちを取り巻く環境問題についても、

私たちの責任を果たすことを目指します

【実施事項】

１） 環境に配慮した商品の開発・提供に努めます

２） 省エネルギーを推進します

３） 省資源に取り組みます

４） 廃棄物削減に努めます

５） グリーン購入を推進します

◎ レジ袋削減運動の推進としてレジ袋をご辞退して頂いた

お客様には東急グループのポイントカード「ＴＯＰ＆」に

「東急ストアエコポイント」を付与させて頂いてます

◎ マイバッグ運動を推進致してます

◎ 食品トレー・ペットボトル・牛乳パック・空き缶・ボタン電池

の店頭回収ＢＯＸを設置してます

上記とは別に、ペットボトルキャップを回収し、世界の子ども達

向けの感染症予防クチン送付運動に参加してます

※ペットボトルキャップ８００個で＠１人分のワクチンに相当

（平成２１年は１３，９８４千個を回収＝これは＠１７，４８０人分

のワクチンに相当します）

⑦ 地域防災への取り組みに関する 【実施事項】

こと ◎ 災害時の生活物資の供給を行います

◎ 千葉市緑消防署と連動した「大消防演習」を開催し、地域の

防災意識を高めると共に、「家庭用火災報知機」設置相談会

を開催致

今後も協力体制を継続致します

【検討案】

◎ 緊急生活物資の供給協定の締結

【方      針】

地域貢献活動の実施事項と検討案項　　目

【基本理念】
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⑧ 防犯・青少年非行防止、 【実施事項】

安全・安心なまちづくりに関する ◎ 警察、地域と連携したセーフティステーション活動による、緊急時

こと の駆け込み場所としての取り組みや青少年非行防止の取り組み

を行います（「子どもをまもる家」登録店舗）

◎ 千葉市南警察署と連動し、年金支給日に併せてＡＴＭ周辺への

警察官配置による「振り込め詐欺」予防運動に協力しています

◎ 警備員、従業員による子供への「声かけ運動」を推進致します

⑨ 青少年健全育成、職場体験 【実施事項】

学習機会の提供に関すること ◎ 平成２１年度は下記４校の職場体験学習を受け入れてます

（大椎中学校・大椎小学校・土気南小学校・土気南中学校＠計103名）

◎ 直近では本年１月２７日（水）に越智中学校の生徒さんを受け

入れます

⑩ 地域福祉、少子高齢化対応 【実施事項】

に関すること ◎ ハートビル法適用施設に対応した「サービス介助士」の配置

(現状３名が取得済みで今後増員を目指します）

◎ 身障者専用駐車場の設置

（平面：　４台、立体：　５台、屋上　６台、計　１５台）

健常者へ専用駐車スペースへの駐車遠慮を促す為の

店内放送を定期的に実施しモラル向上をアピールします

◎ 車椅子の用意（合計４台）

◎ ＡＥＤ設置に伴い、千葉市緑消防署による従業員のＡＥＤ使用

講習会を実施し、非常時に備えます

（ＡＥＤ１台設置、講習受講人数は３５名）

◎ 社会福祉法人知的障害者厚生施設によるチャリティバザー

開催のための定期的展示販売スペースの提供

以上

項　　目 地域貢献活動の実施事項と検討案
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