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１．大規模小売店舗の名称及び所在地 

     名 称  スーパーセンタートライアル八幡宿店 

     所在地  千葉県市原市五所１９７２番１ 

 

２．地域貢献活動担当窓口 

     部署名 店舗開発部 

     担当者 東日本店舗開発課 保坂俊彦 

     連絡先 ０２８－６１３－１１５１ 

 
３．店舗面積 

     ２，７７５㎡ 

 
４．地域貢献活動基本計画の内容 

     別紙の通り 



 
 

別 紙 

項    目 地 域 貢 献 活 動 の 内 容 

１．地域との連携促進、各種事業へ

の協力・参加・費用負担 

① 関東本部店舗開発部を窓口とします。 

② 地域づくりへの活動において、場所の提供など協力をし

てまいります。 

２．地域の活性化や地域商業者と大

型店の協働に向けた取組 

① 今後、中心市街地や商店街活性化への協力をしてまいり

ます。 

② 地域及び県内商業者のテナントを優先に、入居促進をお

願いしていきます。 

３．地域情報の発信 ① 営業所の紹介と同時に、千葉県のＰＲを行なうなど協力

体制をとっていきます。 

４．千産千消、地元産品普及への協

 力 

① 生鮮等で県内の特産物の販売をします。３．５．におい

て他の地域への観光物産販売促進も行ないます。 

５．観光振興への協力 ① 営業所の紹介と同時に、千葉県のＰＲを行なうなど協力

体制をとっていきます。 

６．地域雇用の確保 ① 地域スタッフの雇用を積極的に行い、正社員として採用

の推進もしていきます。 

② 結婚・出産・育児等の休職後の再雇用についても努めて

いきます。 

③ 高齢者の雇用については、役割分担において可能であれ

ば積極的に推進します。 

７．大型店の撤退時対応・商店街の

空き店舗の活用 

① 速やかに情報提供を行ないます。 

② 関係各所と協力しながら、後継店の確保に努めます。 

③ 従業員の配置転換、従業員に対する再就職支援などによ

り雇用の確保に努めます。 

④ 閉鎖店舗（建物）については、その後の早期テナント誘

致を行うなど、環境及び景観に影響を及ぼさないよう努

めます。 

８．地域資源の保全、景観形成、街

並みづくりへの協力 

① 店舗敷地内の植栽管理を行うとともに、店舗周辺の草刈

払いも行います。 

② お店が周辺住宅に対して、景観をそこなうことのないよ

う配慮し、さらに「光害」など大きな影響を及ぼさない

よう町並みづくりへの配慮をしてまいります。 



 
 

９．環境対策、リサイクルの推進 ① 商品の過剰包装を無くし、発生廃棄物の減量化に努めます。

② リサイクルボックスを設置し再生可能な資源の回収を行な

っています。 

③ 店舗内で発生した生ゴミについては、回収業者への依頼に

より処理しておりますが、今後自家処理を行うよう社内で

検討していきます。 

④ 店舗内外においてゴミ箱の設置をするなど環境美化対策に

努めます。 

⑤ 空調設備等はメンテナンス等を行い効率的な運転を心がけ

ていきます。 

⑥ 駐車場でのアイドリングストップは日常化とし、無駄なア

イドリング禁止を呼びかけ徹底いたします。 

10.地域防災への協力 ① 災害時の避難場所として、駐車場など緊急時には場所の提

供をします。 

また、物資の提供などについても、自社物流を通じ緊急

対策時には対応していきます。 

② 防災訓練等は、積極的に参加・協力します。 

11.防犯・青少年非行防止、安全・

安心なまちづくり 

① 夜間の青少年の来店を自粛させ、放送などにより帰宅する

よう促していきます。また、敷地内では青少年の溜まり場

とならないよう、従業員の防犯意識の推進に努めます。 

また、従業員による定期的な巡回により、警備の強化をし

ていきます。 

12.青少年健全育成、職場体験学習

機会の提供 

① 地域の小・中・高校の職場体験学習の受入れ等に協力して

いきます。 

② 子供・青少年及び縦割りとして地域の方たちへの声かけも

行なっていきます。 

13.地域福祉、少子高齢化対応 ① 当店の雇用策として育児休業制度については、特に女性の

職場復帰が可能な環境を整えております。 

なお、今後の課題としてどのような少子化対策への協力が

できるか検討していきます。 

② 休業制度については、特に女性の職場復帰が可能な環境を

整えております。 

③ 全ての人に使いやすい店舗の構造や設備を整備、設置出来

るように働きかけて行きます。 

14.交通対策 ① 緊急時の通報や来客の避難誘導等は、火災時と同様な体制

をとりますが、今後継続営業する中において、より良い緊

急通報体制が図られるよう改善策も検討していきます。

② 弊社店舗の駐車場の走行や、一般道への出入については看

板等で安全対策を講じていきます。 

 


