
№ 質問 回答

1
令和7年度の開催実績（参加事業者数・参加者数）

を可能な範囲でご教示ください。

令和７年度の参加者数は以下のとおりです。

【第1回】

セミナー：事業者10社(申込10社)、求職者143名

(申込155名)

マッチングイベント：事業者9社、求職者143名

(申込155名)

【第2回】

セミナー：事業者7社(申込7社)、求職者72名(申

込122名)

マッチングイベント：事業者8社、求職者72名(申

込122名)

【第3回】

セミナー：求職者11名(申込120名)

マッチングイベント：事業者26社、求職者607名

(申込917名)※求職者は「ちば企業発見フェア

2026」全体の参加者数です。

2
令和7年度事業での就職決定実績が分かればご教示

ください。

現在調査中ですが、現時点では3名の就職を確認

しております。

3

第2回について：大型バスでの送迎において起点と

する地域の想定があればご教示ください。

※想定もしくは、令和7年度実績はどこ起点だった

かをご教示いただけますと幸いです。

令和７年度においては、群馬県前橋市発、ホテル

グリーンタワー幕張着で、利用者は約40名です。

4

第3回について：同日開催となるイベントの運営は

どの範囲まで受託事業者が担うことになりますで

しょうか。

※令和7年度に実施した「ちば企業発見フェア

2026」との運営面等においての役割分担はどのよ

うになっていたかをご教示いただけますと幸いで

す。

第１回・第２回と同様に、セミナー及びマッチン

グの企画（会場確保を含む）、企画、広報、募

集、開催、報告等です。

なお、適宜他団体と県との調整が生じます。

令和７年度は、観光・宿泊業界のフロアである幕

張メッセ国際会議場１階における受付、

セミナー・マッチングの当日進行等を含む運営業

務を行いました。

令和８年度観光・宿泊業人材確保業務に関する

質問及び回答



5
事業の課題や強化したいと考えていることがござ

いましたらご教示ください。

観光・宿泊事業者及び求職者のニーズを踏まえ

た、業界への就職に繋がる効果的なマッチング方

法、参加事業者の掘り起こし、日本人求職者の集

客等が課題と考えております。

6

仕様書「４ 業務内容 （１）セミナー等の企画・実

施 ① セミナー等の基本的な枠組み

第１回（外国人材向け）、 第２回（外国人材向

け） 」について、

①インターンに関して、想定されている条件（期

間・有償無償など）はありますでしょうか。

②インターンは、外国人材のみという理解で間違

いありませんでしょうか。

①インターンの条件は指定しておりません。

②外国人材のみです。

7

仕様書「４ 業務内容（１）セミナー等の企画・実

施①セミナー等の基本的な枠組み 第３回（学生・

若年者向け）」について、

①対象者となっている、「転職を希望する若年者

」に関して、想定されている若年者の定義をご教

示ください。（例 35 歳未満等）

②今年度 実施時 の一般参加者における、第１回・

第２回・第３回セミナー申込者数、参加者数、

マッチング数をご教示ください。

③今年度実施時の事業者における、第１回・第２

回・第３回セミナー申込数、参加数をご

教示ください。

①大学・専門学校等を卒業後２～３年以内の方を

想定しております。

②、③ No.1をご確認ください。

8

第３回（学生・若年者向け）のイベントは他団体

の就職関係イベントと同日・同会場開催となりま

すが 、 集客目標300名のカウントの仕方に定義は

ございますでしょうか 。

観光・宿泊事業者のブースへ訪問し、着席して事

業者の説明を聞いた方の数をカウントします。


