
千葉県循環器病センター 循環器科後期研修医募集要項 

 
（１）目的：高度先進的な知識と技術を有する循環器専門医を育成する。 
（２）研修期間：2 年前後を目安とする。 
（３）研修内容 

① 心臓カテーテル検査、冠動脈形成術関連 
② CCU（Coronary Care Unit）および救急外来における循環器救急処置 
③ 不整脈疾患での侵襲的、非侵襲的検査治療 
④ 心エコー、心筋シンチ、運動負荷試験などの非侵襲的循環器検査 

（４）募集人員：若干名 
（５）応募資格：卒後臨床研修修了者、もしくは終了予定者 
 
（よくある質問） 
Q 専門医資格はとれますか？ 
A 当院は循環器病学会の研修施設に認定されておりますので、当院での勤務により、循環

器専門医の取得が可能です。また、内科学会研修関連施設となっておりますので、内科認

定医、専門医の取得も可能です。ただ、当院の症例は循環器疾患にかたよりますので、内

科認定医取得に必要な症例で卒後臨床研修の間に経験できなかった症例がありましたら、

該当症例を経験できる近隣医療機関に一時的に移動するような形をとり、極力、希望に沿

うようにしています。 
 
Q 学会活動はできますか？ 
A 学会活動は積極的に支援しております。旅費の一部負担も行なっております。また、当

院には図書館があり、Circulation をはじめとする主要雑誌は病院で定期購読しております

ので、これらを利用して論文執筆を行なうことも可能です。 
 
Q 妻子がいるのですが？ 
A レジデントの研修 1年目の年収は約 550万円、2年目で約 640万円です。これに時間外、

宿日直手当てが別途支給されますし、官舎がありますので、家族といらしても生活は十分

に可能と考えられます。 
 
Q レジデント終了後はどのような身分になるのでしょうか？ 
A 医員のポストが空いていれば、そのまま常勤医師となっていただくこともありますし、

レジデントの契約は 1 年毎となっておりますので、延長も可能です。また、周辺医療機関

に循環器の医師として就職できるように斡旋も行なっております。 
 
見学希望、質問がございましたら、下記メール迄ご連絡いただければ随時お答えいたし

ますので、ご連絡ください。 
 
k.tng2@mc.pref.chiba.lg.jp    千葉県循環器病センター 循環器科相談窓口 


