
AIRPORT

「イメージしてクリエイトする」を
組み合わせた造語です。
一緒に未来の扉を開きましょう。

千葉県知事

組織力向上 仕事力向上

県民志向

組織の一員としての
役割を理解し、
協力し合える
職員

的確な判断のもと、
努力を惜しまず実行力を
持って行動できる

職員

県民の視点に立ち、
千葉の未来を切り開く
ために行動できる

職員

求める
職員像

　千葉県職員採用案内パンフレットをご覧いただきありがとうございます。

　千葉県は日本の縮図です。東京の隣にありながら、変化に富んだ美しい
海岸線や緑あふれる山並みなど、豊かな自然に恵まれています。また、成田
国際空港や幕張メッセ、東京ディズニーリゾートなど、日本を代表する数多くの
施設を有するとともに、商業、工業、農業、水産業がいずれも全国トップクラス
を誇っています。

　千葉県職員は、こうした多彩な表情を持つ千葉県において、医療・福祉
や教育、産業、危機管理など幅広い分野で、県民の命とくらしを守ることに
強い使命感とやりがいを持って働いています。

　近年、人口減少や自然災害の激甚化など、社会を取り巻く環境は厳しさ
を増しています。時代の変化を的確にとらえ、千葉ならではの発展や豊かな
生活を実現するためには、皆さんの柔軟な発想力とチャレンジ精神が必要
です。

　千葉県庁は、職員の年齢が全都道府県で一番若く、活気のある職場です。
県民の皆様が生きる価値、働く価値を実現できる「千葉の未来」を一緒に
切り開いていきましょう。
　皆さんと働けることを楽しみにしています。
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