
 
 
 

 
 
  

 令 和 ６ 年 ３ 月 １ 日 
人事委員会事務局任用課 
０４３－２２３－３７１４ 

 

令和６年度における千葉県職員の採用について 

令和６年度における千葉県職員採用試験の概要をお知らせします。 

県では、職員の多様な仕事の内容とやりがい、千葉県の施策や魅力について、 

パンフレットやＰＲ動画により広く発信し、人材の確保につなげてまいります。 

 

１ 令和６年度千葉県職員採用試験の概要 

（１）試験の日程等 

   上級試験・資格免許職試験（※１）の受験案内を昨年度より約 1 か月早く公表し、

受付期間を拡大します。 

   各試験の募集職種、採用予定数は受験案内を御覧ください。 

 受験案内公表日 受付期間 第１次試験日 

上級試験 
４月１９日(金) 

４月１９日(金)～ 

５月１３日(月) 
６月１６日(日) 

資格免許職試験（※１） 

中級・初級試験 
７月９日(火) 

７月２５日(木)～ 

８月１９日(月) 
９月２９日(日) 

資格免許職試験（※２） 

（※１）獣医師・薬剤師・保健師・管理栄養士、（※２）保育士・臨床検査技師・栄養士・司書 

 

（２）試験の変更点 

上級、中級・初級試験の技術職種と資格免許職の教養試験を廃止します。 

大学等で学んだ専門分野の知識・能力を発揮しやすく、専門性を重視した試験 

へ移行し、民間企業志望や社会人の方など幅広い方が受験しやすい試験とします。 
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２ パンフレット「千葉県職員採用案内２０２４」 

 （１）配布開始日 

    令和６年３月１日（金） 

 （２）配布場所 

人事委員会事務局（県庁南庁舎５階）、 

   県政情報コーナー（県庁本庁舎２階）、 

   各地域振興事務所など 

◆ こちらからダウンロードできます（３月１日から） 
https://www.pref.chiba.lg.jp/jinji/ninyou/saiyoushiken/saiyoupamphlet.html 

 

（３）パンフレットの主な内容 

   ① さまざまな分野で働く職員 

２４職種２６名の先輩職員が職種の魅力や受験者へのメッセージを発信。 

出勤から退庁後のプライベートまでの一日のスケジュールがわかります。 

   ② 人材を育てる制度 

若手職員育成研修、庁内公募制度、職員提案制度など能力開発の取組や先輩

職員が相談相手となるメンター制度を活用している職員、民間企業で派遣 

研修中の職員の声を紹介。 
③ ワーク・ライフ・バランスの取組 

子育てを支援する休暇や、希望のワークスタイルを叶える勤務時間制度を

紹介し、柔軟な働き方への取組を発信。 

育児休業を取得した職員から、職場のサポートや仕事と育児の両立で工夫 

した声を紹介。 
 

３ 職員採用ＰＲ動画（職員が話す仕事のやりがい、魅力） 

新たに５職種（心理・建築・機械・薬剤師・保健師）の仕事に密着した３分の   

動画を作成。 
先輩職員が仕事の内容を紹介して、やりがいや魅力、職場の雰囲気、県を選んだ

理由、今後の目標などの思いをリアルに話します。 

 

◆職員採用ＰＲ動画はこちら 
（YouTube「千葉県公式ＰＲチャンネル」 ３月１日から視聴できます。） 

https://www.youtube.com/playlist?list=PL0EZstJeMoA7ZMNbsqpUtazbn0EjOqu8D 


