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●臨床研修

●妊娠・出産・子育て中の勤務環境
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●専門研修

②賞与・手当

③当直

④休暇

⑤保険適用

⑥宿舎

内科 小児 皮膚 精神 外科 整形 産婦 
眼科 耳鼻 泌尿 脳外 放射 麻酔 病理
臨検 救急 形成 リハ 総診

当直
免除

時間外
勤務免除

短時間
勤務制度

院内
保育園

院内
学童保育

内科 小児 皮膚 精神 外科 整形 産婦 
眼科 耳鼻 泌尿 脳外 放射 麻酔 病理
臨検 救急 形成 リハ 総診

当直
免除

時間外
勤務免除

短時間
勤務制度

①給与モデル（5年目参考・当直料込）

②休日休暇

③保険適用

④宿舎

■妊娠出産 ■育児 ■子育て

東千葉メディカルセンター 【基幹型臨床研修病院指定申請中】
〒283-8686　千葉県東金市丘山台3-6-2 0475-50-1199

370,000 円／月

390,000 円／月

賞与なし・時間外手当あり

年次有給休暇20日、特別休暇等　あり

あり

あり　（家賃0 円／月）

2024年7月1日 2024年9月30日

当直料 １年目 10,000 円／回　2年目 15,000 円／回

回 数 1～3 回／月

0 名 0 名

約 950 万円／年＋時間外手当

年次有給休暇20日、特別休暇等　あり

あり

あり　（家賃18,000 円／月）

【病院の特徴】
★ 千葉市街よりラッシュを避け30分で通勤可能、研修医は敷地内宿舎無料
☆ 三次救命救急センター併設、総合診療科では千葉大学医学部附属病院総合
診療科との合同カンファレンス
★ 毎月研修医勉強会開催、研修医でも全員に学会発表のチャンス
☆ 千葉大各診療科への入局はスムーズ、内科志望者は当院での継続研修も可能

【プログラム責任者・指導医からのメッセージ】
2014年にオープンした比較的新しい病院です。ここ数年は、協力型臨床研修病
院として千葉大学たすきがけ研修医ならびに千葉大学・千葉医療センター・千葉
中央メディカルセンターの短期研修医を受け入れ、常に4-5名程度の初期研修
医が切磋琢磨しております。基幹型臨床研修病院に承認されれば、1学年合計
10名近い活気のある勢力になります。指導医の比率も高く、また、各診療科医局
からは毎年10名以上の専攻医が派遣されております。マッチングの詳細は、病
院ホームページで随時ご案内する予定です。素直でやる気のあるかたの応募を
お待ちしております。

【先輩研修医からのメッセージ】
当院の初期研修の特徴は自由度が高く自主性が尊重される点です。患者さんの
初診から治療までの一連の過程を教え好きの上級医の指導のもと自分で考え
て組み立てcommon diseaseに対する対応力を身につけるほか、手技の機会
にも恵まれており、やる気次第でどこまでも研鑽を積むことができます。また、
月３回の２次救急当番や救急科研修では軽症から重症まで幅広い症例に研修
医が積極的に介入でき、初期対応力を磨くことができます。開院してまだ新し
く、綺麗な設備の整った当院へぜひ一度見学に来てください。

【臨床研修の特徴】
研修医に対する指導医の比率が高く、手技の取り合いもなく、個人の裁量が
大きく、研修プログラムの設計もフレキシブルに行えます。採血当番などの
duty業務はなく、CV挿入、胸腔穿刺、Aライン確保などの手技に積極的に参
加できます。救急科研修では、高エネルギー外傷や敗血症性ショック、心肺停
止症例など、研修医でも積極的に初期対応に参加いただきます。総合診療科
研修では、一般外来診療において総合診療医ならではの診療技法が学べま
す。千葉大学医学部附属病院総合診療科との合同カンファレンスに参加でき
ます。病院建物が新しく、研修医にもパーテーションで仕切られたデスクが
与えられます。中規模病院のため診療科の垣根が低いです。

【専門研修の特徴】
千葉市街よりラッシュを避け30分で通勤可能であり、引っ越しの必要のない
こともあり、各診療科医局からは毎年10名以上の専攻医が派遣されておりま
す。多くの診療科は学術活動にも程よく参加しており、エビデンスに基づいた
診療が行われております。より専門性の高い疾患については、千葉大や千葉
県がんセンターなどへの患者紹介もスムーズです。
内科志望者には、当院オリジナルの内科専門研修プログラム（基幹型）のご用
意もございます。当地区出身の若い先生や千葉県医師修学資金貸付制度を
利用された若い先生がたのニーズにお応えするだけの充分な指導実績がござ
います。2022年に当院での内科専門研修を修了し、そのまま当院循環器内科
で勤務継続している先生もおります。

一般 …

結核 …
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0
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215
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0

0 0

23

｢※｣は｢診療科による｣等の条件あり、｢－｣は制度なし
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■妊娠出産 ■育児 ■子育て
※ ※ ※ ※※※

医療法人鉄蕉会 亀田総合病院                       
〒296-8602　千葉県鴨川市東町929 04-7092-2211

350,000 円／月

400,000 円／月

指定休暇、有給休暇

あり

あり

2024年5月7日 2024年7月12日

当直料

回 数 4 回／月

24 名 23 名

約 820 万円／年

指定休暇、有給休暇

あり

あり

【病院の特徴】
　亀田メディカルセンターは、千葉県の南端に近い鴨川市の太平洋に面して立
地している、南房総唯一の基幹病院です。
　亀田メディカルセンターは、亀田総合病院（917床）、亀田クリニック（患者数 
約2,200人／日）、亀田リハビリテーション病院（56床）の3事業所を中心とする
様々な施設の総称です。
　スタッフ総数約3,000人（医師、歯科医師約430人）を抱え、急性期医療から
在宅医療、更には介護、福祉に至る様々なヘルスケアサービスを提供していま
す。

【プログラム責任者・指導医からのメッセージ】
　日本初の統合型電子カルテ開発、ISO認証取得、JCI認証取得など、当院は常
にチャレンジを続けています。臨床研修においても、スーパーローテート研修導
入、家庭医プログラム開始、テーラーメイド研修開始、地域ジェネラリストプログ
ラム新設など、全国に先駆け多くの取り組みを行っています。
　全国から集まる優秀な医師たちと切磋琢磨して、私たちと一緒に、大きな可能
性のある将来に挑戦しましょう。

【先輩研修医からのメッセージ】
　研修病院をどう選ぶか･･･”自分が働いているイメージができるか、どういう研
修生活を送りたいか”、ということだと思います。
　今の私には、日々学ぶことがあり、お互いを高めあえる同期がいて、アドバイス
やレクチャーをしてくれる先輩と妥協しない指導医がいます。
“百聞は一見にしかず”、ぜひ見学にいらしてください！

【臨床研修の特徴】
亀田メディカルセンターの持つリソースを十分に活用し、初期研修24か月間
で、「骨太の医師」になるための土台を築くことを目指します。
初期研修プログラム
　１．亀田初期研修プログラム
　２．亀田小児科産婦人科プログラム
　３．地域ジェネラリストプログラム

※詳しくは、http://kameda-resident.jp/

【専門研修の特徴】
当法人の理念：「我々は全ての人々の幸福に貢献するために 愛の心をもって
常に最高水準の医療を提供し続けることを使命とする」
研修において重要なのは、施設形態ではなく、そこで行われる研修の質です。 
研修において重要なのは、形式的な専門医取得要件の充足ではなく、熱意あ
る指導医の下での、幅広い臨床経験です。 

亀田総合病院・当院の専門研修連携施設では、法人理念を体現する、高い診
療能力を備えた、医学の発展・地域医療の安定化に貢献できるリーダーを育
成することを目標にしています。
※詳しくは、http://kameda-resident.jp/
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