
区　　　分 履　行　状　況
未履行事項について

の実施計画

①

② 大学の施設整備の整備計画を
早急に策定し、着実に実行す
ること。

  別紙、「千葉県立保健医療
大学施設整備計画」に基づ
き、整備を進める予定であ
る。
(21)
　平成21年度は別添「千葉県
保健医療大学施設整備計画」
のとおり整備を実施した。
　なお、H22年度以降について
も引き続き整備を進める。
（22）

③ 教員の補充を必要とされた５
授業科目については、科目開
設までに確実に専任教員を補
充すること。

  栄養教諭に関する５授業科
目については、平成23年4月か
ら林芙美講師が就任予定（平
成21年6月変更書提出予定）
給食経営管理に関する科目に
ついては、平成22年4月から平
澤マキ准教授が就任予定（平
成21年1月教員審査済）
(21)
 給食経営管理に関する科目に
ついては、平成22年4月から平
澤マキ准教授が就任
栄養教諭に関する５授業科目
については、平成23年4月から
林芙美講師が就任予定（平成
21年8月教員審査済）（22）

設置計画履行状況 特になし

調　　 査　　 時

(21年7月）

設置計画履行状況

調　　 査　　 時

６　留意事項に対する履行状況等

設置の趣旨・目的等が活かさ
れるよう，設置計画を確実に
履行すること。また，開設時
から４年制大学にふさわしい
教育研究を行うことはもとよ
り，その水準を一層向上させ
るよう努めること。

留　意　事　項

  大学内に、教授、准教授を
委員とした各種委員会を設置
し、大学設置の趣旨・目的が
生かされるよう、４月から活
動を始めたところであり、４
年制大学にふさわしい教育研
究を行うことができる体制と
その水準を一層向上させるた
めのシステムの構築を早急に
図ることとしている。
(21)
 　教授会及び各学科の運営体
制が固まり、大学設置の趣
旨・目的を反映した教育・研
修の展開のための体制が整っ
てきた。
教員の総意を集約した学生の
教育環境、教員の教育研究環
境の整備が進められ、４年生
制大学にふさわしい教員の自
覚、学生の学習態度が育って
いる。（22）

認　 可　 時
(20年10月）


