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１　出資等の状況（H25.4.1現在） （単位：千円,位）
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２　社員（会員）の状況(社団法人のみ）（H25.4.1現在）

社員数

県

市町村

国又は政府系機関

民間法人

その他

団体名 千葉県土地開発公社 県所管課 県土整備部　用地課

千葉県

資本金（又は出捐金）

理事長　　中村　公一

０４３　（２２２）　９１０６

昭和48年4月1日

http:www.ctk.or.jp

千葉市中央区市場町７番９号

「公有地の拡大の推進に関する法律」（昭和４７年法律
第６６号）に基づき、公共用地、公用地等の取得、管
理、処分等を行う。

出資（出捐）者

公社等外郭団体に関する情報公開

社員総数

区　　　　　　分

内
訳

地方公共
団体

０４３－２２３－３２８９

主な者



３　財務状況　

(１)貸借対照表から
（単位：千円）

項　　　目 ２２年度 ２３年度 ２４年度

総資産 23,604,541 20,449,920 19,057,197

負　債 13,351,362 10,364,329 9,187,194

(うち有利子負債） 11,138,040 7,911,335 7,153,586

純資産 10,253,179 10,085,591 9,870,003

累 積 損 益（利益剰余金） 10,243,179 10,075,591 9,860,003

（２）損益計算書 （単位：千円）

項　　　目 ２２年度 ２３年度 ２４年度

総 収 入　　（＝売上高＋営業外収益＋特別利益） 3,705,707 3,994,718 2,588,513

経 常 損 益 △ 177,113 △ 167,588 △ 215,587

当 期 損 益 △ 336,307 △ 167,588 △ 215,587

減価償却前当期損益　　　　 △ 322,949 △ 154,991 △ 203,667

４　年度末借入金残高等の状況 （単位：千円）

　　　項　　　目 ２２年度 ２３年度 ２４年度

借 入 金 残 高　　　　　     11,668,040 8,441,335 7,683,586

うち県からの借入金残高 1,930,000 1,930,000 1,930,000

うち県以外からの借入金残高 9,738,040 6,511,335 5,753,586

7,416,051 5,835,747 5,753,586

〈貸借対照表〉　純資産⇒正味財産合計

　　　　　　　　　　利益剰余金⇒一般正味財産

〈損益計算書〉　損益計算書⇒正味財産増減計算書

　　　　　　　　　　総収入（＝売上高＋営業外収益＋特別利益）⇒総収入（＝経常収益＋経常外収益

　　　　　　　　　　＋当期指定正味財産増加額）

　　　経常損益⇒当期経常増減額

　　　当期損益⇒当期一般正味財産増減額

うち県の債務保証又は損失補
償の対象となる借入金残高

※一般社団・財団法人及び公益社団・財団法人（特例法人（従来の公益法人）含む。）については、
次のとおり公益法人会計基準に読み替える。

※累積損益（利益剰余金）については、基本金又は基本財産に相当するものを除いたものとなる。



５　県の財政支出の状況

（１）委託料・補助金等 （単位：千円）

項　　目 目的、内容、算出根拠等 ２２年度 ２３年度 ２４年度

委託料   　　
公有地取得のためのあっ
せん等事業の委託

98,398 69,610 41,316

補助金･交付金・
負担金

地方公務員等共済組合法
第１１３条第３項等に基づ
く共済掛け金の県負担分

9,068 9,372 8,341

合　　　計 107,466 78,982 49,657

（２）その他 （単位：千円）

項　　目 目的、内容、算出根拠等 ２２年度 ２３年度 ２４年度

利子補給 0 0 0

税の減免額 0 0 0

出資金 0 0 0

貸付金 0 0 0

上記以外のもの
先行取得した公有地の県
の再取得等

2,554,735 2,041,722 1,661,829

合　　　計 2,554,735 2,041,722 1,661,829合　　　計 2,554,735 2,041,722 1,661,829

（３）委託料のうち再委託に関するもの （単位：千円）

項　　目 目的、内容、算出根拠等 ２２年度 ２３年度 ２４年度

委託料のうち再委
託したもの

なし 0 0 0

再委託のうち入札
によるもの

なし 0 0 0

再委託のうち随意
契約によるもの

なし 0 0 0



６　役職員の状況（各年度７月１日現在）

（１）役職員数 （単位：人）

２３年度 ２４年度 ２５年度

常勤役員数   2 2 2

うち県退職者 1 0 0

うち県派遣職員 0 1 1

常勤職員数  33 31 28

うち県退職者 0 0 0

うち県派遣職員 0 0 0

（２）役職員の平均年収等の状況

２３年度 ２４年度 ２５年度

役員数（県派遣又は県ＯＢ） 2人（　1人） 2人（　1人） 2人（　1人）

役員平均年齢   　　　　　　58.5歳   　　　　　　58.0歳   　　　　　　58.5歳

平均年収(千円）            8,652千円  10,204千円  10,005千円

職員数（県派遣又は県ＯＢ） 　　33人（０人） 　　30.3人（０人） 　　28人（０人）

職員平均年齢   　　　　　　45.5歳               45.6歳               45.9歳

平均年収(千円）            7,016千円            7,006千円            6,867千円

　①　対象は常勤の役職員です。（嘱託職員、日々雇用職員は除く。)
　②　役職員数は実人員を記入してください。
　③　平均年収は、役員報酬や給料等総人件費を実人員で除して算出すること。

項　　　目

項　　　目

　③　平均年収は、役員報酬や給料等総人件費を実人員で除して算出すること。

※実人員の考え方
　・4月に役員が4人いて、年度途中で2人交替し、年度末に4人であった場合の実人員は4人
　・4月に役員が5人いて、10月から1人減り、年度末に4人であった場合の実人員は4.5人
※平成２５年度の平均年収については推計となる。

７　改革方針の取組状況

改革方針（区分）

改革方針（概要）

取組状況

その他（特記事項
等）

＊平成24年3月に千葉県行政改革推進本部で決定した改革方針とその取組状況を記載してください。

縮小

・公共用地取得の専門機関として、県と連携しつつ、より効率的な用地取得体制を
構築する。
・土地造成事業による工業団地（千葉土気緑の森工業団地、あさひ鎌数工業団地）
について、残る区画の早期分譲に努める。

・県からの受託事業量を確認しながら、土木事務所の管轄エリアの地域性を考慮し
た班編成を行うなど、効率的な用地取得体制の構築に努めました。
・早期処分のための分譲促進策として、支払猶予制度、成約報酬制度等に加え、
あさひ鎌数工業団地では誘致業種の拡大（太陽光発電事業の企業誘致）を実施し
ました。


