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事業内容

１　出資等の状況（H19.4.1現在） （単位：千円,位）

81,500

出資（出捐）額
出資（出捐）

割合
出資（出捐）

順位
備考

32,600 40.0% 1

9,780 12.0% 2

9,780 12.0% 3

4,680 5.7% 4

1,280 1.6% 5

1,230 1.5% 6

1,170 1.4% 7

1,020 1.3% 8

1,010 1.2% 9

18,950 23.3%

２　社員（会員）の状況(社団法人のみ）（H19.4.1現在）

61

社員数

県 1

市町村 56

国又は政府系機関

民間法人

その他 4

千葉県による公社等外郭団体に関する情報公開

千葉県農業協同組合中央会ほか3団体

山武市ほか５２者

社員総数

区　　　　　　分

内
訳

地方公共
団体 千葉市ほか55市町村

君津市

０４３－２２３－２８１５

旭市

主な者

資本金（又は出捐金）

清算人　舩越　豊

０４３－２２２－９１３５

昭和40年3月31日

千葉市中央区中央４丁目１３番２８号

　平成１９年３月３１日をもって解散した法人の財産関係
を清算するため、清算人の監督の下、現務の結了、債
権取立て及び債務弁済、残余財産の引渡しに係る事務
を行う。

千葉県

全国農業協同組合連合会
千葉県本部

出資（出捐）者

千葉県信用農業協同組合
連合会

市原市

香取市

全国共済農業協同組合
連合会千葉県本部

南房総市

団体名 社団法人千葉県農業開発公社 県所管課
農林水産部
農林水産政策課



３　財務状況　※

(１)貸借対照表から
（単位：千円）

項　　　目 １６年度 １７年度 １8年度

総資産 3,555,949 3,349,116 2,375,021

負　債 3,552,133 3,295,455 2,329,568

資　本 3,816 53,661 45,453

累 積 損 益 △ 293,185 △ 243,340 △ 251,547

（２）損益計算書 （単位：千円）

項　　　目 １６年度 １７年度 １8年度

総 収 入　　（＝売上高＋営業外収益＋特別利益） 3,202,092 2,966,967 3,819,094

経 常 損 益 △ 243,011 49,845 △ 8,207

当 期 損 益 △ 243,011 49,845 △ 8,207

減価償却前当期損益　　　　 △ 238,847 52,067 △ 6,440

４　年度末借入金残高等の状況 （単位：千円）

　　　項　　　目 １６年度 １７年度 １8年度

借 入 金 残 高　　　　　     274,432 334,030 0

うち県からの借入金残高 169,000 242,000 0

うち県以外からの借入金残高 105,432 92,030 0

65,206 67,812 0

※公益法人については、次のとおり公益法人会計基準に読み替える。

〈貸借対照表〉　資本⇒正味財産の部合計

　　　　　　　　　　累積損益⇒基本金等を除く正味財産額

〈損益計算書〉　損益計算書⇒収支計算書及び正味財産増減計算書

　　　　　　　　　　総収入（＝売上高＋営業外収益＋特別利益）⇒総収入（＝当期収入合計－借入金

　　　　　　　　　　収入等（損益に無関係の項目））

　　　経常損益⇒当期正味財産増減額－（特別損益項目の資産の増減＋特別損益取引

　　　に係る当期収支差額）

　　　当期損益⇒当期正味財産増減額

　　　減価償却前当期損益⇒当期正味財産増減額（減価償却を行っている場合は、減価

　　　償却費を加える）

うち県の債務保証又は損失補
償の対象となる借入金残高



５　県の財政支出の状況

（１）委託料・補助金等 （単位：千円）

項　　目 目的、内容、算出根拠等 １６年度 １７年度 １8年度

委　託　料   　　 375,821 401,291 368,823

補助金･交付金・
負担金

177,774 159,291 279,143

合　　　計 553,595 560,582 647,966

（２）その他

利子補給

税の減免額

出資金

貸付金 73,000 160,000

上記以外のもの 161,000

合　　　計 73,000 321,000

６　役職員の状況（各年度３月３１日現在）

（１）役職員数 （単位：人）

１６年度 １７年度 １8年度

常勤役員数   1 1 1

うち県退職者 1 1 1

うち県派遣職員

常勤職員数  54 45 44

うち県退職者

うち県派遣職員 2

（２）役職員の平均年収等の状況

１７年度 １8年度

役員数（県派遣又は県ＯＢ） 1人（1人） 1人（1人）

役員平均年齢（各年度末年齢） **歳 **歳

平均年収(千円） ****千円 ****千円

職員数（県派遣又は県ＯＢ） 45人（　 人） 44人（  人）

職員平均年齢 51歳 52歳

平均年収(千円） 6,106千円 6,110千円

　①　対象は常勤の役職員です。（嘱託職員、日々雇用職員は除く。)
　②　役職員数は実人員を記入してください。
　③　平均年収は、役職員に支払われる役員報酬・給料+諸手当の総額を実人員で除して
　　算出してください。
※実人員の考え方
　・4月に役員が4人いて、年度途中で2人交替し、年度末に4人であった場合の実人員は4人
　・4月に役員が5人いて、10月から1人減り、年度末に4人であった場合の実人員は4.5人

項　　目

項　　　　目



７　見直し方針の取組状況

見直し方針

見直し
の概要

取組状況

その他（特
記事項等）

※平成１８年１０月１２日に千葉県行政改革推進本部で見直しを決定した２７団体以外の団体については

平成１４年に決定した方針とその取組状況を記載ください。

統合（廃止）

・農村整備事業は計画的に撤退
・法令等により実施しなければならない事業については、水産振興公社と統合のうえ
実施する

・平成１９年３月３１日解散


