　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成　　年　　月　　日
千葉県知事　鈴木　栄治　様
または
千葉県労働委員会会長　竹澤　京平　様
（上部団体）○○○○○○○
（支部）○○○○○○○○○　印
届出者名○○○○○○○○
争議行為の予告通知について
○○○労働組合と○○○株式会社との間に発生した争議行為について、労働関係調整法第３７条の規定により、次のとおり争議行為の予告をします。
記
　　　１　争議行為の目的
　　○○年賃上げ要求、労働協約改定要求、組合員の解雇撤回要求
２　日　時
　　　　　平成○○年○月○日　○時～解決まで
　　　３　場所
　　住所　千葉県○○市△△△町□－□
　　名称　○○○○○株式会社△△事業所
(複数カ所で実施する場合は、すべての住所・名称を記載)
　　　　　　　　　　　以上において○○労働組合の組合員が従事する全部の職場
４　概要
· 上記の場所においてあらゆる形の争議行為を実施する。
· 全職場において、ストライキ（使用者の場合はロックアウト）を実施する。
· ○○営業所と○○営業所においてストライキを実施する。
以上
